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Fundação tem vindo a desenvolver as suas atividades em cooperação, 
designadamente, com a Câmara Municipal de Lisboa.

Assim, conforme exposto na informação do serviço DAJD/766/2015 
do processo administrativo n.º 25/VER/2013 instruído na Secretaria-
-Geral da Presidência do Conselho da Ministros, e no uso dos poderes 
que me foram delegados pelo Primeiro -Ministro através do Despacho 
n.º 6990/2013, de 21 de maio de 2013, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 104, de 30 de maio de 2013, confirmo o estatuto de utilidade 
pública da Fundação Maria Ulrich, com efeitos a 15.01.2013.

A declaração de utilidade pública é válida por cinco anos a partir da 
publicação do presente despacho, podendo ser renovada mediante pedido 
expresso apresentado pela Fundação junto dos serviços da Secretaria-
-Geral da Presidência do Conselho de Ministros.

10 de agosto de 2015. — O Ministro da Presidência e dos Assuntos 
Parlamentares, Luís Maria de Barros Serra Marques Guedes.

208879184 

 Gabinete do Ministro Adjunto
e do Desenvolvimento Regional

Despacho n.º 9560/2015
Ao abrigo do artigo 10.º, n.º 11 e n.º 12, do Decreto -Lei n.º 86 -A/2011, 

de 12 de julho, na redação dada pelo Decreto -Lei n.º 119/2013, de 21 
de agosto, e do artigo 16.º, n.º 1 e n.º 2, alíneas d) e e), do Decreto -Lei 
n.º 23/2015, de 6 de fevereiro, designo como representante na comissão 
de acompanhamento dos regimes de incentivo à leitura de publicações 
periódicas e dos incentivos do Estado à comunicação social, a criar junto 
da Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Centro, 
o Dr. Tiago Leote Cravo, adjunto do Gabinete do Senhor Secretário de 
Estado Adjunto do Ministro Adjunto e do Desenvolvimento Regional.

5 de agosto de 2015. — O Ministro Adjunto e do Desenvolvimento 
Regional, Luís Miguel Poiares Pessoa Maduro.

208874259 

 Agência para o Desenvolvimento e Coesão, I. P.

Deliberação n.º 1654/2015
Através da Portaria n.º 351/2013, de 4 de dezembro, foram aprovados 

os Estatutos da Agência para o Desenvolvimento e Coesão, I. P., que 
definem a sua organização interna através da identificação das unidades, 
cujas competências são fixadas e prevendo que, por deliberação do Con-
selho Diretivo, sejam criados, modificados ou extintos até 25 núcleos, 
integrados ou não nas unidades.

Nos termos do disposto no artigo 15.º do Decreto -Lei n.º 140/2013, 
de 18 de outubro, que aprova a Lei Orgânica da Agência, I. P., os cargos 
de diretor de unidade e de coordenador de núcleo são cargos de direção 
intermédia respetivamente de 1.º e de 2.º grau.

Ao abrigo do disposto no n.º 2 do artigo 1.º dos Estatutos da 
Agência, I. P. o Conselho Diretivo, através de deliberação, já aprovou a 
constituição dos núcleos que considera melhor concretizar a organização 
estatutária fixada importando agora designar, em regime de substituição, 
os diretores de unidade e coordenadores de núcleo.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 27.º do Estatuto do Pessoal 
Dirigente, aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterada e 
republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, e tendo presente 
a competência técnica, perfil e aptidão, os requisitos habilitacionais e 
a experiência profissional fixados no artigo 20.º do referido estatuto, 
o Conselho Diretivo delibera designar, em regime de substituição, os 
seguintes dirigentes:

De 1.º grau:
Licenciada Joana do Ó dos Santos Coradinho, diretora da Unidade 

de Gestão Institucional, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Mestre Carla Cristina Mendes Leal, diretora da Unidade de Avaliação 

e Monitorização Estratégica, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Licenciada Maria Teresa Pereira de Oliveira, diretora da Unidade de 

Coordenação FEDER e FC, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Mestre Margarida Maria Coelho Cabral Joanaz de Melo, diretora da 

Unidade de Gestão Financeira, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Licenciada Gisela Rute Ferreira do Coito Rodrigues, diretora da 

Unidade de Certificação, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Licenciado Pedro Luís Conde Caldeira Santos, diretor da Unidade de 

Controlo e Auditoria, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Mestre Conceição José Mendes Moreno, diretora de Unidade de 

Política Regional, com efeitos a 21 de abril de 2014;

Licenciado Joaquim Rafael Costa de Oliveira Moura, diretor da Uni-
dade de Coordenação FSE, com efeitos a 1 de maio de 2014;

Mestre João Manuel Cordeiro Morgado, diretor da Unidade de Siste-
mas de Informação, com efeitos a 1 de novembro de 2014;

Licenciada Patrícia Laires Pinheiro de Andrade Borges diretora da 
Unidade de Coordenação FSE, com efeitos a 16 de abril de 2015.

De 2.º grau:
Licenciado António Manuel Baptista Ribeiro, coordenador do Núcleo 

de Apoio Jurídico e Contencioso, com efeitos a 1 de abril de 2014;
Licenciada Sandra Maria Ferreira Rodrigues, coordenadora do Nú-

cleo de Contratação Pública e Auxílios de Estado, com efeitos a 1 de 
abril de 2014;

Mestre Paula Margarida Santos Ferreira Vicente, coordenadora do 
Núcleo de Comunicação e Documentação, com efeitos a 1 de abril de 
2014;

Licenciada Maria João da Silva Abreu Figueiredo, coordenadora 
do Núcleo de Recursos Financeiros e Patrimoniais, com efeitos a 1 de 
abril de 2014;

Mestre Carla Cristina Florêncio da Rocha Rodrigues, coordenadora 
do Núcleo de Gestão de Recursos Humanos, com efeitos a 1 de abril 
de 2014;

Licenciado Gonçalo Manuel Bragança Rúbio Barreira Vieira, coor-
denador do Núcleo de Gestão de Recursos Tecnológicos, com efeitos 
a 1 de abril de 2014;

Licenciado António Manuel da Graça Lopes Miguéns, coordenador 
do Núcleo Sistema de Informação FSE, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Mestre César Gaspar Melo da Rosa, coordenador do Núcleo Sistema 
de Informação Acordo de Parceria, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Mestre Nuno Miguel de Oliveira Romão, coordenador do Núcleo de 
Estudos e Políticas Territoriais, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Mestre Sandra Pinto Dionízio, coordenadora do Núcleo da Avaliação, 
com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciado Rui Alexandre dos Santos Inácio, coordenador do Núcleo 
de Monitorização, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Isabel Maria Goulão da Câmara Pestana Ferreira, coorde-
nadora do Núcleo de Acompanhamento dos Programas FEDER e FC, 
com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Graça Raquel Mendes Moreira Rocha, coordenadora do 
Núcleo de Cooperação Territorial, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Maria Julieta da Costa Albuquerque de Sousa, coordena-
dora do Núcleo de Acompanhamento dos Programas FSE, com efeitos 
a 1 de abril de 2014;

Licenciada Lília Craveiro Melo, coordenadora do Núcleo de Simpli-
ficação, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Maria Adília Folgado Crespo, coordenadora do Núcleo de 
Programação Financeira, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Maria Helena Costa Luíz Conde Barroso Geraldes, coor-
denadora do Núcleo de Fluxos Financeiros, com efeitos a 1 de abril 
de 2014;

Licenciado Rogério Augusto Paulino Martins, coordenador do Núcleo 
de Certificação FEDER e Fundo de Coesão, com efeitos a 1 de abril 
de 2014;

Licenciado Nuno Miguel da Silva Pedro, coordenador do Núcleo de 
Certificação FSE, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Deolinda Maria Ferreira Pereira Martins, coordenadora 
do Núcleo de Controlo das Declarações de Despesa, com efeitos a 1 de 
abril de 2014;

Licenciada Ana Paula Figueiredo Duarte, coordenadora do Núcleo 
de Planeamento e Programação do Controlo, com efeitos a 1 de abril 
de 2014;

Licenciada Teresa Maria Filipe Cruz, coordenadora do Núcleo de 
Auditoria FEDER e FC, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Licenciada Maria da Graça Sousa Ferreira, coordenadora do Núcleo 
de Auditoria FSE, com efeitos a 1 de abril de 2014;

Mestre Mafalda Sofia Lopes Ferreira Simões, coordenadora do Nú-
cleo de Acompanhamento do Acordo de Parceria, com efeitos a 1 de 
março 2015.

Os designados Isabel Maria Goulão Câmara Pestana Ferreira, Con-
ceição José Mendes Moreno e João Manuel Cordeiro Morgado ficam 
autorizados a optar pelo vencimento da sua função, cargo ou categoria de 
origem, ao abrigo do disposto no n.º 3 do artigo 31.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro.

Para efeitos do disposto no n.º 11 do artigo 21.º da referida Lei 
n.º 2/2004, de 15 de janeiro, a nota curricular dos designados é publi-
cada em anexo ao presente despacho.
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ANEXO I
Identificação:
Nome: Joana do Ó dos Santos Coradinho
Data de Nascimento: 21/07/1975

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Sociologia, pela Universidade Nova de Lisboa 

(1997)
Pós -Graduação em Gestão de Entidades Públicas e Autárquicas rea-

lizada no INDEG Business School — ISCTE, (2004)
Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP — INA 

(2010)

Experiência Profissional mais relevante:
Julho 2011 até março de 2014: Diretora da Unidade de Auditoria e 

Controlo do IFDR, I. P.
Fevereiro 2008 a junho 2011: Coordenadora do Núcleo de Auditoria 

Interna do IFDR, I. P.
Fevereiro 2005 até fevereiro 2008: Chefe de Projeto da Unidade de 

Planeamento e Monitorização da Estrutura de Apoio Técnico ao Controlo 
de 2.º Nível, FEDER e Fundo de Coesão;

Entre 2002 e 2005: Adjunta do Ministro das Cidades, Ordenamento 
do Território e Ambiente e Assessora do Ministro da Educação, no 
XV Governo Constitucional, e Adjunta do Secretário de Estado do 
Desenvolvimento Regional no XVI Governo Constitucional.

Março 1998 a março de 2002 exerceu funções de técnica superior na 
Câmara Municipal de Oeiras.

Formação Profissional relevante:
Auditoria Financeira e Comportamental — Instituto Nacional de 

Administração em 2012
Código dos Contratos Públicos — Instituto Nacional de Adminis-

tração em 2012
Qualificação de Auditores Internos da Qualidade ISO 

9001:2008 — SGS Academy em 2010
Auditoria Financeira — Instituto Nacional de Administração em 

2006

Identificação:
Nome: Carla Cristina Mendes Leal
Naturalidade: Fuseta, Olhão

Habilitações académicas:
Mestre em Economia e Gestão do Território pelo Instituto Superior de 

Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa (2001)
Licenciatura em Economia pela Universidade Lusíada (1994)

Experiência Profissional:
Diretora da Unidade de Apoio à Gestão de Programas do Instituto 

Financeiro para o Desenvolvimento Regional (outubro de 2012 — março 
2014)

Coordenadora do Núcleo de Acompanhamento e Avaliação da Unidade 
de Coordenação Financeira do Instituto Financeiro para o Desenvolvi-
mento Regional (maio 2007 — setembro 2012)

Chefe de divisão, em regime de substituição, na Direção de Serviços 
das Atividades Económicas (maio de 2006 — maio de 2007)

Técnica superior na Direção de Serviços das Atividades Económicas 
da Direção -Geral do Desenvolvimento Regional (1996 — 2006)

Identificação:
Nome: Maria Teresa Pereira de Oliveira
Naturalidade: Batalha
Data de nascimento: 3 de fevereiro de 1964

Habilitações académicas:
Licenciada em Economia, em 1989, na vertente de Economia Inter-

nacional, pelo Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG).
Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP — INA 

(2010)

Experiência profissional:
De 01 -01 -2008 a 31 -03 -2014 exerceu o cargo de Coordenadora do 

Núcleo FEDER e Fundo de Coesão, da Unidade de Certificação do 
Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional, IP;

De 16 -09 -2005 a 31 -12 -2007 desempenhou funções junto da Dire-
ção Geral de Política Regional (DG REGIO) da Comissão Europeia, 
enquanto perita nacional destacada;

De 16 -03 -1996 a 15 -09 -2005 desempenhou o cargo de Chefe de Di-
visão de Estudos e Projetos na Direção de Serviços do Fundo de Coesão 
da Direção Geral de Desenvolvimento Regional;

Entre março de 1989 e 15 -03 -1996 exerceu funções técnicas no De-
partamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu e na estrutura 
de apoio técnico do PRODEP II/QCAII. Durante este período foi perita 
nacional destacada na DG Emprego da Comissão Europeia (de setembro 
de 1991 a janeiro 1994).

Identificação:
Nome: Margarida Maria Coelho Cabral Joanaz de Melo
Data de nascimento: 25 de setembro de 1962

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Engenharia do Ambiente, pela Faculdade de Ciências 

e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa (1980 -1985);
Mestrado Integrado em Engenharia do Ambiente — Perfil Gestão 

de Sistemas Ambientais, pela Faculdade de Ciências e Tecnologia da 
Universidade Nova de Lisboa (2011 -2012).

Experiência Profissional mais relevante:
De fevereiro de 2013 a março de 2014, Diretora da Unidade de Gestão 

Financeira do Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional, IP 
(IFDR), em regime de substituição, após ter assegurado a coordenação 
de tarefas no âmbito da Programação e Monitorização Financeira entre 
2007 e 2012;

De maio de 2004 a abril de 2007, Diretora de Serviços de Acompa-
nhamento e Avaliação (DSAA) da Direção -Geral do Desenvolvimento 
Regional (DGDR);

De janeiro de 2002 a abril de 2004, coordenou a Estrutura de Apoio 
Técnico da Comissão de Gestão do QCA III, assumindo igualmente a 
direção executiva do projeto SIFEC (Sistema de Informação para os 
Fundos Estruturais e de Coesão);

De dezembro de 1998 a dezembro de 2001, Chefe de Divisão de 
Coordenação das Intervenções, da Direção de Serviços de Acompa-
nhamento e Avaliação (DSAA) da Direção -Geral do Desenvolvimento 
Regional (DGDR);

De 1992 a 1998, integrou, na Direção -Geral do Desenvolvimento 
Regional (DGDR), diversas equipas de apoio técnico, a programas finan-
ciados por fundos comunitários, nomeadamente das Iniciativas Comu-
nitárias KONVER II e ENVIREG, Programa Ambiente e Revitalização 
Urbana e Programa Infraestruturas de Apoio ao Desenvolvimento;

Consultora em diversos projetos de I&D, entre 1986 e 1992, cola-
borando, nomeadamente, com o Centro de Estudos em Economia da 
Energia, dos Transportes e do Ambiente (CEEETA) do Instituto Superior 
de Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa;

Identificação:
Nome: Gisela Rute Ferreira do Coito Rodrigues
Data de nascimento: 27 -07 -1972

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciada em Economia pela Universidade de Évora (1995)
Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP — Instituto 

Nacional de Administração (2010)

Experiência Profissional mais relevante:
Desde 1 de maio de 2007 a 31 de março de 2014 — Diretora da Uni-

dade de Certificação do Instituto Financeiro para o Desenvolvimento 
Regional, I. P.

De 25 de janeiro de 2002 a 30 de abril de 2007 — Chefe de Projeto 
da Unidade de Auditoria da Estrutura de Apoio Técnico ao Controlo de 
2.º Nível para o FEDER e Fundo de Coesão

De 16 de setembro de 1996 a 24 de janeiro de 2002 — Técnica Supe-
rior na Direção de Serviços de Informação e Controlo da Direção -Geral 
do Desenvolvimento Regional

Carreira na Administração Pública:
Técnica Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Pedro Luís Conde Caldeira Santos
Data de nascimento: 19 -05 -1961
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Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Economia, pelo ISE/UTL — Instituto Superior 

de Economia da Universidade Técnica de Lisboa (concluída em 
1987/88)

CAGEP — Curso Avançado de Gestão Pública, ministrado no INA-
-Direção Geral de Qualificação dos Trabalhadores em Funções Públicas, 
Algés (realizado entre 17/09/2012 e 12/11/2012).

Experiência Profissional mais relevante:
Vogal do Conselho Diretivo do IGFSE,I. P. entre 31 de outubro de 

2011 e 1 abril de 2014
Vereador da Câmara Municipal de Cascais com os pelouros Finan-

ceiro e Património e o de Recursos Humanos (entre outubro de 2005 
e outubro de 2009)

Perito do NAT/PGR — Núcleo de Assessoria Técnica da Procuradoria-
-Geral da República (entre de abril de 1998 e outubro de 2005)

Assessoria a Advogados do Serviço Jurídico da Comissão Europeia, 
na preparação e defesa de alguns recursos interpostos no Tribunal de 
Primeira Instância das Comunidades Europeias por entidades promo-
toras de ações de formação profissional contra a Comissão Europeia, 
entre 1997 e 1998.

Perito Nacional Destacado junto da Comissão das Comunidades 
Europeia (DGV — Emprego, Relações Laborais e Assuntos Sociais na 
Unidade V/C/4 — Ações do Fundo Social Europeu — Portugal, Bélgica 
e Luxemburgo) entre janeiro de 1994 e abril de 1997

Carreira na Administração Pública:
Inspetor Superior Principal do mapa de pessoal da Agência para o 

Desenvolvimento e Coesão, I. P.
Inspetor Superior Principal desde novembro 2007 tendo desempe-

nhado a sua atividade na Unidade de Auditoria do IGFSE, I. P.
Iniciou a sua atividade profissional em janeiro de 1989, ainda no 

extinto DAFSE — Departamento para os Assuntos do Fundo Social 
Europeu, tendo ingressado na carreira de Inspeção Superior daquele 
organismo e posteriormente do IGFSE, I. P. em junho de 1990.

Identificação:
Nome: Conceição José Mendes Moreno
Data de nascimento: 03 de janeiro de 1965

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Economia, pelo Instituto Superior de Economia da 

Universidade Técnica de Lisboa (1988).
Mestrado em Economia e Gestão de Ciência e Tecnologia, pelo 

Instituto Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa 
(1995).

Pós -Graduação em Prospetiva, Estratégia e Inovação, pelo Instituto 
Superior de Economia e Gestão da Universidade Técnica de Lisboa 
(2009).

Experiência Profissional mais relevante:
Desde 21 de abril de 2014 — diretora da Unidade de Política Regional 

na Agência para o Desenvolvimento e Coesão, IP., sendo responsável, 
nomeadamente, por: coordenação das atividades da UPR; participação 
no grupo de trabalho responsável pela programação do domínio temá-
tico “Competitividade e Internacionalização”; acompanhamento da 
implementação do Acordo de Parceria, nas suas dimensões temática 
e territorial, e das condicionalidades ex -ante; membro do Conselho 
Coordenador da ENEI, da Comissão de Avaliação dos Pactos, e par-
ticipação em grupos de trabalho no âmbito do Portugal 2020; oradora 
em conferências e seminários no âmbito do Portugal 2020 e políticas 
territoriais; dinamização do Centro de Competências de Política Regional 
e da Rede das Dinâmicas Regionais.

De 3 de junho a 30 de julho de 2013 — assessora no Gabinete do Se-
cretário de Estado do Empreendedorismo, Competitividade e Inovação, 
responsável pela coordenação da programação da prioridade temática 
“Competitividade e Internacionalização” para 2014 -2020.

Entre setembro de 2009 e setembro de 2012 — coordenadora da uni-
dade de «Estratégias de Eficiência Coletiva», responsável pelo acompa-
nhamento, monitorização e avaliação dos Polos e Clusters, no Programa 
Operacional Fatores de Competitividade, mantendo apoio à unidade de 
Gestão Estratégica e Avaliação, nos domínios da avaliação e estudos.

De outubro de 2008 a abril de 2014 — técnica superior, no Programa 
Operacional Fatores de Competitividade, Ministério da Economia e 
Inovação, na unidade de Gestão Estratégica e Avaliação, assumindo as 
mesmas responsabilidades que na CPA (PRIME).

De maio de 2001 a setembro de 2008 — assessora de coordenação, 
no Programa de Incentivos à Modernização da Economia (PRIME), na 

unidade de Coordenação, Planeamento e Avaliação, sendo responsável 
por: participação nos grupos de trabalho de natureza estratégica, respon-
sáveis pela elaboração do Programa Operacional Fatores de Competi-
tividade (POFC) e instrumentos que o operacionalizam; elaboração de 
pareceres técnicos nos domínios da competitividade, economia industrial 
e da inovação; representação do Gestor/GGPRIME/POFC em grupos 
de trabalho nacionais e/ou comunitários, e em sessões de divulgação 
do Programa; participação na rede europeia ERA -NET CORNET (in-
vestigação coletiva); coordenação e realização dos relatórios anuais de 
execução dos Programas PRIME e POFC; participação na discussão e 
elaboração de documentos de suporte à revisão intercalar do PRIME e 
propostas de melhoria; elaboração de propostas e acompanhamento de 
estudos com vista a melhoria de eficácia do PRIME/POFC; elaboração 
das especificações técnicas de estudos de avaliação ou de reflexão a 
realizar internamente ou a contratar externamente.

De julho de 1998 a dezembro de 2000 — administradora da CESO 
I&D2, SA.

De novembro de 1995 a abril de 2001 — diretora do Departamento 
de Estudos, na CESO I&D — Investigação e Desenvolvimento, CRL, 
sendo responsável pela elaboração de propostas, planeamento, direção 
executiva e estratégica e coordenação técnica em projetos nos domínios 
da economia de inovação e gestão de ciência e tecnologia, emprego, 
estratégia e prospetiva, avaliação de programas e políticas públicas, e 
estudos económico -sociais (sectoriais e territoriais).

De janeiro de 1990 a outubro de 1995 — técnica superior, na CESO 
I&D — Investigação e Desenvolvimento, CRL

1989 — Bolseira da Junta Nacional de Investigação Científica e 
Tecnológica, no âmbito do Programa «Formação Avançada de Recursos 
Humanos em Ciência e Tecnologia”.

Outras atividades relevantes:
Delegada Nacional do 6.º Programa Quadro de I&DT para a área de 

Investigação e Inovação (2003 a 2007).
Convite pela DGXII — Unidade de Avaliação de Programas de IDT 

para participação nas reuniões de preparação do Relatório Síntese do 
Impacto da Política de IDT Comunitária na Comunidade Científica 
Europeia (1994).

Lecionação de módulos de formação nos domínios da Inovação, da 
política de I&D e dos fundos estruturais (Instituto Superior de Gestão, 
INA, ISEG, FUNDETEC).

Oradora em conferências e seminários nos domínios das políticas de 
desenvolvimento regional (fundos estruturais), das políticas de cluste-
rização, de I&DT e Inovação.

Publicação de artigos e estudos nos domínios da inovação e com-
petitividade, desenvolvimento regional e avaliação de programas e 
políticas públicas.

Identificação:
Nome: Joaquim Rafael Costa de Oliveira Moura.
Habilitações académicas:
Licenciatura em História pela Faculdade de Letras da Universidade 

do Porto (14 valores);
Conclusão da parte curricular do mestrado em Ciências da Educação 

pela Faculdade de Psicologia e Ciências da Educação da Universidade 
do Porto.

Experiência profissional:
Vogal da Comissão Executiva da Confederação Turismo Português 

de dezembro 2011 a abril 2014;
Vogal do Conselho Diretivo do IGFSE, I. P. de dezembro 2008 a 

dezembro 2011;
Diretor executivo da Fundação ISCTE;
Consultor da Direção da ANESPO, desde junho de 2005;
Assessor do Conselho Diretivo do Instituto de Turismo de Portugal, 

de setembro de 2005 a outubro de 2007;
Vogal do Conselho de Administração e Presidente do Conselho Di-

retivo da Fundação Escola Profissional de Setúbal, de março de 2004 
a setembro de 2005;

Chefe de equipa do Gabinete de Auditoria Interna do Instituto de 
Financiamento e Apoio ao Turismo, de fevereiro de 2003 a março de 
2004;

Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Formação Turística, 
INFTUR, de janeiro de 2002 a março de 2003;

Diretor -geral do Instituto Nacional de Formação Turística, INFT, de 
março de 2000 a janeiro de 2002;

Membro da Direção Nacional e diretor da Delegação do Porto, da 
Escola Profissional Bento de Jesus Caraça, de 1989 a março 2000;

Diretor do Cefanespo — Centro de Estudos e Formação da ANESPO, 
de janeiro de 1998 a março de 2000;
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Entre os anos de 2000 e 2003, membro da Comissão Nacional de 
Aprendizagem, da Comissão Coordenadora do Plano Nacional de For-
mação Melhor Turismo e do Conselho Setorial do Turismo;

Carreira na Administração Pública — técnico superior do Instituto 
de Turismo de Portugal, I. P.

Identificação:
Nome: João Manuel Cordeiro Morgado
Data de nascimento: 18/04/1969

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Outubro de 1996 — Licenciatura em Probabilidades e Estatística 

(Área de Matemática Aplicada) pela Faculdade de Ciências da Univer-
sidade de Lisboa, com média final de 13 valores

Janeiro de 1996 a julho de 1996 — Estágio profissionalizante no 
Instituto Nacional de Estatística, por intermédio do protocolo exis-
tente entre este Instituto e a Universidade de Lisboa, com nota final 
de 19 valores.

Dezembro 2000 — Mestrado em “Estatística e Gestão de Informação”, 
na Universidade Nova de Lisboa, com média final de 15 valores.

Maio 2001 — Programa Avançado para Executivos, em Gestão de 
Informação\E -Business na “escola” de pós graduação da Universidade 
Católica Portuguesa.

Experiência Profissional mais relevante:
Março de 1999 a outubro 2014 — Diretor do Departamento de Ges-

tão de Informação do Instituto de Informática, criando as estruturas 
necessárias à reformulação e ao suporte da Gestão de Informação da 
Segurança Social.

Maio 98 a fevereiro 1999 — ONI (Organismo Nacional de Informá-
tica) Responsável pelo planeamento dos canais de dados e respetiva 
informação a serem tratadas no âmbito da reformulação da Gestão de 
Informação que estava prevista no setor da Segurança Social

Janeiro 1996 a abril 1998 — Técnico Superior de Estatística, no Ins-
tituto Nacional de Estatística, exercendo funções no Departamento de 
Estatísticas da População como responsável de duas áreas estatísticas.

Janeiro a novembro 1995 — Tratamento Informático da Base de 
Dados (em Unix) no Instituto de Apoio às Pequenas e Médias Empresas 
e ao Investimento, do I.R.C. das empresas ligadas a este Instituto.

Identificação:
Nome: Patrícia Laires Pinheiro de Andrade Borges
Data de nascimento: 25 de junho de 1970

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Engenharia Civil pela Universidade de Coim-

bra — Faculdade de Ciências e Tecnologia — Departamento de En-
genharia Civil 1994

Pós -Graduação em Administração e Políticas Públicas no Instituto 
Superior de Ciências de Trabalho e Empresa — Departamento de So-
ciologia (2006);

CAGEP — Curso Avançado de Gestão Pública, INA
SIADAP — Avaliação de Desempenho, INA
Código do Procedimento Administrativo, IEFP

Experiência Profissional mais relevante:
De fevereiro a abril 2015 — Diretora Adjunta da Agência Nacional 

Erasmus+ Educação Formação
De outubro de 2012 a dezembro de 2014 — Vogal do Conselho Dire-

tivo do IEFP, I. P. e Coordenadora do Plano Nacional de Implementação 
de uma Garantia Jovem

Representante Nacional na Rede Europeia de Serviços Públicos de 
Emprego

Membro do Comité Consultivo para a Livre Circulação de Traba-
lhadores

Membro do Comité Técnico para a Livre Circulação de Trabalha-
dores

Membro suplente do Conselho para as Migrações
Membro suplente do Comité Erasmus+
Membro do Comité de Peritos sobre Destacamento de Trabalhadores
Ponto de contacto na área do Emprego no Comité Progress
Membro suplente do Conselho Consultivo do Instituto de Gestão do 

Fundo Social Europeu, I. P.
Membro do Comité do Emprego, Trabalho e Assuntos Sociais (ELSA) 

OCDE
Membro do Grupo de Trabalho do Emprego da OCDE

Representante Nacional na Rede HoPES, Head of Public Employ-
ment Services

Grupo de Trabalho de Combate à Fraude e Evasão Contributiva, 
Avaliação dos Riscos e Fragilidades do Sistema, Proposta de Atuação

Entre 2005 e 2012 — Técnica Superior Assessora no Centro de Em-
prego de Tomar.

De junho de 2004 a agosto de 2005 — Diretora do Centro de Formação 
Profissional de Tomar

Entre outubro de 2003 e junho de 2004 — Chefe de Serviços da Uni-
dade de Formação do Centro de Formação Profissional de Tomar.

De 1994 a 1998 — professora e formadora em diversas escolas pro-
fissionais e centros de formação profissional

Carreira na Administração Pública:
Desde 2004 — técnica superior assessora
Desde 1998 — técnica superior do Instituto do Emprego e Formação 

Profissional, I. P., contrato precedido de Estágio Profissional com a 
duração de 1 ano.

Identificação:
Nome: António Manuel Baptista Ribeiro
Data de nascimento: 05 de julho de 1971

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Direito, em 1994, pela Faculdade de Direito da 

Universidade Lusíada de Lisboa.
Curso de FORGEP Programa de Formação em Gestão Pública, em 

2013, pelo INA Direção -Geral da Qualificação dos Trabalhadores em 
Funções Públicas.

Experiência Profissional mais relevante:
Entre 01 de março de 2013 e 31 de março de 2014 desempenhou 

funções como Coordenador do Núcleo Jurídico e de Contencioso do 
Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P.

Entre 30 de dezembro de 2010 e 28 de fevereiro de 2013 desempenhou 
funções como Coordenador de Equipa de Projeto na Unidade Jurídica e 
Contencioso do Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P.

Entre 04 de dezembro de 2000 e 29 de dezembro de 2010 desempe-
nhou funções de técnico superior na Unidade Jurídica e Contencioso 
do Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P.

Entre 22 de junho de 1998 e 03 de dezembro de 2000 desempenhou 
funções de técnico superior no Departamento para os Assuntos do Fundo 
Social Europeu.

Advogado com inscrição na Ordem dos Advogados desde 21 de 
março de 1997.

Carreira na Administração Pública:
Técnico Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Sandra Maria Ferreira Rodrigues
Data de nascimento: 28 de maio de 1971

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Direito pela Universidade Lusíada de Lisboa, em 

1995.

Experiência Profissional mais relevante:
Entre 1 de maio de 2007 e 31 de março de 2014 desempenhou funções 

de coordenadora no núcleo de apoio jurídico e contencioso no Instituto 
Financeiro para o Desenvolvimento e Coesão, I. P.

Entre 5 de maio de 2006 e 30 de abril de 2007 desempenhou funções 
de chefe de divisão do apoio jurídico na Direção -geral do Desenvolvi-
mento Regional.

Entre 2 maio de 1996 e 4 de maio de 2006 desempenhou funções de 
técnica superior na Direção -Geral do Desenvolvimento Regional, numa 
primeira fase na divisão de serviços de acompanhamento e avaliação e, 
posteriormente, na divisão de apoio jurídico.

Tem formação específica na sua área de atividade: “FORGEP”, “Có-
digo dos Contratos Públicos”, “Auxílios de Estado” e formação técnica 
diversa.

Identificação:
Nome: Paula Margarida Santos Ferreira Vicente
Data de nascimento: 30 de novembro de 1963
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Habilitações Académicas, Profissionais e Formação Complementar:
Licenciatura em Politica Social pelo ISCSP/UTL (1985)
Especialização em Proteção e Segurança Social pelo ISCSP/UTL 

(1985)
Mestrado em Gestão e Políticas Públicas pelo ISCSP/UTL (2012)
Portadora da Carteira Profissional de Jornalista até 31 de dezembro 

de 2003, com o n.º 8546
Formação em Alta Direção pelo INA
Formação em Driving Government Performance pela Harvard Uni-

versity — John F. Kennedy School of Government

Experiência Profissional mais relevante:
2013 — Vencedora do Prémio Nacional Agostinho Roseta, na cate-

goria de Estudos e Trabalhos de Investigação
2013 — Docente do Programa Avançado de Comunicação Organi-

zacional na UCP
Outubro 2010/março 2014 — Coordenadora do Núcleo de Co-

municação e Documentação no Instituto de Gestão do Fundo Social 
Europeu, I. P.

2009/2012 — Docente das Pós -Graduações em Criminologia e Rein-
serção Social, Gerontologia e Proteção de Crianças em Perigo e Inter-
venção Local no ISCSP/UTL

2009/2010 — Chefe de Projeto, equiparada a Diretora de Serviços, 
no Gabinete de Gestão EQUAL

2003/2009 — Diretora de Serviços do Centro de Estudos e Formação 
Penitenciária, na Direção Geral dos Serviços Prisionais;

2002 — Assessora da Mesa da Santa Casa da Misericórdia de Lisboa
1996/2002 — Diretora de Serviços de Estudos, Planeamento e Apoio 

Técnico na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa
1993/1996 — Diretora de Serviços de Programas de Âmbito Espe-

cífico na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa
1992/1993 — Diretora de Serviços de Projetos por Grupo Alvo em 

acumulação com o cargo de Diretora de Serviços de Formação de Utentes 
e Apoio ao Emprego na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa

1989/2009 — Docente das licenciaturas em Política Social, Relações 
Internacionais e Sociologia do Trabalho no ISCSP/UTL

1986/1992 — Coordenadora do Gabinete de Projetos do Fundo Social 
Europeu na Santa Casa da Misericórdia de Lisboa

Fundou e dirigiu a “Cidade Solidária — Revista da SCML” de 1998 
a 2003.

Tem livros e outros trabalhos publicados.

Carreira na Administração Pública:
Técnica Superior do mapa de pessoal da Direção -Geral dos Serviços 

Prisionais.

Identificação:
Maria João da Silva Abreu Figueiredo
Nasceu em Seia, em 31 de janeiro de 1971.
Licenciada em Gestão e Desenvolvimento Social, em 1994, pela 

Universidade Católica Portuguesa.
Entre maio de 2007 e março de 2014, desempenhou funções de Coor-

denadora do Núcleo de Administração Financeira e Patrimonial, no 
Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional, I. P.

Entre abril de 2006 e abril de 2007, desempenhou funções de Coor-
denadora da Divisão Administrativa Financeira da Direção -Geral do 
Desenvolvimento Regional;

Entre agosto de 1996 e abril de 2007 desempenhou funções de técnica 
superior na Direção -Geral do Desenvolvimento Regional, na Divisão 
Administrativa Financeira;

Tem formação específica na sua área de atividade: “POCP”, “GER-
FIP”, “Código dos Contratos Públicos”, “Prestação de Contas”, “FOR-
GEP”, formação técnica diversa.

Identificação:
Nome: Carla Cristina Florêncio da Rocha Rodrigues
Data de nascimento: 30 de novembro de 1974

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Economia pelo ISEG/UTL (1996);
Pós -Graduação em Estudos Europeus pelo ISEG/UTL (1997);
Mestrado em Gestão e Estratégia Industrial pelo ISEG/UTL (2004);
Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP — INA 

(2010)

Experiência Profissional mais relevante:
Outubro 2010 — março 2014: Coordenadora do Núcleo de Gestão 

de Pessoas e Competências do IGFSE, I. P.

Setembro 2007 — 2010: Coordenadora do Núcleo de Recursos Hu-
manos e Desenvolvimento Organizacional da ANQ, I. P.;

2004 — 2007: Coordenadora do Núcleo de Apoio Técnico do De-
partamento de Gestão de Recursos Humanos e Financeiros do Instituto 
para a Qualidade na Formação, I. P.

2003 — 2004: Elemento da equipa de coordenação dos estudos se-
toriais prospetivos do INOFOR, no projeto “Competências e Qualifi-
cações;

1999 — 2003: Técnica Superior da Unidade Orgânica “Evolução das 
qualificações e diagnóstico das necessidades de formação” do INO-
FOR;

1996 — 1999: Técnica Superior do Departamento de Formação Pe-
dagógica CIEJD.

Carreira na Administração Pública:
Técnica Superior do mapa de pessoal da ANQEP, I. P.

Identificação:
Nome: Gonçalo Manuel Bragança Rúbio Barreira Vieira
Nasceu em Lisboa em 18 de agosto de 1962

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciado em Engenharia, pelo Instituto Superior de Engenharia de 

Lisboa possui uma pós -graduação em Estatística e Gestão de Informação 
(ISEGI/UNL) e o Curso de Estudos Avançados em Gestão Pública do 
Instituto Nacional de Administração (INA). Frequentou o Programa de 
Doutoramento em Sociologia (tese “Software Livre em iniciativas de 
Governo Eletrónico “na Especialidade de “Sociedade de Informação e 
do Conhecimento) no ISCTE.

Frequentou em 2010 o FORGEP (Curso de Formação em Gestão 
Pública)

Experiência Profissional mais relevante:
Foi desde julho de 2007 dirigente no IFDR, I.P
Entre julho de 2003 e junho de 2007 foi Técnico Superior do Instituto 

de Informática do Ministério das Finanças, tendo colaborado em diversos 
projetos, dos quais se destacam a “Metodologia de Avaliação de Pro-
jetos” e “Grupo de Trabalho para a Normalização da Fatura Eletrónica 
na Administração Pública”.

Colaborou na elaboração da primeira versão do “Glossário da Socie-
dade da Informação” no âmbito da APDSI (Associação para a Promoção 
e Desenvolvimento da Sociedade de Informação) e na tradução do ITIL 
Pocket Guide para Português.

Entre fevereiro de 1988 e abril de 2003 assumiu diversos cargos em 
Empresas Multinacionais de Tecnologias de Informação.

Entre 1986 e 1997 lecionou, a tempo parcial, diversas disciplinas de 
índole informática ensino Secundário.

É Vogal da Comissão Técnica de Normalização 163 (Segurança em 
Sistemas de Informação).

Identificação:
Nome: António Manuel da Graça Lopes Miguéns
Data de nascimento: 9 de fevereiro de 1968

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Curso Superior de Informática de Gestão, pela Universidade Autó-

noma de Lisboa, em 1994;
Cursos de Formação nas áreas da informática (administração de 

sistemas, bases de dados e linguagens de programação);
Curso do FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública no 

Instituto Nacional de Administração (INA) (2007).

Experiência Profissional mais relevante:
2001 -2014 — Coordenador da Subunidade do Sistema de Informação 

do IGFSE,I. P.;
1997 -2001 — Coordenador do Núcleo de Sistemas de Informação 

do Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu (DAFSE);
1996 -1997  — Desempenho de funções equiparadas a Técnico Supe-

rior de Informática/Assessoria, no Núcleo de Sistemas de Informação 
do DAFSE;

1994 -1996 — Desempenho de funções equiparadas a Inspetor, na 
Direção de Serviços de Auditoria Financeira a Entidades de Direito 
Público do DAFSE,

Carreira na Administração Pública:
Inspetor Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.
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Identificação:
Nome: César Gaspar Melo da Rosa
Data de nascimento: 15 de maio de 1971

Habilitações Académicas:
Mestrado em Gestão de Sistemas de Informação, ISCTE — Instituto 

Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa — (2007)
Licenciatura em Informática, ISTEC — Instituto Superior de Tecno-

logias Avançadas — (2001)

Experiência profissional mais relevante:
2008 -2014 — Responsável pelo Núcleo de Informática e Sistemas 

de Informação do Observatório do QREN
2006 -2014 — Professor de Informática do QNDF — Escola Secun-

dária da Damaia, Amadora
2003 -2005 — Responsável de Informática da Raposo Bernardo.
1998 -2001 — Responsável de Informática da Editora e Livraria 

Destarte.
1997 -1998 — Administração e Gestão de Base de Dados Relacionais 

e desenvolvimento aplicacional, Simpósio Terapêutico.
1993 — Manutenção de microcomputadores compatíveis com IBM 

PC’s, Compumax — Projetos, Consultadoria e Computadores.

Identificação:
Nome: Nuno Miguel de Oliveira Romão
Data de nascimento: 22 -04 -1973

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Universidade de Lisboa (1998)
Mestrado em Economia e Gestão do Território pelo Instituto Superior 

de Economia e Gestão (ISEG)/Universidade de Lisboa (2003).

Experiência Profissional mais relevante:
Observatório do QREN — Técnico superior no Núcleo de Monito-

rização (2008 -2014)
Gobierno de Cantábria — Secretariado Técnico Conjunto da Au-

toridade de Gestão do Programa SUDOE Interreg IV C — Gestor de 
Projetos (2008)

Instituto Nacional de Estatística (INE) — Bolseiro/Economista no 
Serviço de Estatísticas Territoriais (2006 -2007)

Instituto Piaget — Professor de microeconomia no curso de Gestão 
de hotelaria e turismo (2005 -2007)

ADREPES — Associação de Desenvolvimento Rural da Penín-
sula de Setúbal — técnico superior da Estrutura Técnica LEADER+ 
(2002 -2004)

CDR, S. A.  — Agência para o Desenvolvimento da Região de Setú-
bal — Técnico superior (1999 -2002)

Centro de Informação Europeia Jacques Delors — Estagiário no 
Departamento de Formação & Animação (1998)

CIRIUS — Centro de Investigações Regional e Urbana (ISEG/
UL) — Economista associado (2000 — …)

Identificação:
Nome: Sandra Pinto Dionizio
Data de nascimento: 8 de dezembro de 1971

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas pelo 

Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE) (1995)
Pós -Graduação em Especialização em Análise de Dados com o 

S.P.S.S. (Statistical Package for Social Sciences) pelo Instituto Superior 
de Economia e Gestão (ISEG) (2000);

Mestrado em Economia Internacional; Especialização em Estudos 
Europeus pelo Instituto Superior de Economia e Gestão (ISEG) (1998).

Experiência Profissional mais relevante:
De agosto de 2008 a fevereiro de 2014: Observatório do QREN — Qua-

dro de Referência Estratégico Nacional 2007 -2013 — Técnica Superior 
do Núcleo de Estudos e Avaliação

Colaboração nos trabalhos desenvolvidos pelo Observatório do QREN 
no âmbito das suas funções de monitorização estratégica e avaliação da 
aplicação dos fundos estruturais, com enfoque na formação inicial e na 
aprendizagem ao longo da vida

De setembro de 2004 a agosto de 2008: IESE — Instituto de Estudos 
Sociais e Económicos — Consultora — Coordenação de equipas

Desenvolvimento de estudos de avaliação de políticas, programas e 
projetos públicos, assim como das respetivas propostas técnicas e finan-

ceiras. Coordenação de estudos e/ou de equipas técnicas na elaboração 
dos relatórios e na realização de trabalhos de campo de recolha de in-
formação qualitativa e quantitativa. Recolha e tratamento de informação 
qualitativa e quantitativa e redação de relatórios técnicos.

Desde março de 1999 a agosto de 2004: INXL — Promoção Empre-
sarial, L.da — Consultora — Coordenação de equipas. Desenvolvimento 
de estudos socioeconómicos e sectoriais, estudos de mercado, estudos de 
avaliação de programas e projetos públicos, realização de diagnósticos 
empresariais e de projetos de investimento, assim como das respetivas 
propostas técnicas. Coordenação de equipas técnicas na elaboração dos 
relatórios e na realização de trabalhos de campo de recolha de informação 
qualitativa e quantitativa. Recolha e tratamento de informação qualitativa 
e quantitativa e redação de relatórios técnicos.

Identificação:
Nome: Rui Alexandre dos Santos Inácio
Data de nascimento: 22 de dezembro de 1983
Naturalidade: Lisboa

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Relações Internacionais pelo Instituto Superior de 

Ciências Sociais e Políticas (2006)
Pós -Graduação em Relações Internacionais — Estudos Europeus pelo 

Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas (2008)
Curso de Estudos Avançados em Gestão Pública pelo Instituto Na-

cional de Administração (2009)

Experiência Profissional mais relevante:
Junho de 2009 -março de 2014 — exerceu as funções de técnico su-

perior na Unidade de Coordenação e Gestão Operacional/Unidade de 
Apoio à Gestão de Programas;

Acompanhou os trabalhos de negociação entre a Comissão Europeia e 
os Estados -Membros relativa à revisão da política de coesão, 2014 -2020, 
tendo apoiado a participação nacional nas reuniões do Conselho da 
União Europeia — Grupo de Ações Estruturais e participado em diversas 
reuniões de peritos nacionais sobre a regulamentação comunitária da 
Política de Coesão para o período 2014 -2020.

Maio de 2007 -novembro de 2008 — Gestor de sinistros na BES 
Seguros;

Julho de 2005 -março de 2006 — Investigador Estagiário no Depar-
tamento de Prospetiva e Planeamento.

Carreira na Administração Pública:
Junho de 2009 -março de 2014 — exerceu as funções de técnico su-

perior na Unidade de Coordenação e Gestão Operacional/Unidade de 
Apoio à Gestão de Programas;

Julho de 2005 -março de 2006 — Investigador Estagiário no Depar-
tamento de Prospetiva e Planeamento.

Identificação
Nome: Isabel Maria Goulão da Câmara Pestana Ferreira
Data de nascimento: 14 de maio de 1954

Habilitações Académicas
Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia de 

Lisboa, em 1976.

Experiência Profissional mais relevante
Entre julho de 2011 e março de 2014, foi técnica superior do Instituto 

Financeiro para o Desenvolvimento Regional, I. P.
Entre novembro de 2009 e junho de 2011, foi assessora do Secretário 

de Estado Adjunto, da Indústria e do Desenvolvimento.
Entre maio de 2005 e outubro de 2009, foi assessora do Ministro 

do Ambiente, do Ordenamento do Território e do Desenvolvimento 
Regional.

Entre março de 2003 e abril de 2005 exerceu funções de Diretora 
Adjunta da Direção de Produtos Financeiros do IFADAP.

Entre novembro de 1991 e fevereiro de 2003 exerceu funções na 
Direção Geral do Desenvolvimento Regional, tendo sido Subdiretora-
-Geral, Diretora de Serviços e Chefe de Divisão. Entre março de 1998 
e junho de 2000 exerceu funções de Gestora da Iniciativa Comunitária 
RETEX.

Entre outubro de 1977 e outubro de 1991 exerceu funções de técnica 
superior na Direção -Geral da Indústria.

Identificação:
Graça Raquel Mendes Moreira Rocha
Nascida em Angola em 20 de março de 1965
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Licenciada em Geografia, variante de Planeamento Regional e Local 
pela Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa (1988)

Iniciou a sua atividade profissional no Instituto Financeiro para o 
Desenvolvimento Regional, I. P. Ex -Direção -Geral do Desenvolvimento 
Regional, onde é técnica superior desde 1989. Foi Chefe de Projeto da 
Iniciativa Comunitária REGIS II de outubro 1998 a dezembro de 1999 
e Chefe de Divisão na Direção de Serviços de Acompanhamento e 
Avaliação, de dezembro 1999 a maio 2005.

Entre maio de 2005 e dezembro de 2009, exerceu funções no Minis-
tério da Administração Interna, como adjunta no Gabinete do Ministro 
e como Coordenadora da área de gestão de programas e projetos nas 
duas vertentes (SOLID e POVT -QREN) da competência da Estrutura 
de Missão para a Gestão de Fundos Comunitários.

De janeiro a outubro de 2010 exerceu funções no âmbito do Programa 
Operacional de Assistência Técnica onde desenvolveu atividades rela-
cionadas com a coordenação, gestão e monitorização financeira.

Desde outubro de 2010 que exerce funções de Coordenadora do 
Núcleo de Cooperação Territorial sendo responsável por assegurar a 
coordenação e o acompanhamento dos programas de cooperação terri-
torial europeia, bem como as áreas relativas à cooperação com entidades 
estrangeiras no domínio das boas práticas de gestão.

Identificação:
Nome: Maria Julieta da Costa Albuquerque de Sousa
Data de nascimento: 7 de março de 1961

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Direito pela Universidade Clássica de Lisboa, menção 

de Ciências Jurídicas (1986)
Pós -Graduação em Ciências da Educação, Diploma Universitário de 

Especialização (DUECE) pela Faculdade de Psicologia e de Ciências 
da Educação e Université des Sciences Sociales de Grenoble (1994); 
e em Legística e Ciências da Legislação, pela Faculdade de Direito de 
Lisboa, (2004)

Curso “FORGEP — Programa de Formação em Gestão Púbica”, 
promovido pelo INA, (2007)

Experiência Profissional mais relevante:
Coordenadora de núcleo na Unidade de Coordenação e Acompa-

nhamento do Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P., entre 
2006 e 2014;

Assessora do Gabinete do Secretário de Estado do Emprego e da 
Formação Profissional, entre 2005 e 2006:

Assessora no Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P., 
integrando a Unidade de Coordenação e Acompanhamento, desde 2001;

Assessora jurídica do Gabinete de Dinamização e Acompanhamento 
de Formação Profissional (GDA -FP), no âmbito da intervenção dos 
Programas Operacionais do Ministério da Economia, entre 1996 e 2001

Coordenadora de Programa, no âmbito da metodologia de Formação-
-Ação em áreas de Gestão para PME (IAPMEI -INFORCE), entre 1994 
e 1996;

Desempenhou funções técnicas e de coordenação no domínio da 
formação profissional, no setor privado, entre 1986 e 1994;

Desenvolveu atividade como Advogada inscrita na Ordem dos Ad-
vogados, entre 1987 e 1994.

Carreira na Administração Pública:
Técnica superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Lília Craveiro Melo
Data de nascimento: 5 de agosto de 1969

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Sociologia pelo Instituto de Ciências do Trabalho e 

da Empresa (ISCTE), (1994)
Pós Graduação em Ciências Empresariais, com especialização em 

Gestão, Estratégia e Desenvolvimento Empresarial pelo indeg/iscte, 
(1996)

Curso de Especialização em Métodos Quantitativos Aplicados, pelo 
GIESTA/ISCTE, (2001)

Experiência Profissional mais relevante:
De 2002 a 2014, Técnica Superior no Instituto de Gestão do Fundo 

Social Europeu, I. P., integrando a Unidade de Coordenação e Ava-
liação; membro do grupo de estudo para os Custos Simplificados no 
âmbito do QREN; membro do Partenariado para a Avaliação do FSE, 

em representação do IGFSE, de 2004 a 2014, em Bruxelas; membro 
do Grupo de Acompanhamento das avaliações de iniciativa IGFSE; 
membro dos Grupos Técnicos de Acompanhamento das avaliações do 
QCAIII e QREN

De 1994 a 2002, Investigadora/Consultora, no setor privado, nas 
áreas da Avaliação de Políticas Públicas (Sociais, Educação, Emprego 
e Formação), Planeamento e Desenvolvimento Regional

De 1993 a 1994, Técnica de Inserção Profissional no enquadramento 
de um projeto Horizon.

Carreira na Administração Pública:
Técnica superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Maria Adília Folgado Crespo

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Frequência da parte curricular do Mestrado em Gestão de Politicas 

Públicas no Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas de Lisboa 
(2009);

Pós -graduação em Gestão das Entidades Públicas e Autárquicas pelo 
Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE), 
(2005);

Especialização em Recursos Humanos no Instituto Superior de Ciên-
cias Sociais e Políticas de Lisboa (ISCSP), em 1987;

Licenciatura em Gestão e Administração Pública pelo Instituto Supe-
rior de Ciências Sociais e Políticas de Lisboa (ISCSP) (1986);

Frequência de diversos cursos e seminários na área dos recursos hu-
manos, planeamento, modernização administrativa, qualidade, auditoria, 
contratação pública e gestão orçamental financeira e patrimonial;

Curso de FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, 
em 2011, INA

Seminário de alta direção para dirigentes, em 2005, INA;
Curso de formação pedagógica de formadores, 1997.

Experiência Profissional mais relevante:
Coordenadora do Núcleo de Gestão Financeira e Patrimonial, no 

Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, de 2008 a 2014;
Diretora do Departamento de Gestão no Instituto dos Museus e Con-

servação (IMC), de 2007 de 2008. Diretora de Serviços Administrativos 
no Instituto Português de Museus (IPM), de 2002 a março de 2007;

Diretora da Unidade de Gestão de Atendimento nos Serviços Centrais 
no Instituto da Segurança Social (ISS), de 2001 a 2002;

Consultora no Secretariado para a Modernização Administrativa, de 
1999 a 2001.

Carreira na Administração Pública:
Técnica Superior, da carreira de técnica superior do regime geral.

Identificação:
Nome: Maria Helena Costa Luíz Conde Barroso Geraldes
Data de nascimento: 05 -05 -1961

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciada em Economia, pela Faculdade de Economia da Universi-

dade Nova de Lisboa, em 1985.

Experiência Profissional mais relevante:
De fevereiro de 2008 a março de 2014 — desempenhou funções de 

Coordenadora do Núcleo de Gestão Financeira do Instituto Financeiro 
para o Desenvolvimento Regional, IP.

De setembro de 2007 a fevereiro de 2008 — exerceu funções na 
Direção de Serviços dos Assuntos Comunitários da Direção -Geral do 
Orçamento, como Assessora do Orçamento e Conta Principal.

De janeiro de 1999 e agosto de 2007 — desempenhou funções de Coor-
denadora do Núcleo de Contas de Clientes, integrado no Departamento 
da Tesouraria Central do Estado da Direção -Geral do Tesouro;

De julho de 1985 a dezembro de 1998 — Iniciou e exerceu funções 
de técnica superior na Direção -Geral do Tesouro.

Coordenadora do Núcleo de Gestão Financeira do Instituto Finan-
ceiro para o Desenvolvimento Regional, IP, nomeada em regime de 
substituição, conforme deliberação do Conselho Diretivo do IFDR de 
15 -01 -2013.

Nomeada em 1 de setembro de 2007, assessora de orçamento e conta 
principal, por transferência para o quadro de pessoal da Direção -Geral 
do Orçamento.
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Chefe de Divisão de Contas de Clientes, nomeada em regime de subs-
tituição, conforme despacho do Diretor -Geral do Tesouro, n.º 10/2007, 
de 22 de maio.

Nomeada em 2001, precedendo concurso, para exercer em comissão 
de serviço o cargo de Coordenadora do Núcleo de Contas Correntes, 
equiparada a chefe de divisão.

Coordenadora do Núcleo de Contas Correntes, nomeada em regime 
de substituição, em setembro de 1999, assumindo a responsabilidade do 
mesmo desde janeiro de 1999, de acordo com o despacho da Diretora-
-geral do Tesouro, n.º 20/99, de 9 de agosto.

Carreira na Administração Pública:
Nomeada definitivamente como Assessora do Tesouro Principal, em 

setembro de 2005.
Após aprovação em concurso público, nomeada definitivamente 

como Técnica Superior de 1.ª classe, em maio de 1993 e como Técnico 
Superior Principal em abril de 1998.

Nomeada como Técnica Superior de 2.ª classe, após aprovação em 
concurso público, em agosto de 1990.

Ingresso na carreira Técnica Superior da Direção -Geral do Tesouro, 
em julho de 1985.

Identificação:
Nome: Rogério Augusto Paulino Martins
Data de nascimento: 21 de julho de 1970

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciado em Agronomia pelo Instituto Superior de Agronomia, da 

Universidade Técnica de Lisboa.
Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP — Instituto 

Nacional de Administração (2012).

Experiência Profissional mais relevante:
Desde 1 de agosto de 2013 a 31 de março de 2014 — Coordenador 

do Núcleo de Apoio e Acompanhamento de Programas da Unidade de 
Apoio à Gestão dos Programas do Instituto Financeiro para o Desen-
volvimento Regional, I. P.

De 2002 a 2013 integrou a equipa técnica dos Programas Operacionais 
de Assistência Técnica ao QCA III (de 2002 a 2009) e do QREN (de 
2009 a 2013), tendo assumido as funções de Coordenador de Equipa de 
Projeto do POAT FEDER entre 01 -08 -2011 e 31 -07 -2013.

De 1999 a 2002 desempenhou funções no Instituto Financeiro para o 
Desenvolvimento Regional, I. P. no Programa de Promoção do Potencial 
do Desenvolvimento Regional, no âmbito do QCA II.

Carreira na Administração Pública:
Técnico Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Nuno Miguel da Silva Pedro
Data de nascimento: 10 de março de 1972

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciado em Economia — Especialização em Economia de Em-

presa — pela Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa 
(1996)

Pós -graduado em Gestão Financeira pelo Instituto Superior de Gestão 
(1997)

Programa de Formação em Gestão Pública — FORGEP (2012)

Experiência Profissional mais relevante:
2013 -2014 — Diretor da Unidade de Certificação e Coordenação Finan-

ceira do Instituto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P. (IGFSE, I. P.)
2011 -2013 — Coordenador de Núcleo da Unidade de Gestão e Cer-

tificação do IGFSE, I.P
2009 -2011 — Chefe de Equipa de Projeto do IGFSE, I. P, integrado 

na Unidade de Gestão e Certificação
2001 -2009 — Auditor do IGFSE, I. P, na Unidade de Auditoria
1998 -2001 — Exerceu funções de Inspetor do Departamento para os 

Assuntos do Fundo Social Europeu (DAFSE)
1997 -1998 — Desempenhou funções técnicas na área financeira em 

empresas do setor privado
1996 — Quadro técnico da instituição bancária Montepio Geral.

Carreira na Administração Pública:
Técnico Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Deolinda Maria Ferreira Pereira Martins
Data de Nascimento: 20 de junho de 1961

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciada em Economia pela faculdade de Economia da Universi-

dade do Porto
Curso de FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública 

(2007) e atualização (2013)

Experiência Profissional mais relevante:
2008 -2014 — Desde agosto de 2008, coordenadora do Núcleo de 

Recursos Externos da Unidade de Auditoria do Instituto de Gestão do 
Fundo Social Europeu, I. P. (IGFSE, I. P.);

2008 — De janeiro a julho de 2008, coordenadora da equipa dos 
cursos de Educação e Formação de Jovens do Programa Operacional 
Potencial Humano (POPH);

2003 -2007 — Desde outubro de 2003, coordenadora da equipa sub-
setorial para o controlo de 1.º nível do PRODEPIII — Programa de 
Desenvolvimento Educativo para Portugal;

2000 -2003 — Desde junho de 2000, inspetora na Unidade de Controlo 
do IGFSE, I. P.

1994 -2000 — Desde março de 1994, inspetora no departamento de 
auditorias do Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu 
(DAFSE);

1989 -1993 — Responsável pelo controlo de gestão e reporting na 
Conforama -CascaiShopping

Carreira na Administração Pública:
Inspetora Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I.P

Identificação:
Nome — Ana Paula Figueiredo Duarte
Data de nascimento: 22 de março de 1973
Naturalidade. Lisboa

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Gestão de Recursos Humanos pela Universidade 

Lusófona de Humanidades e Tecnologias, Lisboa, com a média de 14.
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, pro-

movido pelo INA.

Experiência Profissional mais relevante:
Entre fevereiro de 2008 e abril de 2014 — Coordenadora do Núcleo 

de Planeamento e Programação na Unidade de Controlo e Auditoria 
do Instituto Financeiro para o Desenvolvimento Regional, I. P., que 
entre julho de 2011 e abril de 2014, integrou igualmente as funções de 
Auditoria Interna do Instituto.

Entre 1994 e 2007 — exerceu funções na Direção -Geral do Desen-
volvimento Regional, na Direção de Serviços de Informação e Controlo.

Carreira na Administração Pública:
Técnica superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome — Teresa Maria Filipe Cruz
Data de nascimento: 24 de dezembro de 1971

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Gestão de Empresas — Ramo de Organização e 

Gestão, pela Universidade de Évora;
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, Ins-

tituto Nacional de Administração, I. P., em 2010.

Experiência Profissional mais relevante:
Entre maio de 2007 a março de 2014 — Coordenadora do Núcleo de 

Auditoria, da Unidade de Controlo e Auditoria do Instituto Financeiro 
para o Desenvolvimento Regional, I. P.;

De janeiro de 2002 a abril de 2007 — Chefe de equipa da Unidade 
de Auditoria da Estrutura de Apoio Técnico ao Controlo de 2.º nível das 
ações cofinanciadas pelo FEDER e Fundo de Coesão, da Direção -Geral 
do Desenvolvimento Regional;
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Entre junho de 1999 a dezembro de 2001 — Técnica Superior na 
Direção de Serviços de Informação e Controlo da Direção -Geral do 
Desenvolvimento Regional.

Carreira na Administração Pública:
Técnica Superior do mapa de pessoal da Agência para o Desenvol-

vimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Maria da Graça Sousa Ferreira
Data de nascimento: 27 de março de 1960

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas (1989)
Curso FORGEP — Programa de Formação em Gestão Pública, pro-

movido pelo INA (2007)

Experiência Profissional mais relevante:
2013 — 2014: Diretora da Unidade de Auditoria e Controlo do Insti-

tuto de Gestão do Fundo Social Europeu, I. P. (IGFSE, I. P.).
2001 — 2012: Coordenadora de Subunidade/Núcleo de Auditoria na 

Unidade de Controlo/Auditoria do Instituto de Gestão do Fundo Social 
Europeu (IGFSE,I. P.).

2000 — 2001: Ingressou no Instituto de Gestão do Fundo Social 
Europeu (IGFSE, I. P.), em funções na Unidade de Controlo.

1991 — 2000: Desempenhou funções de controlo, no âmbito do 1.º e 
2.º Quadro Comunitário de Apoio.

1990 — 1991: Exerceu funções de estagiária da carreira técnica su-
perior na Divisão de Controlo.

1989 — 1990: Ingressou no Departamento para os Assuntos do FSE 
(DAFSE) e exerceu funções no Núcleo de Contabilidade e Divisão de 
Controlo.

Carreira na Administração Pública:
Inspetora Superior Principal do mapa de pessoal da Agência para o 

Desenvolvimento e Coesão, I. P.

Identificação:
Nome: Mafalda Sofia Lopes Ferreira Simões
Data de nascimento: 15/12/1975

Habilitações Académicas e Formação Complementar:
Licenciatura em Economia pelo Instituto Superior de Economia e 

Gestão (1998).
Mestrado em Estatística e Gestão de Informação no Instituto Superior 

de Estatística e Gestão de Informação da Universidade Nova de Lisboa 
(2005). Tema da dissertação: “A Contabilidade Nacional na Sociedade 
do Conhecimento: uma Conta Satélite do Conhecimento para Portugal”.

Experiência Profissional mais relevante:
Novembro de 2011 a fevereiro de 2015: Ministério das Finanças: 

Direção Geral do Orçamento (DGO).
Chefe da Divisão da Administração Regional e Local. Principais 

competências: acompanhar a execução orçamental das administrações 
local e regional; analisar e dar parecer sobre o impacto orçamental de 
propostas, projetos de legislação ou de outras iniciativas em matérias 
relacionadas com a administração regional e local; preparar contributos 
para os documentos de política orçamental, em particular o Orçamento 
do Estado e a Conta Geral do Estado; colaborar na elaboração do quadro 
plurianual de programação orçamental.

Julho de 2010 a outubro de 2011: Ministério das Finanças: Gabi-
nete de Planeamento Estratégico, Avaliação e Relações Internacionais 
(GPEARI).

Técnica superior da Divisão de Modelização e Previsão (DMP), com 
responsabilidades nas áreas das contas externas, investimento e oferta 
para as publicações com contributos do GPEARI: Boletim Mensal de 
Economia Portuguesa (BMEP); Orçamento de Estado (anos de 2011 
e 2012); Documento de Estratégia Orçamental 2011 -15; Programa de 
Estabilidade e Crescimento 2011 -14; A Economia Portuguesa 2010. 
Responsável pela elaboração da Nota de Comércio Externo trimestral. 
Representante do GPEARI/MF no grupo de trabalho LIME do Comité 
de Política Económica (CPE).

Março de 2000 a junho de 2010: Instituto Nacional de Estatística 
(INE).

Técnica superior no Serviço de Contas de Ramos de Atividade (SCRA) 
do Departamento de Contas Nacionais (DCN), com contributos em 
diversos ramos e produtos da nomenclatura de Contas Nacionais para 
elaboração do Quadro de Recursos e Empregos (QRE), nas Bases 2000 
e 2006. Colaboração na elaboração e respetiva implementação do es-

tudo metodológico que suporta a compilação da informação relativa às 
variáveis de Emprego e Remunerações nas Contas Nacionais nas Bases 
2000 e 2006. Elaboração e implementação de um estudo com vista à 
definição de um método de cálculo da produção das Agências de Viagens 
e Operadores Turísticos à luz dos conceitos das Contas Nacionais para a 
Base 2000. Elaboração e implementação de um estudo metodológico que 
define os diversos circuitos comerciais, com o intuito de diferenciar, por 
produto na nomenclatura de Contas Nacionais, as margens comerciais e 
de transporte na Base 2000. Participação na Task -force em Investigação 
e Desenvolvimento promovida pelo Eurostat.

Agosto de 1998 a março de 2000: Caixa Geral de Depósitos (CGD).
Técnica no projeto CAIXAutomática Universidade com funções na 

área comercial em agências da rede Caixa Geral de Depósitos.
Julho de 1998 a outubro de 1998: 5aSEC Portugal.
Realização de uma sondagem, com o objetivo de conhecer o perfil 

dos clientes e posição no mercado da marca.
Julho/1997 a out/1997: Centro de Documentação da Comissão Eu-

ropeia.
Colaboração na elaboração de um estudo sobre a localização dos 

organismos de informação europeia em Portugal.
27 de julho de 2015. — A Presidente do Conselho Diretivo da Agência 

para o Desenvolvimento e Coesão, I. P., Rosa Maria Simões.
208871586 

 Comissão de Coordenação e Desenvolvimento 
Regional do Alentejo

Despacho (extrato) n.º 9561/2015

Delegação de competências na Diretora de Serviços
de Ordenamento do Território

Considerando que:
A tramitação dos processos abrangidos pelo regime jurídico da ur-

banização e edificação é realizada informaticamente, por recurso a 
um sistema informático próprio, conforme determina o artigo 8.º -A 
do Decreto -Lei n.º 136/2014, de 9 de setembro e subsequente Portaria 
n.º 113/2015, de 14 de abril;

A Direção de Serviços de Ordenamento do Território é o serviço que 
interage com a referida plataforma no âmbito do RJUE, importando 
definir as competências para a operacionalização efetiva e celeridade dos 
processos, determinantes na eficácia da aplicação daquele regime.

Assim, ao abrigo das disposições conjugadas do artigo 9.º, n.º 2 do 
estatuto do pessoal dirigente aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 15 de 
janeiro (na sua redação atualizada), e dos artigos 44.º e 46.º a 49.º do 
Código do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto -Lei 
n.º 4/2015, de 7 de janeiro, delego na Diretora de Serviços de Orde-
namento do Território, Arqt.ª Maria de Fátima Guedes de Andrade de 
Oliveira Bacharel, a competência de aplicação do Regime Jurídico de 
Urbanização e Edificação (RJUE), incluindo a operação desmaterializada 
através da plataforma informática instalada para o efeito.

O presente despacho produz efeitos a partir de 29 de julho de 2015, 
considerando -se ratificados todos os atos praticados desde aquela data.

7 de agosto de 2015. — O Presidente (em regime de substituição), 
Roberto Pereira Grilo.

208873124 

 Despacho (extrato) n.º 9562/2015

Delegação de competências nos Chefes de Divisão dos Serviços 
Sub -regionais de Beja, Portalegre e Litoral

Ao abrigo das disposições conjugadas do artigo 4.º, n.º 3 da lei or-
gânica das Comissões de Coordenação e Desenvolvimento Regional 
aprovada pelo Decreto -Lei n.º 228/2012, de 25 de outubro, do artigo 9.º, 
n.º 2 do estatuto do pessoal dirigente aprovado pela Lei n.º 2/2004, de 
15 de janeiro (ambos na sua redação atualizada), e dos artigos 44.º e 
46.º a 49.º do Código do Procedimento Administrativo aprovado pelo 
Decreto -Lei n.º 4/2015, de 7 de janeiro, delego nos chefes de Divisão 
do Serviço Sub -regional de Beja, licenciado Carlos Alexandre de Brito 
Vitorio Braga, do Serviço Sub -regional de Portalegre, mestre José Fi-
dalgo Rosa Gaspar e do Serviço Sub -regional do Litoral, licenciado Paulo 
José Conceição Beliche, no âmbito das respetivas unidades orgânicas 
flexíveis que chefiam, as seguintes competências:

1) A assinatura do expediente necessário à mera instrução dos pro-
cessos, desde que não seja vinculativa de posição da CCDRA, e com 
exclusão da dirigida a membros do Governo e a Órgãos de soberania;


