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A todos os trabalhadores e colaboradores que compoem
a equipa do Programa, bem como dos Organismos
Intermédios (IGEFE - Instituto de Gestdo Financeira
da Educacdo, I.P., ANQEP - Agéncia Nacional para a
Qualificacao e o Ensino Profissional e EMPIS - Estrutura
de Missdo Portugal Inovacdo Sociall. A qualidade do
seu trabalho diario, a dedicacdo e o seu compromisso
possibilitaram alcancar os resultados apresentados.

Estes resultados foram conseguidos ainda e sobretudo
através do trabalho de todas as entidades que foram
apoiadas ou que cooperam com a Autoridade de Gestao -
beneficiarios, pessoas abrangidas pelo PO e suas familias,
AD&C - Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao,
servicos da Comissao Europeia, entre outros - com quem
sempre se procurou assegurar a melhor aplicacao dos
recursos financeiros do PO CH. As mesmas também o
nosso agradecimento.

Sem prejuizo de ser sempre possivel fazer mais e melhor.
E esse o desafio que temos para vencermos em conjunto
no trabalho diario de todos, cada um dentro da sua
esfera de intervencao no contexto da implementacao do
Programa. E, assim, contribuirmos para um pais mais e
melhor qualificado, como condicdao de base, mesmo que
nao suficiente, para um pais mais competitivo, sustentavel
e coeso, social e territorialmente.

Para mais informacao sobre o Relatdrio Anual de Execucao
do PO CH de 2021, bem como outras informacoes e noticias
sobre este Programa, visite o website.

A Comissao Diretiva do POCH
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0 Programa Operacional Capital Humano (PO CH) é o
principalinstrumentodefinanciamentodoPortugal 2020
no dominio do Capital Humano, incidindo o seu apoio nas
regioes Norte, Centro e Alentejo e, excecionalmente,
também nas regides de Lisboa e Algarve, no ambito
do seu eixo 4 e da tipologia de operacao que promove
os apoios ao Plano de Transicao Digital da Educacao.
Contribui para o reforco das qualificacoes de jovens e
adultos e para as metas tracadas no ambito da Europa
2020 e do Programa Nacional de Reformas.

0O PO CH estrutura-se em torno de cinco grandes
objetivos:

1. A promocao do sucesso educativo e a reducao do
abandono escolar precoce;

2. A melhoria da empregabilidade, através do ajusta-
mento das ofertas com as necessidades do mercado de
trabalho;

3. 0 aumento da atratividade e do nimero de diploma-
dos do ensino superior;

4. A melhoria das qualificacoes da populacao adulta;

5. A promocao da qualidade e da inovacao do sistema
de educacao e formacao.

Até 31 de dezembro de 2021 foram aprovadas 6 617
operacoes que representam um investimento
total elegivel de 4 605 M€, dos quais 3 928 M€ sao
investimento FSE.

O POCH esta organizado em cinco eixos prioritarios.
Os apoios do POCH a Formacao de Jovens, estao
concentrados no Eixo prioritario 1, através dos cursos
profissionais de ensino secundario e de ofertas
alternativas do ensino basico. Com estes apoios o
PO CH contribui para promover mais e melhor sucesso
escolar, para reduzir o abandono escolar precoce em
direcdo a meta de 10% fixada por Portugal no contexto
do Programa Nacional de Reformas. Esta meta tinha
sido ultrapassada em 2020 com uma taxa de 8,9%. Em
2021 o valor desceu aos 5,9%, o mais baixo de sempre,

uma diferenca de 13p.p. face a 2014. Os apoios do
POCHaformacaoinicialdejovens promovemaformacao
de quadros intermédios devidamente qualificados, para
resposta as necessidades do mercado de trabalho.

No dmbito dos apoios ao Ensino Superior e Formacao
Avancada inseridos no eixo 2 do PO CH, o principal
objetivo €& contribuir para aumentar a proporcao
da populacao entre os 30 e os 34 anos com o ensino
superior ou equivalente. Esse contributo tem sido dado
através do financiamento de bolsas para estudantes
carenciados do ensino superior, do apoio aos Cursos
Técnicos Superiores Profissionais (TeSP), Bolsas de
Doutoramento e Pds-Doutoramento (até 2018) e do
apoio a empréstimos a estudantes do ensino superior,
através do instrumento financeiro ([em curso).

Para aumentar a qualificacao da populacao adulta e
promover melhores condicoes de empregabilidade,
o PO CH apoia, no eixo 3, Cursos de Aprendizagem,
Cursos de Educacao e Formacao de Adultos (EFA] e a
rede de Centros Qualifica (e anteriormente, dos Centros
para a Qualificacdo e o Ensino Profissional). As acdes
apoiadas neste eixo sao essenciais para colmatar uma
lacuna estrutural da sociedade portuguesa que é a das
baixas qualificacdes da populacao adulta, que nos traz
desafios significativos em termos de produtividade e
desenvolvimento.

No eixo 4 sao apoiadas intervencoes que fomentam o
incremento da qualidade e a inovacao do sistema de
educacao, alavancando as outras areas de intervencao,
aprofundandoboas praticas, criando projetosinovadores
e aprendizagens diferenciadas para os formandos.
Destacam-se neste eixo, os apoios a dinamizacao do
plano de transicao digital da educacao introduzidos com
a reprogramacao do POCH aprovada a 21 de setembro
de 2020, no quadro da resposta europeia aos efeitos da
pandemia de COVID19, implicando o reforco da dotacao
do Fundo Social Europeu deste eixo e do conjunto
do Programa em mais de 100 M€. Esta intervencao
foi essencial para responder de forma adequada a
necessidade de ensino a distdncia ao mesmo tempo
que contribuiu para acelerar a tao necessaria transicao
digital da educacao.

Dotacao Dotacao Dotacao Dotacao
FSE FSE FSE
Eixo 1 Eixo 2 Eixo 5
Formacao Formacao Superior  Aprendizagem ao Assisténcia
de Jovens e Avancada Longo da Vida Técnica
1714 M€ 522 M€ 719 M€ 31 M€
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A Assisténcia Técnica destina-se a suportar as ativi-
dades associadas a comunicacao, gestdao, acompa-
nhamento, controlo interno e avaliacao do PO.

Até 31 de dezembro de 2021, o PO CH apoiou 921 133
mil pessoas na sua (re]qualificacdo, das quais 495 601
sao mulheres e 425 532 homens.

Do total de pessoas apoiadas continuam a destacar-
se os formandos abrangidos nos Cursos Profissionais,
num total de 245 265 e os adultos inscritos em Centros
Qualifica, que atingiram 0s 356 135. Estas duastipologias
assumem especial relevancia, respetivamente, para a
trajetdria de reducao do abandono escolar precoce, que
atingiu o minimo histdrico no fim de 2021 de 5,9% e no
aumento da proporcao da populacao adulta, entre os 25
e 0s 64 anos, com, pelo menos, o ensino secundario.

No eixo 1, que apoia operacoes ligadas a formacao
inicial de jovens, designadamente percursos educativos
de dupla certificacdo, de nivel basico e secundario,
caracterizados pelas componentes praticas em sala
e em contexto de trabalho, o POCH apoiou 292 050
participantes, sendo 119 948 mulheres e 172 102
homens. Como principais resultados do apoio investido,
verifica-se que, para 2020, 71 % dos alunos concluiram

com sucesso e no tempo proprio, os cursos de nivel
ISCED 3, superando pela primeira vez a meta definida
para 2023 de 70%. Em 2021, 69% dos alunos que
concluiram com sucesso a oferta Cursos Profissionais
encontrava-se empregado ou em prosseguimento de
estudos, 6 meses apds essa conclusao.

No eixo 2, o PO CH ja apoiou bolsas para alunos
carenciados, bolsas de doutoramento e de pods-
-doutoramento. Com a reprogramacao de 2018, e para
fazer face a necessidade de transitar verbas para outros
eixos prioritarios de apoio, estas bolsas passaram a ser
apoiadas pelo Programa Operacional Inclusao Social
e Emprego e pelos PO Regionais das regides menos
desenvolvidas, respetivamente. Neste momento, no
eixo da formacao superior e avancada, o PO CH apoia
apenas o instrumento financeiro, “Linha de Crédito
para Estudantes do Ensino Superior com Garantia
Mutua”, aprovado em outubro de 2018. O instrumento
financeiro é um facilitador do acesso ao ensino superior
e a formacao avancada que ajuda a promover mais
igualdade de oportunidades naintegracao deste nivel de
ensino, visando o aumento do niumero de diplomados.
No fim de 2021, a taxa de diplomados no ensino superior
na populacao que tem entre 30 e 34 anos encontrava-se
ja nos 43,7%, ultrapassando em 3,7 pontos percentuais
a meta europeia estipulada para 2020 de 40%.

Numero de participantes apoiados por tipologia de operacao (dados acumulados)

F TOTAL POR TIPOLOGIA M
CQEP/CQ
202783 356 135 153 352
100 176 e ke 145 089
Bolsas de Estudo para Estudantes do Ensino Superior
73514 116 055 42 541
Formacao de Docentes
B i e
Cursos de Educacao e Formacao de Adultos
28098 45 198 17 100
Cursos de Aprendizagem
11 495 33016 21521
Ensino Artistico Especializado
10 750 18 946 8196
Cursos de Educacao e Formacao de Jovens
6466 20 779 14313
Cursos Vocacionais
2556 7060 4504
Bolsas de Doutoramento e Pés-Doutoramento
3484 5809 2325
Cursos Técnicos Superiores Profissionais
2813 6590 3777
495 601 921133 425532
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INDICADOR ESPECIFICO

DE RESULTADO

Diplomados nas ofertas
formativas dirigidas a
promocao do sucesso
educativo de nivel ISCED 2

Alunos transitados para
o ano de escolaridade
seguinte nos cursos de
nivel ISCED 2

Diplomados nos cursos de
dupla certificacao de nivel
ISCED 3

Empregabilidade ou
prosseguimento de
estudos nos 6 meses
seguintes a conclusao dos
Cursos Profissionais

Estudantes apoiados pela
acao social no ensino
superior nos niveis ISCED
5, 6, e 7 que concluiram o
grau de ensino

Estudantes certificados
nos Cursos Técnicos
Superiores Profissionais
de nivel ISCED 5 e que
prosseguiram estudos
ISCED 6

Doutoramentos
concluidos - POCH

Adultos certificados em
cursos de certificacao
escolar e/ou profissional

Diplomados nos Cursos
de Aprendizagem de
dupla certificacdo de nivel
ISCED 3

n.a. - nao aplicavel

Apuramento
META valor do ultimo ano disponivel

2023

80%

85%

70%

50%

65%

65%

70%

60%

61%

82%

81%

71%

69%

55%

60%

56%

57%

57%

84%

83%

76%

66%

60%

70%

59%

59%

53%

81%

81%

67%

70%

45%

50%

52%

55%

59%

No eixo que apoia o ensino superior e a formacao
avancada, ja foram apoiados 128 459 participantes,
79 811 mulheres e 48 468 homens, sendo que a maioria
das pessoas apoiadas foi abrangida pela medida Bolsas
de Ensino Superior a alunos carenciados tendo esse
apoio abrangido 116 055 bolseiros. Os resultados
destes apoios, apurados em 2019, atendendo a que
desde 2018 o PO deixou de apoiar essa intervencao por
via das bolsas, registam que 55% do total de alunos
apoiados, em diferentes ciclos escolares (cursos Tesp,
Licenciaturas e Mestrados] terminaram o seu curso no
tempo previsto para esse efeito.

No eixo que apoia a “Aprendizagem ao Longo da Vida",
que promove a (re]qualificacdo da populacido adulta
e contribui para o aumento das suas competéncias,
ja foram apoiados, em todas as tipologias de
operacao, um total de 434 349 pessoas, incluindo os
adultos inscritos em Centros Qualifica. Deste total,
242 376 sao mulheres e 191 973 sao homens. Em 2020,
a taxa de adultos certificados em cursos de Educacao e
Formacao de Adultos atingiu os 57% a mesma que se
verificou em termos dos alunos diplomados em cursos
de Aprendizagem, desta feita em 2021.

O eixo 4 de intervencao - Qualidade e Inovacao do
Sistema de Ensino, é o que apoia a maior diversidade
de projetos. O PO CH investe na formacao continua de
docentes e ndo docentes, tendo sido ja abrangidas 66 280
pessoas, até ao final de 2021. Apoia novos psicélogos
para o servico de psicologia e orientacao escolar,
onde ja foram integrados mais 306 novos psicélogos
em equivalente a tempo integral. E neste eixo que se
enquadram ainda os apoios a digitalizacao da educacao
que se traduzem na disponibilizacdo as escolas de
174 209 computadores que foram posteriormente
entregues aos alunos mais carenciados e 83 662 a
docentes, bem como pela formacao destes ultimos em
competéncias digitais. Todos os projetos diferenciados
que concorram para a qualidade e inovacao do sistema
de ensino é aqui que encontram lugar. E o caso do apoio
ao alinhamento das escolas com ensino profissional
com o sistema europeu de qualidade para a educacao
e formacdo profissional (EQAVET], os apoios prestados
aos Centros Ciéncia Viva nas escolas, das regides
elegiveis ou o Plano 21/23 Escola +, para recuperacao
das aprendizagens, meros exemplos de um vasto leque
de projetos apoiados.

Este nimero de pessoas abrangidas até dezembro de
2021, bem como os resultados alcancados até essa
data, decorrem de um valor de Fundo Social Europeu
pago as entidades beneficiarias que atingiu 3 095 M€,
correspondendo a uma taxa de pagamento de 70%. Na
mesma data, a taxa de execucao do PO CH situava-se
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nos 83%. Esta taxa seria de 85%, caso nao tivesse havido
um reforco de mais de 100 Milhdes de euros (M€) da
dotacdo do PO CH, ao nivel do eixo 4, em setembro de
2020, provenientes da reprogramacao aprovada pela
Comissao Europeia em resposta aos efeitos da pandemia
sobre, no caso deste Programa, os percursos formativos
e projetos de melhoria da qualidade da formacao que
esta a apoiar.

Na Formacao de Jovens foram aprovadas 4 338
candidaturas que mobilizaram 2 633 M€ de investimento
total elegivel aprovado (2 238 M€ FSE). Destes, cerca
de 320 M€ (272 M€ FSE) foram postos a concurso ao
abrigo do mecanismo extraordinario de antecipacdo do
Portugal 2030, garantido o financiamento de medidas
de politica publica com forte impacto na melhoria da
coesao social e territorial e da competitividade, como
é o caso dos Cursos Profissionais, ainda antes da
aprovacao dos Programas Operacionais do Portugal
2030. Neste ambito, foram aprovadas 233 candidaturas
num invstimento total de cerca de 228 M€ (194 M€ FSE).

Na Formacao Superior e Avancada, o investimento total
elegivel aprovado de 669 M€ (568 M€ FSE] corresponde
a 86 operacoes aprovadas.

Na Aprendizagem ao Longo da vida as operacoes
aprovadas chegaram as 1 309, que se traduzem em
970 M€ (824 M€ FSE).

No Eixo de Intervencao Qualidade e Inovacao foram
aprovadas 874 candidaturas, num montante de 296 M€
(265 M€ FSE).

A Taxa de Compromisso do PO CH situava-se
a 31 de dezembro de 2021 nos 123%

A Taxa de Execucao do PO CH, nos 83% a 31 de
dezembrode 2021, eraa mais elevada dos programas
financiados pelo PT2020 e 12 pontos percentuais
acima da média.

No ambito da Iniciativa de Investimento de Resposta a
Crise do Coronavirus (CRIl e CRII+),a Comissao Europeia
aprovou, em setembro de 2020, a reprogramacao do
PO CH para responder as necessidades de investimento
do Plano para a Transicdo Digital da Educacao (PTDE]).
0 PTDE tem como objetivo a democratizacao do acesso
as condicbes essenciais para o ensino a distancia,
imposto pela pandemia, e para garantir que todos
possam usufruir de uma educacao digital equitativa
e inclusiva. Este plano é também imprescindivel a
luz das transicoes digital e verde que atravessamos,
que impoem a formacdo em competéncias digitais
transversais a todas as areas de ensino e formacao.

Esta reprogramacao passou por um reforco na dotacao
global do Programa em mais de 100 Milhoes de Euros
(M€) e ainda a transferéncia de verbas entre eixos do
PO CH. No total foram mais de 115 M€ do Fundo Social
Europeu para apoiar a transicao digital da educacao.
Com este investimento, o PO CH apoiou a compra de
computadores portateis e respetiva conectividade
que as escolas publicas depois disponibilizaram a
alunos e docentes, através de cedéncias temporarias.
Esta medida integrou o eixo 4 do PO CH - Qualidade e
Inovacao do Sistema de Educacao e Formacao, através
de uma nova elegibilidade, que abrange também as
regioes de Lisboa e Algarve, nao elegiveis ao PO CH nas
restantes tipologias de operacao.

Foram abrangidos por estas medidas os alunos que
beneficiam da acao social escolar, a frequentar escolas
publicas do ensino secundario, das regioes Norte,
Centro e Alentejo, tal como os que frequentam o ensino
basico e secundario das escolas publicas situadas em
Lisboa e Algarve. Os alunos das escolas publicas do
ensino basico das restantes regides foram apoiados
pelos Programas Operacionais Regionais do Norte,
Centro e Alentejo. Também os docentes do ensino

Taxa de Compromisso (em %) || Taxa de Execucdo (em %]

140 131 125
123

120 100 114

97 o5
100 83

78 79

80

60 52

40

20

0

1A execucdo fisica e financeira reporta-

Taxa de Pagamento (em %) [ se 5 31 de dezembro de 2021 mediante

reembolsos e pagamentos decididos até 31
de marco de 2022.

Taxa de Compromisso - valor do fundo
aprovado associado as operacdes /valor da

&7 dotacao fundo programada;

76 76 79
70 Taxade Execucdo - valordo fundo executado/

51 valor da dotacao de fundo programada.

Taxa de Pagamento - valor do fundo pago
aos beneficiarios/valor do fundo aprovado
associado as operacoes.

___POCH Eixo 1 Eixo 2

Eixo3 [l Eixo4

Eixo b
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basico e secundario das escolas publicas de todo o
Portugal continental usufruiram desta medida, com o
apoio do PO CH

As metas para 2023, estabelecidas por regiao, estavam,
a 31 de dezembro de 2021, no bom caminho, com um
total de 174 209 computadores entregues a alunos
carenciados, e 83 662 a docentes. Nas regioes menos
desenvolvidas ja tinham sido entregues no fim de 2021,
37 718 computadores aos alunos mais carenciados,
quando a meta a alcancar em 2023 é de 47 000. Aos
docentes, na mesma regiao, a meta 2023, de 52 000
equipamentos, ja tinha sido ultrapassada a mesma
data, com 52 932 computadores cedidos. Nas regidoes
em transicao, a meta 2023 para os computadores

INDICADORES DE RESULTADOS PLANO

DE TRANSICAO DIGITAL DA EDUCACAO

REGIOES

a atribuir aos alunos mais carenciados é de 22 500
e no fim de 2021 ja estdvamos quase la com 21 667
computadores entregues. Em relacao aos docentes
a meta foi mesmo ultrapassada, a mesma data, com
5 588 equipamentos entregues e 5 000 de meta para
2023. Por fim, nas regidoes mais desenvolvidas, ambas
as metas ja tinham sido atingidas em 2021, com 114 824
computadores entregues aos alunos mais carenciados
e 25 142 a docentes, com metas de 105 000 e 22 500,
respetivamente.

Com estas medidas o PO CH requalificou e equipou
as escolas publicas do ensino basico e secundario,
promovendo o reforco da coesao e da igualdade social.

Apuramento

Meta 2023 REA 2021

Equipamentos informaticos atribuidos a escolas
e cedidos a alunos carenciados

Equipamentos informaticos atribuidos a escolas
e cedidos a alunos carenciados

Equipamentos informaticos atribuidos a escolas

Menos desenvolvidas 47 000 37718

Em transicao 22500 21 667

. . Mais desenvolvidas 105 000 114 824
e cedidos a alunos carenciados
Equ|p.amentos informaticos atribuidos a escolas Menos desenvolvidas 52 000 52 932
e cedidos a professores
Equ|p.amentos informaticos atribuidos a escolas Ern transicio 5000 5588
e cedidos a professores ’
Equipamentos informaticos atribuidos a escolas Mais desenvolvidas 22500 25142

e cedidos a professores

Em maio de 2021 o PO CH

lancou a E.volui, a mostra /
de educacao e formacao do ®
PO CH em formato digital. I
Depois do cancelamento, e . VO u |
em 2020, das feiras

Qualifica e Futuralia, devido ao inicio da pandemia
de COVID 19, o PO CH decidiu, em 2021, concretizar

um evento com o mesmo objetivo, mas baseado num
suporte diferente, o digital.

Nesta mostra estao presentes 26 entidades formadoras
de jovens e adultos, beneficiarias do PO CH nas areas
da formacao inicial de jovens e da aprendizagem ao
longo da vida. Cada uma destas entidades tem uma
pagina propria onde sao disponibilizadas todas as

informacoes sobre a oferta formativa de que dispoem,
taxas de empregabilidade e de conclusao dos cursos,
financiamentos e outras informacoes de carater mais
geral. Estdo também em destaque dois ou trés projetos
por entidade, que se distinguem pela tematica,
qualidade ou originalidade. Foi deste conjunto de
projetos patentes na mostra que foram selecionados os
15 mais representativos para dar origem ao programa
“Um minuto e Evoluir”, exibido entre 29 de novembro e
17 de dezembro de 2021 na Radio TSF.

Na area de exposicdo da E.volui estao também
presentes 5 projetos financiados pelo PO CH na area
que apoia a qualidade e inovacao na educacao. Entre
eles, contamos com o Plano de Transicao Digital da
Educacao, projeto financiado pelo PO CH, através do
Fundo Social Europeu, em 115 milhoes de euros.

A E.volui possui ainda um auditério onde é possivel
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assistir a atuacoes e demonstracoes de formandos dos
cursos de dupla certificacao apoiados pelo PO CH, nas
areas das artes e espetaculos, restauracao e outras.
No auditério também é possivel ver ou rever os eventos
publicos levados a cabo pelo PO CH, desde maio de 2021,
entre os quais se contam os eventos de apresentacao
e debate das avaliacdes concluidas desde essa altura,
bem como os eventos anuais entretanto realizados.

A mostra possui ainda uma area PO CH, onde se
congrega multipla informacao sobre o programa, a sua
execucdo, os processos de avaliacao, as histérias das
pessoas apoiadas e muito mais.

Desde 30 de maio até 31 de dezembro de 2021 a E.volui -
Mostra de Educacao e Formacao do PO CH teve 117 180
visualizacoes de paginas.

No fim de 2021, o PO CH elaborou dois questionarios
para auscultar o grau de satisfacao dos utilizadores
da plataforma E.volui, a partir dos quais foi obtido um
total de 245 respostas. A avaliacao da E.volui foi muito
positiva, com uma média de satisfacdo - de nivel 4
(muito satisfeito), numa escala de 1a 5.

Dos projetos em exposicao na E.volui, o PO CH selecionou
15, que foram usados na producdo de uma de série do
programa “Um minuto a E.voluir”, realizada e emitida
pela radio TSF, em novembro e dezembro de 2021, e que
foramvistos por mais de 7000 pessoas em canais digitais.

Y
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Em 2021 foram realizadas uma série de sete histdrias
de sucesso em video com o0s percursos e projetos
vencedores, nas varias areas a concurso no Prémio
Capital Humano 2020. As histérias dos vencedores e
de sete mencoes honrosas foram também contadas na
radio, no programa “Minuto PO CH", da TSF, em marco
de 2021. As historias em video foram divulgadas no
site e redes sociais do PO CH e serao partilhadas em
2022 na brochura em elaboracao que compila todas as
histérias de percursos formativos e projetos apoiados
e divulgados pelo PO CH durante o seu periodo de
vigéncia, que sera enviada a todos os destinatarios
finais do PO CH.

O Prémio Capital Humano 2020 divulgou percursos

e projetos formativos que foram casos de sucesso
na aplicacdo do Fundo Social Europeu [(FSE],
no dominio da qualificacdao de jovens e adultos.

0 Plano Global de Avaliacdo do Portugal 2020 (PGA
PT2020) enquadra e estrutura a funcao de avaliacdo no
Portugal 2020, definida no Acordo de Parceria. O Plano
de Avaliacao do POCH é tributario das orientacdes do
PGA PT2020, concretizando esse planeamento ao nivel
do Programa Operacional.

Em conformidade com o cronograma das avaliacoes
coordenadas pelo POCH, a data, todas as avaliacdes
calendarizadas  encontravam-se  concluidas ou
contratualizadas.

As 5 avaliacoes ja concluidas sao:

e “Avaliacdo do Contributo dos Fundos Europeus
Estruturais e de Investimento (FEEI) para a Formacao
Avancada” cujo relatério final foi apresentado a 6
de dezembro de 2018, e que abrangeu o periodo de
vigéncia do QREN (2007-2013) e parte do periodo de
vigéncia do PT2020 (até junho de 2018]). A 31 de marco
de 2022 estava ja concluido o processo de follow up
desta avaliacdo. Foram remetidas 12 recomendacoes as
varias entidades com competéncias para lhes promover
respostas. Destas, a FCT, organismo responsavel
pela implementacdao das medidas de politica publica
associadas a esta avaliacao, respondeu. Assim, das
12 recomendacoes remetidas, 8 foram consideradas
como aceites e conhecem ja mecanismos de resposta,
implementados ou em vias de implementacao.

e “Avaliacdo do contributo do Portugal 2020 para a
promocao do sucesso educativo, a reducao do abandono
escolar precoce e a empregabilidade dos jovens”.
O relatdrio final foi aprovado em marco de 2021 e a
avaliacao foi apresentada ao publico no dia 30 de junho,
seguida de um debate. Esta apresentacao de resultados
foi organizada em parceria com o Jornal Expresso.

De acordo com o modelo de follow up instituido na
rede de monitorizacao e avaliacao do PT 2020 para as
avaliacoes concluidas deste periodo de programacao,
foram ja enviadas as recomendacoes decorrentes desta
avaliacao avarias instituicoes da Administracao Publica
ou setores ministeriais com a tutela dos Programas
Regionais ou das politicas publicas em questao.
Foram produzidas pelo estudo 56 recomendacoes, das
quais 1 nao foi aceite pela entidade responsavel pela
avaliacao. 18 recomendacdoes encaminhadas apenas
para conhecimento e 37 para reacdo dos destinatarios.
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e “Avaliacao do contributo do Portugal 2020 para
o aumento dos diplomados do ensino superior”.
Atendendo a sua natureza, sendo exclusivamente
uma avaliacao contrafactual desenvolvida por uma
instituicao ligada a Comissdo Europeia, nao integra
recomendacdes e ndo ha, por isso, lugar ao follow up
das mesmas.

e “Avaliacdo do contributo do Portugal 2020 para
o aumento da qualificacao e empregabilidade dos
adultos”. Composta por 2 lotes, um que analisa adultos
empregados, que usufruiram das medidas de politica
publica apoiadas pelo PO CH e outro que analisa essas
medidas mas no grupo dos adultos desempregados.

Ambas as avaliacoes tiveram apresentacao publica no
mesmo dia, 23 de marco de 2022, no ambito do evento
anual do PO CH, intitulado “Impacto +". Foram seguidas
de debates, num evento misto, organizado em parceira
como Diério de Noticias / Jornal de Noticias, a que
assistiram online cerca de 5 500 pessoas.

Fora do Plano de Avaliacao do PO CH, foi também
concluida a:

* “Avaliacao da Estratégia de Comunicacado do PO CH",
com apresentacdo publica a 28 de outubro, seguida
de debate, num evento organizado em parceria com o
Jornal Publico. Parte das recomendacoes provenientes
desta avaliacao estao ja a ser implementadas.

A “Avaliacado Intercalar do POCH" ird decorrer no ano
de 2022 e permitira fazer uma analise das intervencoes
nao cobertas pelas avaliacdes especificas, para além
de garantir uma avaliacao da totalidade dos objetivos
do PO CH. Ainda durante o primeiro semestre do
ano de 2022 sera iniciada a avaliacdo tematica de
impacto sobre as medidas de apoio a digitalizacdo da
educacdo, decorrentes da resposta a crise pandémica e
consequente criacao do Programa de Digitalizacao das
escolas.

Mais informacao sobre a implementacao, a avaliacao
ou outros estudos relacionados com as tipologias
apoiadas pelo PO CH, estao disponiveis no site do PO CH,
em www.poch.portugal2020.pt

A) Efeitos da pandemia na implementacao do POCH

Considerando o impacto que a pandemia Covid 19
registou sobre grande parte dos beneficiarios, o POCH

recebeu, até 31.03.2022, 881 Pedidos de Alteracao que
resultam da necessidade de acomodar o impacto da
pandemia sobre as operacdes em curso. A performance
do POCH, em matéria de tempo de analise de pedidos de
pagamento continua a melhorar, mantendo a tendéncia
de descida que se verifica desde 2017. Em 2021 0 n.° de
dias decorridos entre a data de submissao do pedido de
reembolso ou saldo e o pagamento foi de 73 dias, menos
11 dias que em 2020.

B) Mecanismos de simplificacdo administrativa e
controlo

No ambito da simplificacao administrativa dos
processos, a Autoridade de Gestdao do PO CH tem
procurado desenvolver regimes mais simplificados de
financiamento, no quadro das modalidades previstas
na regulamentacdo em vigor. Tem continuado a
desenvolver esforcos, envolvendo todos os atores, para
encontrar solucoes que, sem perda de rigor, promovam
uma maior simplificacao administrativa.

C) Recursos Humanos e Desempenho da Autoridade de
Gestao

A gestao dos Recursos Humanos continua a enfrentar
desafios relacionados com pedidos de mobilidade
ou de reafectacao, com impacto nos resultados que
se projetam no final do periodo de programacdo. A
Autoridade de Gestao procura assegurar uma adequada
gestao dos Recursos Humanos, promovendo, na linha
das mais recentes medidas legislativas e de boas
praticas, a promocdo da conciliacao equilibrada da
vida profissional, pessoal e familiar, nomeadamente
pela manutencao do teletrabalho, e da valorizacao
dos percursos profissionais dos seus trabalhadores,
designadamente, pelo que diz respeito a formacao.
Em 2021 foram realizadas 2.628 horas de formacao,
distribuindo-se por 60 acdes em variadas areas chave
para o eficaz funcionamento e progresso da nossa
missdo. Foi também atribuido, pela primeira vez, um
prémio de desempenho decorrente das avaliacdes do
SIADAP.

D) Opcoes de custos simplificados

Em matéria de opcdes de custos simplificados (0CS),
no periodo em apreco, importa destacar a dinamizacao
de um grupo de trabalho interno a Autoridade de
Gestao, bem como a participacao da AG num grupo
semelhante promovido pela AD&C, nomeadamente ao
nivel da elaboracao de diversas orientacoes técnicas de
aplicacao no préximo periodo de programacao.
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