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2. PANORAMICA DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL (ARTIGOS 50.°, N.°
2,E 111.°,N.° 3, ALINEA A), DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

2.1. Informacgdes principais sobre a execu¢io do programa operacional no ano em causa,
incluindo sobre os instrumentos financeiros, com base nos dados financeiros e indicadores.

De acordo com a Decisao de Execugdo C (2014) 9621, de 09/12/2014, o PO ISE mobilizava
inicialmente uma dotagao publica total (DPT) de 2.478 milhdes de euros (M€), sendo 2.130 M€ do
FSE. Na sequéncia da decis@o de reforgar a Iniciativa Emprego Jovem (IEJ), foi apresentada uma
proposta de reprogramacao, a qual foi aprovada pela Decisdo de Execucao C (2017) 8860, de
18/12/2017. O PO ISE passou, desde entdo, a mobilizar uma verba de 2.565 M€ de DPT ¢ 2.213 M€
do FSE.

A data de reporte deste relatorio tinham sido langados pela Autoridade de Gestdo (AG) 57 avisos para
apresentacdo de candidaturas: 2 langados em continuo 55 em periodos de tempo predefinidos.

Os concursos/convites langados referem-se a 44 das 69 tipologias que constituem o Programa (PO) (8
do Eixo 1, 16 do Eixo 2, 19 do Eixo 3 e 1 do Eixo 4), envolvendo uma dotagao indicativa de 1.362
ME€/DPT e 1.183 M€/FSE, que representa cerca de 53% da sua dotagao total. Foram submetidas 6.777
candidaturas, as quais contabilizaram, no seu conjunto, um custo solicitado de 3.219 M€, tendo sido
aprovadas 1.535 candidaturas que representam 1.209 M€/DPT e 1.057 M€/FSE.

Em termos de execug¢do financeira, constata-se que 532 operacdes detinham despesa aprovada no
montante de 480 M€/DPT e 427€/FSE (18 no Eixo 1; 146 no Eixo 2; 365 no Eixo 3; e 3 no Eixo 4).

O valor dos pagamentos efetuados aos beneficiarios ascende a 606 M€/FSE, sendo que 406 M€/FSE
correspondem a adiantamentos e 200 M€/FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

O PO ISE regista, em termos globais, uma taxa de compromisso de 48%, uma taxa de execucdo de
19%, uma taxa de realizacdo de 40% e uma taxa de pagamento de 57%, muito em linha com os valores
alcancados e registados no ambito do Portugal 2020.




PT

Em matéria de compromissos por eixo, foram atingidas as seguintes taxas: 69% no Eixo 1, 85% no
Eixo 2, 24% no Eixo 3 e 22% no Eixo 4. Importa referir que a taxa de compromisso do Eixo 2 sofreu
uma diminuicao, em virtude do reforco financeiro da IEJ e do prolongamento do seu periodo de
execucao até 2023.

Se compararmos os 4 eixos em termos de execu¢do financeira, confirmamos, mais uma vez, a
lideranca do Eixo 2, com 57% da sua dotagdo executada, seguido do Eixo 1, onde se registou uma taxa
de execugao de 17%. Nos Eixos 3 ¢ 4 observaram-se taxas de execuc¢ao mais reduzidas, de 6% e 5%,
respetivamente.

No ambito das 158 operagdes com execugdo financeira nas PI 8i e 8ii (Acesso ao Emprego e
Integracdo Profissional), previstas nos Eixos 1 e 2, apuraram-se os seguintes indicadores de realizagao:

e 50.321 participantes beneficidrios de estagios profissionais (57% sao mulheres), sendo 2.044
adultos desempregados (44% da meta 2023), 10.804 jovens desempregados (87% da meta 2018
e 39% da meta 2023) e 37.473 jovens NEET (87% da meta 2018);

e 34.522 participantes beneficiarios de apoios a contratacao (57% sao mulheres), sendo 10.286
adultos desempregados (41% da meta 2023), 10.437 jovens desempregados (63% da meta
2023) e 13.799 jovens NEET (42% da meta 2018).

No Eixo 1 registou-se ainda execug¢do ao nivel da PI 8.vii (Modernizagdo do Mercado de Trabalho),

contabilizando-se 6 operagdes de capacitacdo institucional dos parceiros sociais com assento no CPCS
(14% da meta 2023).

As 146 operacdes com execugdo financeira aprovada no Eixo 2 (IEJ) enquadram-se no dominio de
intervencdo “Estagios e Emprego”, ndo se registando execuc¢ao no dominio “Qualificacdo/Educagdo”.

Por seu turno, as 365 operagdes com execugdo no Eixo 3 enquadram-se nas PI 9.1 (Inclusdo Ativa) e
9.v (Empreendedorismo Social), registando os seguintes indicadores de realizacio:

6 PT




PT

e 7.444 participantes com deficiéncia ou incapacidade (49% sao mulheres) em agdes de
reabilitagdo profissional (31% da meta 2018 e 19% da meta 2023);

e 70 projetos apoiados de diversificagdao da oferta de servigos sociais e de saude (1,5% da meta
2023);

e 8 operagdes apoiadas de capacitagdo institucional dos parceiros do CNES (20% da meta 2023).

Refira-se que a AG optou por declarar anualmente os dados dos indicadores de realizagdao CO18 e
CO19.

O PO detém apenas uma tipologia de operagdes que assume a configuracdo de Instrumento Financeiro
(IF), designada por “Fundo para a Inovagao Social (FIS)”, cuja estratégia de investimento foi aprovada
pela Comissao de Acompanhamento em novembro de 2015 e revista em abril de 2016. Em face das
condi¢des de mercado atuais, a estratégia de investimento do FIS encontra-se em processo de revisao
(o modelo de intervengao passou de grossista para hibrido) e, por conseguinte, ndo foi ainda possivel o
lancamento de aviso.

No que se refere as abordagens territoriais integradas, foi lancado em 2015 o convite as comunidades
intermunicipais e areas metropolitanas para apresentagao de Pactos para o Desenvolvimento e Coesao
Territorial (PDCT), tendo o PO mobilizado um montante de 61 M€/DPT. Nao foi ainda langado
qualquer aviso, prevendo-se, no ambito do exercicio de reprogramacgao em curso, que estes venham a
ser executados pelos PO regionais.

Durante o ano 2017 a AG apresentou 4 pedidos de pagamento intercalares a CE no valor certificado de
231 M€/DPT. Assim, o PO conta ja com 8 pedidos de pagamento intercalares que acumulam um valor
certificado de 423 M€/DPT.

Em matéria de constrangimentos, destaca-se a tardia aprovagao do PO (dezembro de 2014), a
complexidade do processo de designacdo das AG, as dificuldades na definicdo e implementacao do
Sistema de Informacao (SI), em virtude das especificidades programadticas dos diferentes PO do
dominio do FSE e dos exigentes desafios impostos pela legislagdo nacional € comunitaria aplicavel em
varias areas, ¢ a insuficiéncia de recursos humanos, que provocaram atrasos significativos no
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langamento dos avisos, bem como nos prazos de analise e de decisdo sobre as candidaturas e
consequentemente de submissao e de aprovagao de despesa.

Nao obstante as dificuldades identificadas, a AG tem empenhado todos os esfor¢os no sentido de
assegurar a adogao de procedimentos adequados e seguros, recorrendo a contratagdo externa de
determinados servigos e solicitando a colaboragdo da Agéncia para a Desenvolvimento e Coesao, I.P.
(AD&C), através da emissdo de pareceres ou da realizacdo de reunides, sempre que existem duvidas
na interpretacdo da regulamentacdo legal e normativa aplicavel.

Importa, por ultimo, destacar a indefini¢do e/ou a inexisténcia de regulamentagdo especifica para
alguns instrumentos de politica publica apoiados no ambito de diversas tipologias de operagdes dos
Eixos 1 e 3, situacao que tem impedido a AG de langar concursos/convites para apresentacao de
candidaturas, considerando-se que o processo de reprogramacao em curso permitird ultrapassar alguns
dos constrangimentos encontrados em matéria de defini¢do politica publica, bem como corrigir os
desajustamentos detetados no calculo das situacdes de partida e das metas dos indicadores previstas no
texto do PO, identificados no Relatério Anual de Execucao de 2016.




3.

3.1. Apresentacio geral da execuc¢io

EXECUCAO DO EIXO PRIORITARIO (ARTIGO 50.°, N.° 2, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

ID

Eixo prioritario

Informagdes principais sobre a execu¢do do eixo prioritario, no que se refere aos principais desenvolvimentos, aos
problemas mais significativos e as medidas tomadas para a sua resolucdo

1

Promover a sustentabilidade e a
qualidade do emprego

O Eixo 1 ¢ constituido por 16 tipologias, as quais mobilizam 672 M€/DPT e 571 M€/FSE.

Foram langados 11 concursos/convites (4 em 2015, 5 em 2016 e 2 em 2017), envolvendo 8 tipologias e uma dotacao
indicativa de 487 M€/DPT e 414 M€ /FSE (72% do eixo).

Foram submetidas 1.951 candidaturas, envolvendo um custo total de 972 M€, e aprovadas 384 nas tipologias de
“Estagios para adultos”, “Apoios a contratacdo para adultos”, “Estadgios para jovens”, “Apoios a contratagdo para
jovens”, “Vida Ativa para desempregados”, “Formagdo modular para empregados e desempregados” e “Refor¢o da

capacitacdo institucional dos parceiros sociais com assento no CPCS”, as quais totalizam um valor de 466 M€/DPT e
396 M€/FSE.

Foram aprovadas despesas em 18 operacdes, no valor de 113 M€/DPT e 96 M€/FSE, que refletem os seguintes
indicadores: 12.848 participantes em estagios profissionais (2.044 adultos desempregados e 10.804 jovens
desempregados), 20.723 participantes em apoios a contratagao (10.286 adultos desempregados e 10.437 jovens
desempregados) e o apoio de 6 operacdes de capacitacio institucional dos parceiros sociais.

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 193 M€/FSE, sendo que 156 M€/FSE correspondem a adiantamentos e
37 M€/FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

A AG optou pelo reporte das operagdes parcial ou totalmente executadas, tendo por base a informagao fisica associada
ao universo dos pedidos de reembolso decididos.

Os problemas mais significativos (8 das 16 tipologias ainda ndo foram operacionalizadas) e os desvios em matéria de
indicadores foram identificados no Relatorio anterior, considerando-se que o processo de reprogramacao em curso
permitird ultrapassar esses constrangimentos e potenciar a boa execug¢ao do PO.

Iniciativa Emprego Jovem

Na sequéncia da decisdo de reforcar a IEJ, foi apresentada uma proposta de reprogramacgdo do PO, a qual foi aprovada
pela CE em 18/12/2017. Atualmente, o Eixo 2 mobiliza uma verba total de 486 M€/DPT e 447 M€/FSE.
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ID | Eixo prioritério

Informagdes principais sobre a execuc¢ao do eixo prioritario, no que se refere aos principais desenvolvimentos, aos
problemas mais significativos e as medidas tomadas para a sua resolucdo

Foram lancados os concursos/convites para as 16 tipologias que constituem o eixo e submetidas 392 candidaturas,
envolvendo um custo total de 686 ME€/DPT. As candidaturas aprovadas, num total de 352, somam 422 M€/DPT e 389
ME€/FSE.

Em matéria de execugao, regista-se a aprovacao de despesas no valor de 279 M€/DPT e 256 M€/FSE, associadas a 146
operagdes enquadradas nas tipologias de “Estagios IEJ”, “PEPAL”, “PEPAC Missdes”, “Inov Contacto, “Apoios a
contratagdo IEJ”, “Estagiar T” e “Estagios Madeira”, as quais traduziram os seguintes indicadores de realizagao:
37.473 jovens NEET em estagios profissionais e 13.799 jovens NEET em apoios a contratagao.

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 289 M€/FSE, sendo que 164 M€/FSE correspondem a adiantamentos e
125 M€/FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

Os dados fisicos de realizagdo inerentes as operagdes aprovadas antecipam que as metas definidas para 2018 no
dominio dos “Estagios e Emprego” seja atingida e que a meta definida para o dominio da “Qualificacdo/Educagao”
dificilmente seja alcancada.

A AG optou pelo reporte das operacdes parcial ou totalmente executadas, tendo por base a informacao fisica associada
ao universo dos pedidos de reembolso decididos.

Os problemas mais significativos deste eixo (atrasos na implementagdo do SI) e os desvios em matéria de indicadores
foram identificados no Relatdrio anterior, considerando-se que o processo de reprogramagao do PO em curso permitira
ultrapassar esses constrangimentos e potenciar a boa execugao do PO.

3 | Promover a inclusdo social e
combater a pobreza e a
discriminagao

O Eixo 3 ¢ constituido por 36 tipologias, as quais, na sequéncia da reprogramag¢ao da IEJ, passaram a mobilizar 1.337
ME€/DPT e 1.136 M€/FSE.

Foram langados 27 concursos/convites (10 em 2015, 5 em 2016 e 12 em 2017), envolvendo uma dota¢do indicativa de
451 M€/DPT e 383 M€/FSE (34% do eixo).

Foram submetidas 4.428 candidaturas, envolvendo um custo total de 1.546 M€. As 795 candidaturas aprovadas
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ID

Eixo prioritario

Informagdes principais sobre a execuc¢ao do eixo prioritario, no que se refere aos principais desenvolvimentos, aos
problemas mais significativos e as medidas tomadas para a sua resolucdo

somam 317 M€/DPT e 269 M€/FSE e enquadram-se em 15 tipologias.

Regista-se a aprovacao de despesas no valor de 85 M€/DPT e 72 M€/FSE, associadas a 365 operagdes executadas no
ambito da “Qualificacdo de pessoas com deficiéncia e incapacidade”; “CLDS”; “Programa Escolhas”; “Apoio
Financeiro e Técnico a organizagdes da sociedade civil sem fins lucrativos”; “RLIS”; “CNAIM”; “Programa de
parcerias para o impacto” e “Capacitagdo institucional dos parceiros da economia social membros do CNES”.

Nessas operagdes registaram-se os seguintes indicadores: 7.444 participantes com deficiéncia e incapacidade; 70
projetos apoiados de diversificacdo da oferta de servigos sociais ¢ de satde; 8 projetos apoiados de capacitagao
institucional dos membros do CNES.

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 116 M€/FSE, sendo que 81 M€/FSE sdo adiantamentos e 35 M€/FSE a
reembolsos de despesas elegiveis.

A AG optou pelo reporte das operagdes parcial ou totalmente executadas, tendo por base a informagao fisica associada
aos pedidos de reembolso decididos.

Os problemas mais significativos (intimeras tipologias ainda ndo foram operacionalizadas) e os desvios nos
indicadores foram identificados no Relatorio anterior, considerando-se que o processo de reprogramacao em curso
permitird ultrapassar esses constrangimentos e potenciar a boa execug¢ao do PO.

Assisténcia técnica

O Eixo 4 ¢ constituido por uma unica tipologia que tem por objetivo garantir 0 necessario apoio a gestdo,
acompanhamento, avaliacdo e comunica¢dao do PO, ou seja financiar as despesas de funcionamento da AG do PO ISE
e dos organismos intermédios (OI).

Foi langado um concurso em continuo, pelo que a dotagdo indicativa corresponde a dotagdo total da tipologia (69
ME€/DPT e 59 M€/FSE).

Foram submetidas 6 candidaturas, 2 tituladas pela SG-MTSSS (que assegura os custos de funcionamento da AG), 1
pela AD&C (que assegura os custos de funcionamento da EMPIS) e por 3 OI (CIG, IEFP, I.P. e ISS, I.P.), as quais
envolveram um custo total solicitado de 15 ME€.
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ID | Eixo prioritério

Informagdes principais sobre a execuc¢ao do eixo prioritario, no que se refere aos principais desenvolvimentos, aos
problemas mais significativos e as medidas tomadas para a sua resolucdo

Até 31/12/2017 foram aprovadas 5 candidaturas, contabilizando um total de 15 M€/DPT e 13 M€/FSE, sendo que 3
delas (SG-MTSSS; CIG e IEFP, I.P.) detém execucao financeira aprovada que ascende a 4 M€/DPT e 3 M€/FSE.

O valor dos pagamentos efetuados ascende a 8 M€/FSE, sendo que 5 M€/FSE correspondem a adiantamentos e 3
ME€/FSE a reembolsos de despesas elegiveis.

A AG celebrou 12 contratos de delegagdao de competéncias com os seguintes Ol: ACM, L.P.; ACSS, 1.P.; CASES;
CIG; DGAL; EMPIS; IEFP, I.P.; INR, L.P.; ISS, I.P.

O ACM, L.P. e a CASES nao tiveram atividade operacional relevante no triénio 2015/2017, pelo que nao seria
expectavel a apresentagdo de candidaturas. A DGAL, por seu turno, teve atividade relevante em parte do ano 2015 e
nos anos 2016 e 2017, mas ainda ndo apresentou candidatura para financiar os custos inerentes ao exercicio das
atividades delegadas.

A AG optou pelo reporte das operagdes parcial ou totalmente executadas, tendo por base a informagao fisica associada
ao universo dos pedidos de reembolso decididos.
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3.2.

Indicadores comuns e indicadores especificos dos programas (artigo 50.°, n.’ 2, do Regulamento (UE) n.” 1303/2013)

Eixos prioritarios que nfio a assisténcia técnica

Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade
Investimento

de

8i - Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de trabalho,

igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio @ mobilidade dos trabalhadores

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 1/8i

D Indicador Categoria de|Indicador de realizacd usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
regiio como base para a definicio das metas |de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total |Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagao uma vez terminada a participagdo Menos 42,00 15,00 27,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 7.890,00( 3.326,00| 4.564,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que|Menos 3.858,00( 1.618,00( 2.240,00 0,00 0,00
adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|desenvolvidas
participacdo
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacio, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de [ Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagéo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regiio 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! [Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou a¢des de formagido uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 9,00 22,00 6,00 5,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00(2.573,00] 3.707,00| 753,00 857,00
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00] 1.194,00( 1.731,00| 424,00 509,00
participagio
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagéo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade
Investimento

de

8i - Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de trabalho,
igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio & mobilidade dos trabalhadores

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

PT

D Indicador Categoria  de | Unidade de Medida para | Indicador de realiza¢d ilizado como base | Unidade de Medida de Base Valor-alvo (2023) Racio de execugiio 2017
regiio o Indicador para a fixaciio de metas e das Metas
Cumulativ Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

R811 | Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo | Menos Numero (%) Récio 45,00 7.091,00 | 3.097,00 [ 3.994,00 | 0,00 0,00 0,00

nas s de apoio a contratacido desenvolvidas %
R812 | Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo | Menos Numero (%) Récio 60,00 1.909,00 647,00 | 1.262,00 | 0,00 0,00 0,00

num estagio profissional desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015

‘Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R811 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo nas agdes de apoio a contratagdo Menos desenvolvidas 7.091,00 3.097,00 3.994,00 0,00 0,00 0,00 7.091,00 3.097,00 3.994,00 682,00 308,00 374,00
R812 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagio num estgio profissional Menos desenvolvidas 1.909,00 647,00 1.262,00 0,00 0,00 0,00 1.909,00 647,00 1.262,00 196,00 57,00 139,00
1D Indicador Categoria de regiiio 2014
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R811 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo nas agdes de apoio a contratagdo Menos desenvolvidas 6.409,00 2.789,00 3.620,00 6.409,00 2.789,00 3.620,00
R812 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo num estagio profissional Menos desenvolvidas 1.713,00 590,00 1.123,00 1.713,00 590,00 1.123,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de | 8i - Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo desempregados de longa duracdo e pessoas afastadas do mercado de trabalho,
Investimento igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio & mobilidade dos trabalhadores

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 1/8i

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execugio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 12.330,00 | 5.010,00 [ 7.320,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 3.512,00 | 1.519,00 1.993,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que ndo prc estudos nem agdes de formagio* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 795,00 413,00 382,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem | Menos desenvolvidas 795,00 [ 413,00 382,00 0,00 0,00 0,00
acdes de formagdo
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 6.507,00 | 2.949,00 | 3.558,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundério superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 3.273,00 | 1.152,00 | 2.121,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 2.425,00 843,00 [ 1.582,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 5.201,00 [ 2.128,00 [ 3.073,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 2.163,00 535,00 [ 1.628,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 1.699,00 330,00 [ 1.369,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 855,00 379,00 476,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 3.781,00 | 1.458,00 [ 2.323,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C0O22 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 12.330,00 0,00
D Indicador Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 1.115,00 470,00 645,00 11.215,00 4.540,00 6.675,00
C0O02 desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 281,00 118,00 163,00 3.231,00 1.401,00 1.830,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 77,00 47,00 30,00 718,00 366,00 352,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa durago, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 77,00 47,00 30,00 718,00 366,00 352,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 573,00 291,00 282,00 5.934,00 2.658,00 3.276,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pds-secundrios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 316,00 108,00 208,00 2.957,00 1.044,00 1.913,00
COl11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 211,00 59,00 152,00 2.214,00 784,00 1.430,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 494,00 190,00 304,00 4.707,00 1.938,00 2.769,00
CO13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 219,00 60,00 159,00 1.944,00 475,00 1.469,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 184,00 42,00 142,00 1.515,00 288,00 1.227,00
Ccol1s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 84,00 50,00 34,00 771,00 329,00 442,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitacido Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 Zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 342,00 131,00 211,00 3.439,00 1.327,00 2.112,00
CO2 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 0 0,00
co2 Niimero de projetos destinados a aumentar a participagio e a evolugao sustentéveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0 0,00
CO2: Niimero de projetos consagrados as administragdes piiblicas ou aos servigos publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0 0,00
CO2: Niimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0 0,00
Total global de participantes 0,00 1.115,0( 11.215,00

PT 5 PT



1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Eixo prioritario
Prioridade
Investimento

de

8i - Acesso ao emprego pelos candidatos a emprego e os inativos, incluindo desempregados de longa duragdo e pessoas afastadas do mercado de trabalho,

igualmente através de iniciativas locais de emprego e de apoio & mobilidade dos trabalhadores

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 1

1D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (202. Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0811 Participantes desempregados que beneficiam dos apoios  contratagdo Menos desenvolvidas N° 25.100,00 10.286,00 4.302,00 5.984,00 041 0,00 0,00 0,00
0812 Participantes desempregados que beneficiam dos estagios profissionais Menos desenvolvidas N° 4.600,00 2.044,00 708,00 1.336,00 044 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 886,00 399,00 487,00 9.400.00 3.903,00 5.497,00
0,00 0,00 0,00 229.00 71,00 158,00 1.815,00 637,00 1.178,00

PT

0811 Participantes desempregados que beneficiam dos apoios  contratagdo
0812 Participantes desempregados que beneficiam dos estdgios profissionais Menos desenvolvidas
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Prioridade
Investimento

de

8ii - Integrag@o sustentavel no mercado laboral dos jovens (FSE), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formagao, incluindo os
jovens em risco de exclusdo social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizacdo da Garantia para a Juventude

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 1/ 8ii

D Indicador Categoria de|Indicador de realizacd usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regifo como base para a defini¢io das metas |de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total |Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 25,00 13,00 12,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 3.305,00( 1.411,00( 1.894,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que|Menos 3.154,00( 1.382,00| 1.772,00 0,00 0,00
adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|desenvolvidas
participacio
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagao laboral seis meses depois de terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagéo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 [Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou a¢des de formagido uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 6,00 8,00 7,00 4,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualifica¢do uma vez terminada a participa¢do Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas| 1.295,00| 1.746,00( 116,00 148,00 0,00 0,00
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas| 1.266,00| 1.632,00| 116,00 140,00 0,00 0,00
participagdo
CRO6 [Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, seis meses depois de terminada a participagao, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PT
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade
Investimento

de

8ii - Integrag@o sustentavel no mercado laboral dos jovens (FSE), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formagao, incluindo os
jovens em risco de exclusdo social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizagdo da Garantia para a Juventude

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

PT

D Indicador Categoria  de | Unidade de Medida para | Indicador de realizaco ilizado como base | Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Racio de execugiio 2017
regido o Indicador para a fixaciio de metas Base e das Metas
Cumulativ Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

R821 | Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a | Menos Nimero (%) Récio 45,00 215,00 98,00 117,00 | 0,00 0,00 0,00

participagdo nas agdes de apoio a contratacido desenvolvidas %
R822 tes jovens empregados 6 meses depois de terminada a | Menos Nimero (%) Récio 72,00 3.733,00 [ 1.612,00 [ 2.121,00 | 0,00 0,00 0,00

participagdo num estdgio profissional desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015

‘Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R821 Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a participacio nas agdes de apoio i contratagdo Menos desenvolvidas 215,00 98,00 117,00 0,00 0,00 0,00 215,00 98,00 117,00 215,00 98,00 117,00
R822 Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a participagdo num estégio profissional Menos desenvolvidas 3.733,00 1.612,00 2.121,00 3.542,00 1.520,00 2.022,00 191,00 92,00 99,00 191,00 92,00 99,00
1D Indicador Categoria de regidio 2014
‘Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R821 Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a participacao nas agdes de apoio a contratagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R822 Participantes jovens empregados 6 meses depois de terminada a participagdo num estégio profissional Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 PT




Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Investimento

Prioridade de | 8ii - Integracdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (FSE), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formacéo, incluindo os
jovens em risco de exclusdo social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizagdo da Garantia para a Juventude

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 1/ 8ii

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execugio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 21.241,00 | 9.292,00 | 11.949,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 1.212,00 485,00 727,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que ndo prc estudos nem agdes de formagio* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 12.274,00 | 5.550,00 | 6.724,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
acdes de formagdo
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 3.443,00 [ 1.939,00 [ 1.504,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundério superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 8.731,00 [ 4.100,00 [ 4.631,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 9.059,00 | 3.250,00 | 5.809,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 19.637,00 | 8.881,00 [ 10.756,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 780,00 126,00 654,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 720,00 109,00 611,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 40,00 10,00 30,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 7.709,00 | 3.315,00 [ 4.394,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C0O22 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 21.241,00 0,00
D Indicador Categoria de regiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 21.241,00 9.292,00 11.949,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 1.212,00 485,00 727,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 12.274,00 5.550,00 6.724,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 3.443,00 1.939,00 1.504,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 8.731,00 4.100,00 4.631,00 0,00 0,00 0,00
COl11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 9.059,00 3.250,00 5.809,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 19.637,00 8.881,00 10.756,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 780,00 126,00 654,00 0,00 0,00 0,00
Col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 720,00 109,00 611,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 40,00 10,00 30,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitacio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 7.709.00 3.315,00 4.394,00 0,00 0,00 0,00
CO2 Ntmero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes nio governamentais Menos desenvolvidas 0 X 0,00
co2 Niimero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugdo sustentéveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0 X 0,00
COo2 Niimero de projetos consagrados as administragdes piblicas ou aos servigos publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas ,0 X 0,00
CO2: Niimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0 X 0,00
Total global de participantes 0 21.241, 0,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego
Prioridade de | 8ii - Integracdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (FSE), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formacao, incluindo os
Investimento jovens em risco de exclusio social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizagdo da Garantia para a Juventude

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 1

D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023 Valor cumulativi Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0821 Participantes jovens que beneficiam dos apoios a contratagdo Menos desenvolvidas N° 16.600,00 10.437,00 4.649,00 5.788,00 0,63 0,00 0,00 0,00
0822 Participantes jovens que beneficiam dos estagios profissionais Menos desenvolvidas N° 27.400,00 10.804,00 4.643,00 6.161,00 0,39 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0821 Participantes jovens que beneficiam dos apoios a contratagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 10.437,00 4.649,00 5.788,00 0,00 0,00 0,00

Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 10.804,00 4.643,00 6.161,00 0,00 0,00 0,00

0822 Participantes jovens que beneficiam dos estdgios profissionais

PT y PT




Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Prioridade de | 8iv - Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressdo na carreira, na conciliacdo da vida profissional e
Investimento privada e na promogao da igualdade de remunerac¢do para trabalho igual

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 1/ 8iv

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regifo como base para a defini¢io das metas [de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participa¢do Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formacdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacio
CRO6 | Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PT 21 PT



Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de | 8iv - Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressdo na carreira, na conciliacdo da vida profissional e
Investimento privada e na promog¢ao da igualdade de remuneragdo para trabalho igual

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida | Indicad de realizagd: tilizado como | Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Racio de execu¢io 2017
regido para o Indicador base para a fixa¢do de metas Base e das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
R841 | Entidades apoiadas com planos para a igualdade impl dos com avaliagdo | Menos Numero (%) Récio 80,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
efetuada desenvolvidas %
R842 | Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagio nas agdes | Menos Numero (%) Récio 35,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
de apoio i contratagio desenvolvidas %
R843 | Mulheres apoiadas que criaram uma empresa e/ou o proprio emprego, até 6 | Menos Numero (%) Récio 85,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
meses depois de terminada a formacao e consultoria desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015
Cumulativo Total anual Qualitativos ‘Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R841 Entidades apoiadas com planos para a igualdade implementados com avaliagdo efetuada Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R842 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo nas agdes de apoio a contratagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R843 Mulheres apoiadas que criaram uma empresa e/ou o proprio emprego, até 6 meses denuis de terminada a formacéo e consultoria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regiio 2014
Cumulativs Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R841 Entidades apoiadas com planos para a igualdade implementados com avaliagdo efetuada Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R842 Participantes empregados 6 meses depois de terminada a participagdo nas agdes de apoio a contratagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R843 Mulheres apoiadas que criaram uma empresa ¢/ou o préprio emprego, até 6 meses depois de terminada a formacéo e consultoria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de | 8iv - Igualdade entre homens e mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressdo na carreira, na conciliacdo da vida profissional e
Investimento privada e na promog¢ao da igualdade de remuneragdo para trabalho igual

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 1/ 8iv

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execugiio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que néo prc estudos nem agdes de formagio* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 [ com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagao
CO09 | individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C0O22 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusao na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO2 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes nio governamentais Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2 Niimero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentéveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Niimero de projetos consagrados as administragdes piblicas ou aos servigos publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 X 0
Total global de participantes 0,00 X 0
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego
Prioridade de | 8iv - Igualdade entre homens ¢ mulheres em todos os dominios, incluindo no acesso ao emprego, na progressdo na carreira, na conciliacdo da vida profissional ¢
Investimento privada e na promog¢ao da igualdade de remuneragdo para trabalho igual

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 1

1D Indicador

Categoria de regido Unidade de medida Valor-alve (2023) Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0841 Entidades apoiadas que implementaram planos para a igualdade Menos desenvolvidas N° 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0842 Participantes desempregados que beneficiam dos apoios a contratagdo Menos desenvolvidas N° 8.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0843 Mulheres participantes em ages de formagéo e consultoria para o empreendedorismo feminino Menos desenvolvidas N° 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0841 Entidades apoiadas que implementaram planos para a igualdade Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0842 Participantes desempregados que beneficiam dos apoios & contratagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0843 Mulheres participantes em agdes de formacao ¢ consultoria para o empreendedorismo feminino Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de Investimento 8v - Adapta¢do a mudanca dos trabalhadores, das empresas e dos empresarios

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 1/8v

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execugio 2017
regiio como base para a defini¢io das metas _ [de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificacdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagio
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de Investimento

8v - Adaptagdo a mudanga dos trabalhadores, das empresas ¢ dos empresarios

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a [EJ

PT

26

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida para | Indicador de realiza¢d ilizado como base | Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Racio de execu¢io 2017
regido o Indicador para a fixaciio de metas Base e das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

R854 | Partici pregados, incluindo DLD, que Menos Namero (%) Récio 82,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00

escolares e/ou profissionais certificadas desenvolvidas %
R855 | Participantes empregados que pelo menos mantém o emprego, 6 meses depois | Menos Numero (%) Racio 44,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

de terminada a participagdo na formagao desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015

Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R854 Participantes desempregados, incluindo DLD, que obtiveram competéncias escolares e/ou profissionais certificadas Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R855 Participantes empregados que pelo menos mantém o emprego, 6 meses depois de terminada a participagdo na formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regidio 2014
Cumulative Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R854 Participantes desempregados, incluindo DLD, que obtiveram competéncias escolares e/ou profissionais certificadas Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R855 Participantes empregados que pelo menos mantém o emprego, 6 meses depois de terminada a participagio na formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade de Investimento 8v - Adaptagdo a mudanga dos trabalhadores, das empresas ¢ dos empresarios

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizacdes para o FSE e a IEJ - 1/8v

ID Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
regifo
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
COO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que ndo prc estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 [ com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagio
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo cc idades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolucdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C022 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundérios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col15s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 ,0( 0,00 0,00
CO19 Zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 ,0( 0,00 0,00
CO20 Niimero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO21 Numero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
C0O22 Numero de projetos consagrados as administragdes piiblicas ou aos servigos piiblicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO23 Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 Xil 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00 0,00
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1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Eixo prioritario
Prioridade de Investimento

8v - Adaptagdo a mudancga dos trabalhadores, das empresas ¢ dos empresarios

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e aIEJ - 1

0855 Participantes empregados na formagio

PT

28

D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0854 Participantes desempregados, incluindo DLD , na formagio Menos desenvolvidas N 1.159.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0855 Participantes empregados na formagao Menos desenvolvidas N° 931.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0854 Participantes desempregados, incluindo DLD , na formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Prioridade de | 8vii - Modernizagdo do mercado de trabalho, nomeadamente através da criag@o de servigos de emprego publicos e privados e da melhoria da adequacg@o as necessidades
Investimento do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a aumentar a mobilidade transnacional dos trabalhadores, inclusive através de regimes de mobilidade e melhor
cooperacdo entre as instituicdes e as partes relevantes

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regido). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 1/ 8vii

ID Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regiio como base para a definicio das metas | de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formacgdo, que adquirem | Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 [pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacio
CRO6 | Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participacdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Prioridade
Investimento

de

8vii - Modernizacdo do mercado de trabalho, nomeadamente através da criagdo de servigos de emprego publicos e privados ¢ da melhoria da adequagdo as necessidades
do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a aumentar a mobilidade transnacional dos trabalhadores, inclusive através de regimes de mobilidade ¢ melhor
cooperacao entre as institui¢des e as partes relevantes

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

PT

D Indicador Categoria  de | Unidade de Medida para i de realizagd: ilizado como base | Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Ricio de execucio 2017
regido o Indicador para a fixagdo de metas Base e das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

R871 | Proporgdo de inscrigdes para emprego, registo de ofertas e candidaturas a [ Menos Numero (%) Ricio 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

medidas de emprego realizadas online desenvolvidas %
R872 | Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do desempenho dos [ Menos Numero (%) Ricio 75,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

parceiros sociais desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015

Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R871 Proporgdo de inscrigdes para emprego, registo de ofertas e candidaturas a medidas de emprego realizadas online Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R872 Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do desempenho dos parceiros sociais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regiiio 2014
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R871 Proporedo de inscrigdes para emprego, registo de ofertas e candidaturas a medidas de emprego realizadas online Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R872 Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do desempenho dos parceiros sociais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

1 - Promover a sustentabilidade ¢ a qualidade do emprego

Investimento

cooperacao entre as institui¢des e as partes relevantes

Prioridade de | 8vii - Modernizagdo do mercado de trabalho, nomeadamente através da criag@o de servigos de emprego publicos e privados ¢ da melhoria da adequag@o as necessidades
do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a aumentar a mobilidade transnacional dos trabalhadores, inclusive através de regimes de mobilidade ¢ melhor

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 1/ 8vii

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
COO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que néo prc estudos nem a¢des de formagdo* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagdo
CO09 | individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 4,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO22 | Numero de projetos consagrados s administragdes publicas ou aos servigos piblicos a nivel nacional, regional e local. Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regifio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres |
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 X 01 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00
C0O02 desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 X\l 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 ,0 0,00 X\l 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta prépria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pés-secundérios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl1 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo15 migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitacdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€020 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes ndo governamentais Menos desenvolvidas 0,00 4,00 0,00
co21 Numero de projetos destinados a aumentar a participacio ¢ a evolugio sustentaveis das mulheres no emprego. Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00
C0o22 Numero de projetos consagrados as administragdes piiblicas ou aos servigos piiblicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00
CO23 Niimero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00 0,00
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1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

Eixo prioritario
Prioridade de
Investimento

8vii - Modernizagdo do mercado de trabalho, nomeadamente através da criagdo de servigos de emprego publicos e privados ¢ da melhoria da adequag@o as necessidades
do mercado de trabalho, incluindo medidas destinadas a aumentar a mobilidade transnacional dos trabalhadores, inclusive através de regimes de mobilidade e melhor

coopera¢ao entre as institui¢des e as partes relevantes

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 1

PT
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1D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023 Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0871 Servigos efetuados online (i i¢do para emprego, registo de ofertas de emprego e candidaturas a medidas Menos desenvolvidas N.° 2.225.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0872 Projetos apoiados de capacitagio institucional dos parceiros sociais com assento na CPCS Menos desenvolvidas N° 42,00 6,00 0,00 0,00 0,14 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0871 Servigos efetuados online (inscri¢io para emprego, registo de ofertas de emprego e candidaturas a medidas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0872 Projetos apoiados de capacitagio institucional dos parceiros sociais com assento na CPCS Menos desenvolvidas 2,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 2 - Iniciativa Emprego Jovem

Prioridade de | 8ii - Integragdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (IEJ), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formagao, incluindo os jovens
Investimento em risco de exclusdo social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizacdo da Garantia para a Juventude

Quadro 2B : Indicadores de resultados para a IEJ, por eixo prioritario ou por parte de eixo prioritario (artigo 19.°, n.” 3, e anexos I e II do
Regulamento do FSE) - 2/ 8ii

D Indicador Indicad de realizacd Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
usado como base para a definicio [ de Base e das
das metas Metas
Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 | Desempregados que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IEJ Racio 60,00 % % | 34.725,00 | 14.983,00 | 19.742,00 376,00 459,00
%
CRO02 | Desempregados que recebem uma oferta de emprego, educagdo continua ou oportunidades de aprendizagem Racio 55,00 % % | 23.167,00 | 10.212,00 [ 12.955,00 0,00 0,00
ou estagio, uma vez terminada a participagdo %
CRO3 | Desempregados que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes ou que tém Racio 50,00 % % | 22.119,00 | 10.108,00 [ 12.011,00 128,00 120,00
emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo %
CRO4 | Desempregados de longa duragdo que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IEJ Racio 55,00 % % | 3.897,00 | 1.565,00 ( 2.332,00 50,00 91,00
%
CRO5 | Desempregados de longa duragdo que recebem uma oferta de emprego, educagdo continua ou oportunidades Racio 50,00 % % | 2.100,00 850,00 [ 1.250,00 0,00 0,00
de aprendizagem ou estigio, uma vez terminada a participagdo %
CRO6 | Desempregados de longa duragio que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem Racio 40,00 % % | 1.256,00 545,00 711,00 0,00 0,00
qualificagdes ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a %
participacio
CRO7 | Inativos que ndo estudam nem seguem uma formagdo, que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IEJ Racio 50,00 % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
%
CROS8 | Inativos que ndo estudam nem seguem uma formag¢do que recebem uma oferta de emprego, educagio Racio 45,00 % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
continua ou oportunidades de aprendizagem ou estagio, uma vez terminada a participa¢do %
CRO9 | Inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo, que prosseguem estudos/agdes de formagdo, Racio 35,00 % % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
que adquirem qualificagdes ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez %
terminada a participagdo
CR10 | Pessoas que participam em agdes de educagdo continua, programas de formagdo conducentes a uma Racio 30,00 % % | 1.396,00 502,00 894,00 0,00 0,00
qualificagdo, aprendizagens ou estagios, seis meses depois de terminada a sua participacido %
CRI1 | Pessoas com emprego, seis meses depois de terminada a sua participagdo Raécio 45,00 % % | 25.799,00 | 11.553,00 | 14.246,00 210,00 221,00
%
CRI12 | Pessoas que trabalham por conta propria, seis meses depois de terminada a sua participagao Racio 10,00 % % 272,00 118,00 154,00 0,00 0,00
%
CRO1 | Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participacdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagao 625,00 269,00 356,00 0,00 0,00
CRO3 | Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a participagdo 20.931,00 | 9.576,00 [ 11.355,00 0,00 0,00
CRO5 | pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que 4.307,00 [ 2.021,00 [ 2.286,00 0,00 0,00
adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a
participagdo
CRO6 | Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacgdo,
CRO7 | Pessoas com uma melhor situagéo laboral seis meses depois de terminada a participagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de terminada a participa¢do
CRO9 | Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo
ID Indicador Indicador de realizacd usado como base para 2016 2015 2014
a defini¢do das metas
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 | Desempregados que chegam ao fim da intervengéo apoiada pela IEJ 363,00 460,00 | 11.643,00 | 15.448,00 | 2.601,00 | 3.375,00
CRO2 | Desempregados que recebem uma oferta de emprego, educagdo continua ou oportunidades de aprendizagem ou estigio, uma vez terminada a participagdo 93,00 113,00 | 8.014,00 | 10.233,00 | 2.105,00 | 2.609,00
CRO3 | Desempregados que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem qualificagdes ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez 192,00 204,00 | 7.407,00 | 8.813,00 [ 2.381,00 [ 2.874,00
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D Indicador Indicador de r ¢o usado como base para 2016 2015 2014
a defini¢iio das metas
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
terminada a participa¢do
CRO4 | Desempregados de longa duragdo que chegam ao fim da intervengdo apoiada pela IEJ 59,00 58,00 513,00 850,00 943,00 1.333,00
CRO5 | Desempregados de longa duragdo que recebem uma oferta de emprego, educagio continua ou oportunidades de aprendizagem ou estigio, uma vez terminada a 3,00 7,00 327,00 538,00 520,00 705,00
participagio
CRO6 | Desempregados de longa duragdo que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes ou que tém emprego, incluindo uma atividade por conta 12,00 8,00 32,00 55,00 501,00 648,00
propria, uma vez terminada a participagéo
CRO7_| Inativos que ndo estudam nem seguem uma formagio, que chegam ao fim da intervengao apoiada pela IEJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Inativos que nao estudam nem seguem uma formagao que recebem uma oferta de emprego, educagdo continua ou oportunidades de aprendizagem ou estégio, uma vez 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo
CRO09 | Inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo, que prosseguem estudos/agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes ou que tém emprego, incluindo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participacdo
CR10 | Pessoas que participam em agdes de educagdo continua, programas de formagdo conducentes a uma qualificagdio, aprendizagens ou estagios, seis meses depois de 8,00 8,00 369,00 684,00 125,00 202,00
terminada a sua participa¢do
CRI11 | Pessoas com emprego, seis meses depois de terminada a sua participagéo 132,00 229,00 | 8.958,00 | 11.026,00 [ 2.253,00 [ 2.770,00
CRI12 | Pessoas que trabalham por conta propria, seis meses depois de terminada a sua participagdo 20,00 11,00 76,00 97,00 22,00 46,00
CRO1 | Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio 28,00 29,00 145,00 212,00 96,00 115,00
CRO3 | Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagéo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO4 | pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta prépria, uma vez terminada a participagdo 64,00 76,00 | 7.407,00 | 8.813,00 | 2.105,00 | 2.466,00
CRO5 | pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma 7,00 8,00 255,00 330,00 | 1.759,00 [ 1.948,00
atividade por conta propria, uma vez terminada a participagéo
CRO6_| Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 | Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 | Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO09 | Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

2 - Iniciativa Emprego Jovem

Prioridade
Investimento

de

8ii - Integragdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (IEJ), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formagao, incluindo os jovens
em risco de exclusdo social e de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizacdo da Garantia para a Juventude

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a [EJ

ID | Indicador | Categoria de regido

Unidade de Medida para o Indicador Indicador de realizagdes utilizado como base para a fixaciio de metas Unidade de Medida de Base e das Metas Valor-alvo (2023) Racio de execugiio 2017
I

Cumulativo | Total anual | Qualitativos

Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

1D Indicador Categoria de regido 2016 2015
Cumulativo | Total anual | Qualitativos Cumulativo | Total anual | Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres |
1D Indicador Categoria de regiiio 2014
Cumulativo [ Total anual [ Qualitativos
Total | Homens Mulheres | Total | Homens Mulheres |

PT
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Eixo prioritario 2 - Iniciativa Emprego Jovem

Prioridade de | 8ii - Integragdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (IEJ), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formacao, incluindo os jovens
Investimento em risco de exclusdo social ¢ de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizagdo da Garantia para a Juventude

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 2/ 8ii

1D Indicad Categoria de regiio Valor-alvo (2023) Valor lativo Ricio de execucd 2017
Total | Homens | Mulheres Total Homens Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo 51.272,00 | 22.221,00 [ 29.051,00 177,00 81,00 96,00
CO02 | desempregados de longa duragdo 4.291,00 1.761,00 2.530,00 93,00 37,00 56,00
CO03 | inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | com menos de 25 anos 29.712,00 13.045,00 16.667,00 111,00 56,00 55,00
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) 6.682,00 3.674,00 3.008,00 43,00 23,00 20,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pés-secundarios (CITE 4) 18.941,00 8.945,00 9.996,00 68,00 33,00 35,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) 25.635,00 9.596,00 16.039,00 66,00 25,00 41,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego 42.715,00 19.210,00 23.505,00 32,00 12,00 20,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego 1.160,00 282,00 878,00 10,00 3,00 7,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto 1.381,00 264,00 1.117,00 3,00 0,00 3,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos 265,00 87,00 178,00 19,00 6,00 13,00
COI18 | pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais 13.804,00 5.929,00 7.875,00 12,00 5,00 7,00
Total global de participantes 51.272,00 177,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
Ccoot Desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo 1.738,00 786.00 952,00 7.298,00 3.155.00 4.143,00 42.059.00 18.199,00 23.860,00
€002 desempregados de longa duragdo 247,00 101,00 146,00 277.00 94,00 183,00 3.674,00 1.529.00 2.145,00
€003 inativos X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,0
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* X ,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,0
CO06 com menos de 25 anos 1.292, 581,00 711,00 4.784,00 2.088,00 2.696,00 23.525,00 10.320,0¢ 13.205,0¢
C009 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) 138, 82,00 56,00 522,00 259,00 263,00 5.979,00 3.310,0 2.669,0
CO10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pés-secundarios (CITE 4) 1.083, 513,00 570,00 2.819,00 1.407,00 1.412,00 14.971,00 6.992,0f 7.979,0(
Ccoll individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) 5170 191,00 326,00 3.957,00 1.489,00 2.468,00 21.095,00 7.891,00 13.204,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego 541,00 246,00 295,00 6.147,00 2.733,00 3.414,00 35.995,00 16.219,00 19.776,00
CO13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego 255,00 107,00 148,00 223,00 67,00 156,00 672,00 105,00 567,00
COl14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto 147,00 63,00 84,00 184,00 46,00 138,00 1.047,00 155,00 892,00
COl15 migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 participantes com deficiéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 outros grupos desfavorecidos 63,00 30,00 33,00 53,00 17,00 36,00 130,00 34,00 96,00
CO18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 Zonas rurais 376,00 170,00 206,00 1.935.00 849.00 1.086,00 11.481,00 4.905,00 6.576,00
Total global de participantes 1.738,00 7.298.,00 42.059,00
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2 - Iniciativa Emprego Jovem

Eixo prioritario
Prioridade de

8ii - Integragdo sustentavel no mercado laboral dos jovens (IEJ), em especial os que ndo trabalham, ndo estudam, nem se encontram em formagao, incluindo os jovens
em risco de exclusdo social ¢ de comunidades marginalizadas, nomeadamente através da concretizagdo da Garantia para a Juventude

Investimento

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 2

PT

37

1D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023 Valor cumulative Ricio de execugiio 2017

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0821J Participantes NEET em agdes de qualificagdo/educagdo N° 135.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0822) Participantes NEET que beneficiam de apoios a0 emprego N° 46.700,00 13.799,00 6.051,00 7.748,00 0,30 0,00 0,00 0,00
0823) Participantes NEET que beneficiam dos estégios profissionais N° 61.900,00 37.473,00 16.170,00 21.303,00 0,61 177,00 81,00 96.00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0821J Participantes NEET em agdes de qualificagdo/educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0822] Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego 0,00 0,00 0,00 66,00 28,00 38,00 13.733,00 6.023,00 7.710,00
0823 Participantes NEET que beneficiam dos estégios profissionais 1.738,00 786,00 952,00 7.232,00 3.127,00 4.105,00 28.326,00 12.176,00 16.150,00

PT




Eixo prioritario 3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagdo

Prioridade de Investimento 9i - Inclusdo ativa, inclusivamente com vista a promover oportunidades iguais e a participagdo ativa e melhorar a empregabilidade

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 3/ 9i

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
regifo como base para a defini¢io das metas |de Base e das Metas
Total [ Homens [ Mulheres | Total | Homens [ Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 34,00 15,00 19,00 7,00 2,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 188,00 104,00 84,00 31,00 24,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagao, que adquirem [Menos 222,00( 119,00 103,00 38,00 26,00
qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo |desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de [Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 8,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 73,00 60,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 81,00 77,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagio
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza ¢ a discriminagéo

Prioridade de Investimento

9i - Inclus@o ativa, inclusivamente com vista a promover oportunidades iguais ¢ a participag@o ativa e melhorar a empregabilidade

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a [EJ

PT

39

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida | Indicad de reali ili Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Racio de execugio 2017
regiio para o Indicador como base para a fixacio de metas Base e das Metas
Cumulativ Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
RI11 | Entidades que aderiram a iniciativas de voluntariado face as acreditadas na Bolsa de | Menos Numero (%) Récio 90,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Voluntariado desenvolvidas %
R912 | Participantes nas agdes dos CLDS que se encontram abrangidos por medidas ativas de | Menos Numero (%) Récio 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
emprego ou formagdo profissional desenvolvidas %
R913 | Participantes do Programa Escolhas entre os 6 ¢ os 24 anos que completaram com | Menos Numero (%) Récio 65,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sucesso 0 ano escolar ou foram reintegrados na escola, formagéo ou emprego desenvolvidas %
R914 | Partici de grupos idos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, que | Menos Numero (%) Récio 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
foram certificados no final da formagdo modular certificada desenvolvidas %
R919 | Participantes com deficiéncia e incapacidade que foram certificados no final da | Menos Numero (%) Racio 61,00 2.292,00 | 1.157,00 1.135,00 [ 916,00 442,00 474,00
formagdo desenvolvidas %
RI15 | Partici de grupos que foram certificados no final da formagdo de | Menos Numero (%) Récio 70,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
percursos formativos desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015
Cumulativ Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
R911 | Entidades que aderiram a iniciativas de voluntariado face as acreditadas na Bolsa de Voluntariado Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R912 | Participantes nas agdes dos CLDS que se encontram abrangidos por medidas ativas de emprego ou formagéo profissional Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R913 | Participantes do Programa Escolhas entre os 6 e os 24 anos que completaram com sucesso 0 ano escolar ou foram reintegrados na escola, formagio ou emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R914 | Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, que foram certificados no final da formagao modular certificada Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R919 | Participantes com deficiéncia e incapacidade que foram certificados no final da formagdo Menos desenvolvidas | 1.376,00 715,00 661,00 | 1.376,00 715,00 661,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
RI15 | Participantes de grupos desfavorecidos que foram certificados no final da formagdo de percursos formativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2014
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
RI11 Entidades que aderiram a iniciativas de voluntariado face as acreditadas na Bolsa de Voluntariado Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R912 Participantes nas agdes dos CLDS que se encontram abrangidos por medidas ativas de emprego ou funnagéo profissional Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI13 Participantes do Programa Escolhas entre os 6 ¢ 0s 24 anos que completaram com sucesso o ano escolar ou foram reintegrados na escola, formagdo ou emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R914 Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, que foram certificados no final da formagao modular certificada Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI19 Participantes com deficiéncia e incapacidade que foram certificados no final da formagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI15 Participantes de grupos desfavorecidos que foram certificados no final da formacao de percursos formativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza ¢ a discriminagéo

Prioridade de Investimento

9i - Inclus@o ativa, inclusivamente com vista a promover oportunidades iguais ¢ a participag@o ativa e melhorar a empregabilidade

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizacdes para o FSE e a IEJ - 3/ 9i

PT

ID Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
COO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 5.403,00 | 2.664,00 | 2.739,00 772,00 322,00 450,00
CO02 | desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 2.403,00 | 1.131,00 1.272,00 364,00 147,00 217,00
CO03_| inativos Menos desenvolvidas 1.968,00 | 1.067,00 901,00 160,00 77,00 83,00
CO04 | inativos que ndo prc estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 1.199,00 656,00 543,00 121,00 58,00 63,00
COO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 73,00 37,00 36,00 23,00 13,00 10,00
CO06 | com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 2.691,00 | 1.521,00 | 1.170,00 277,00 145,00 132,00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 436,00 197,00 239,00 116,00 45,00 71,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem | Menos desenvolvidas 371,00 178,00 193,00 115,00 44,00 71,00
agdes de formagido
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 5.933,00 | 3.037,00 | 2.896,00 761,00 323,00 438,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundrio superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 697,00 331,00 366,00 98,00 48.00 50,00
COl1 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 46,00 19,00 27,00 3,00 1,00 2,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 3.397,00 | 1.832,00 | 1.565,00 439,00 207,00 232,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 989,00 427,00 562,00 120,00 49,00 71,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s¢ adulto Menos desenvolvidas 652,00 224,00 428,00 81,00 29,00 52,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo cc idades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 7.444,00 | 3.768,00 | 3.676,00 955,00 412,00 543,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 3.308,00 | 1.562,00 [ 1.746,00 445,00 183,00 262,00
C020 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 7,00 5,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolucdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C022 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
CO23 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 7.444,00 955,00
D Indicad Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 4.631,00 2.342,00 2.289,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 2.039,00 984,00 1.055,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 1.808,00 990,00 818,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 1.078,00 598,00 480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 50,00 24,00 26,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 2.414,00 1.376,00 1.038,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 320,00 152,00 168,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao Menos desenvolvidas 256,00 134,00 122,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primdrio (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 5.172,00 2.714,00 2.458,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pés-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 599,00 283,00 316,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 43,00 18,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 2.958,00 1.625,00 1.333,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 869,00 378,00 491,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 571,00 195,00 376,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl15 migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 6.489,00 3.356,00 3.133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO19 Z0nas rurais Menos desenvolvidas 2.863,00 1.379,00 1.484,00 0,0 0,00 0,00 01 0,00 0,00
CO20 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes ndo governamentais Menos desenvolvidas ,00 2,01 01
CO21 Numero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugio sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas ,00 0,01 X\l
C0O22 Numero de projetos consagrados as administragdes piiblicas ou aos servigos piiblicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas ,00 0,01 01
CO23 Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas ,00 0,00 0,0
Total global de participantes 6.489,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza e a discriminagio

Prioridade de Investimento

9i - Inclusio ativa, inclusivamente com vista a promover oportunidades iguais e a participagdo ativa e melhorar a empregabilidade

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 3

D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0911 | Entidades acreditadas na Bolsa de Voluntariado Menos desenvolvidas N° 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0912 | Participantes nas agdes dos CLDS Menos desenvolvidas N° 58.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0913 | Participantes no Programa Escolhas entre 0s 6 e os 24 anos Menos desenvolvidas N° 46.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0914 | Participantes com deficiéncia e incapacidade em agdes de reabilitagio profissional Menos desenvolvidas N° 39.700,00 7.444,00 3.768,00 3.676,00 019 955,00 412,00 543,00

0915 | Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, em formagio modular certificada Menos desenvolvidas N° 783.600,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0916 | Participantes de grupos desfavorecidos em formagio de percursos formativos Menos desenvolvidas N° 93.900,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0911 Entidades acreditadas na Bolsa de Voluntariado Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0912 Participantes nas agdes dos CLDS Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0913 Participantes no Programa Escolhas entre os 6 ¢ os 24 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0914 Participantes com deficiéncia e incapacidade em agdes de reabilitagdo profissional Menos desenvolvidas 6.489,00 3.356,00 3.133,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0915 Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, em formagdo modular certificada Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0916 Participantes de grupos desfavorecidos em formagdo de percursos formativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagdo

Prioridade de Investimento 9iii - Luta contra todas as formas de discriminacdo e promoc¢ao da igualdade de oportunidades

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 3 / 9iii

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execugio 2017
regiio como base para a defini¢io das metas _ [de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificacdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 | Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagio
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 [Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO09 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza ¢ a discriminagio

Prioridade de Investimento

9iii - Luta contra todas as formas de discriminagio e promocao da igualdade de oportunidades

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a [EJ

PT

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida para o i der ilizado como base para | Unidade de Medida de Base e Valor-alvo (2023) Racio de execu¢io 2017
regido Indicador a fixacdo de metas das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
R932 | Participantes em agdes de formagdo de piblicos estratégicos que | Menos Nuamero (%) Racio 95,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
concluiram a formagdo desenvolvidas %
R931 | Vitimas que avaliaram de forma positiva o apoio recebido Menos Numero (%) Racio 80,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015
Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R932 Participantes em agdes de formagdo de pablicos estratégicos que concluiram a fonmgéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R931 Vitimas que avaliaram de forma positiva o apoio recebido Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regiiio 2014
‘Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R932 Participantes em agdes de formagdo de publicos estratégicos que concluiram a formagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R931 Vitimas que avaliaram de forma positiva o apoio recebido Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 3 - Promover a inclusdo social e combater a pobreza e a discriminaggo

Prioridade de Investimento 9iii - Luta contra todas as formas de discriminagio e promocao da igualdade de oportunidades

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizacdes para o FSE e a IEJ - 3/ 9iii

ID Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execucio 2017
regifo
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
COO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que ndo prc estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05_| individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 [ com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagio
CO09 | individuos que completaram o ensino primario (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo cc idades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 13,00 5,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolucdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C022 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
D Indicad Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundérios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Col15s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 ,0( 0,00 0,00
CO19 Zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 X 0,00 0,00 ,0( 0,00 0,00
CO20 Niimero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes ndo governamentais Menos desenvolvidas 8,00 X 0
CO21 Numero de projetos destinados a aumentar a participagdo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
C0O22 Numero de projetos consagrados as administragdes piiblicas ou aos servigos piiblicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO23 Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 Xil 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00 0,00
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3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza ¢ a discriminagéo

Eixo prioritario
Prioridade de Investimento

9iii - Luta contra todas as formas de discriminag@o e promocédo da igualdade de oportunidades

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 3
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1D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023 Valor cumulativo Ricio de execugiio 2017

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
0931 Participantes em agdes de formagéo de publicos estratégicos Menos desenvolvidas N° 56.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0932 Vitimas apoiadas Menos desenvolvidas N° 3.270,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0931 Participantes em agdes de formagdo de publicos estratégicos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0932 Vitimas apoiadas Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagdo

Prioridade de | 9iv - Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis, mormente cuidados de satude e servigos sociais de interesse
Investimento geral

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 3/ 9iv

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regifo como base para a defini¢io das metas [de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participa¢do Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formacdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacio
CRO6 | Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagio

Prioridade
Investimento

de

9iv - Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade ¢ a precos comportaveis, mormente cuidados de satde e servigos sociais de interesse
geral

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida i de realizacd: ilizado como | Unidade de Medida de Valor-alvo (2023) Racio de execu¢io 2017
regiio para o Indicador base para a fixa¢do de metas Base e das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
R942 | Participantes que concluem agdes de formagdo para profissionais de servigos sociais e | Menos Namero (%) Racio 90,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
de satide desenvolvidas %
R946 | Projetos concluidos de diversificagdo da oferta de servigos sociais e de saiide e | Menos Namero (%) Racio 90,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
aumento da qualidade das respostas sociais ¢ de saude disponiveis desenvolvidas %

PT

1D Indicador Categoria de regido 2016 2015
Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos

Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
R942 | Participantes que concluem agdes de formagio para profissionais de servigos sociais e de satide Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R946 | Projetos concluidos de diversificagdo da oferta de servigos sociais ¢ de satde ¢ aumento da qualidade das respostas sociais ¢ de satide disponiveis Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regiiio 2014

Cumulative Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R942 Participantes que concluem agdes de formagao para profissionais de servigos sociais e de satide Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R946 Projetos concluidos de diversificagao da oferta de servigos sociais e de salide e aumento da qualidade das respostas sociais e de satde disponiveis Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagio

Prioridade de | 9iv - Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade ¢ a pregcos comportaveis, mormente cuidados de satde e servigos sociais de interesse
Investimento geral

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 3/ 9iv

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execugiio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que néo prc estudos nem agdes de formagio* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 [ com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagao
CO09 | individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 2,00 2,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C0O22 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusao na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO2 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes nio governamentais Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2 Niimero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentéveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Niimero de projetos consagrados as administragdes piblicas ou aos servigos publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 X 0
Total global de participantes 0,00 X 0
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3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza ¢ a discriminagdo

Eixo prioritario
Prioridade
Investimento

de

geral

9iv - Melhoria do acesso a servigos sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis, mormente cuidados de saude e servigos sociais de interesse

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a [EJ - 3

PT
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) Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017

Total Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
0941 | Participantes em agdes de formagéo para profissionais dos servigos sociais e de saude Menos desenvolvidas N° 173.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0942 | Projetos apoiados de diversificagdo da oferta de servigos sociais e de saude e aumento da qualidade das respostas sociais e de saiide disponiveis Menos desenvolvidas N° 4.600,00 70,00 0,00 0,00 0,02 2,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0941 Participantes em agdes de formagéo para profissionais dos servigos sociais ¢ de saude Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0942 Projetos apoiados de diversificagdo da oferta de servigos sociais e de saude e aumento da qualidade das respostas sociais e de satide disponiveis Menos desenvolvidas 55,00 0,00 0,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario 3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza e a discriminagdo

Prioridade de | 9v - Promogdo do empreendedorismo social e da integra¢do profissional nas empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao
Investimento emprego

Quadro 2A : Indicadores comuns de resultados para o FSE (por eixo prioritario, prioridade de investimento e categoria de regiao). Devem ser
fornecidos dados relativos a todos os indicadores comuns de resultados para o FSE (com e sem metas), repartidos por sexo. Para os eixos prioritarios
da Assisténcia Técnica, s6 devem ser apresentados os indicadores comuns para os quais tenham sido fixadas metas - 3/ 9v

D Indicador Categoria de|Indicador de realiza¢d usado|Unidade de Medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Racio de execu¢io 2017
regifo como base para a defini¢io das metas [de Base e das Metas
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO! |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagio uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO3 |Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagao Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO4 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CROS5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formagio, que adquirem|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participagdo _|desenvolvidas
CRO6 |Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participagdo, desenvolvidas
CRO7 |Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
CRO9 |Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de|Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terminada a participagdo desenvolvidas
ID Indicad Categoria de regido 2016 2015 2014
Homens | Mulheres | Homens | Mulheres | Homens | Mulheres
CRO1 |Pessoas inativas que procuram emprego uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO2 |Pessoas que prosseguem estudos ou agdes de formagdo uma vez terminada a participagio Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO3 [Pessoas que obtém uma qualificagdo uma vez terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO04 |pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a participa¢do Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO5 |pessoas desfavorecidas que procuram emprego, que prosseguem estudos ou agdes de formacdo, que adquirem qualificagdes, que tém emprego, incluindo uma atividade por conta propria, uma vez terminada a|Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
participacio
CRO6 | Pessoas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo, Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO7 [Pessoas com uma melhor situagdo laboral seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO8 |Pessoas com mais de 54 anos com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRO9 [Pessoas desfavorecidas com emprego, incluindo uma atividade por conta propria, seis meses depois de terminada a participagao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza e a discriminagéo

Prioridade
Investimento

de

9v - Promogdo do empreendedorismo social e da integragdo profissional nas empresas sociais ¢ da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao
emprego

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas para o FSE e a IEJ

PT

D Indicador Categoria  de | Unidade de Medida para o | Indicador de realiza¢d ilizado como base | Unidade de Medida de Base Valor-alvo (2023) Racio de execu¢io 2017
regiio Indicador para a fixaciio de metas e das Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos |
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres

R951 | Projetos de empreendedorismo e inovagdo social concluidos com | Menos Numero (%) Riécio 70,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00

recurso a instrumentos financeiros desenvolvidas %
R952 | Associados inquiridos que a melhoria do p dos | Menos Numero (%) Riécio 75,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00

parceiros CNES desenvolvidas %
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015

Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
R951 Projetos de empreendedorismo e inovagdo social concluidos com recurso a instrumentos financeiros Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R952 Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do desempenho dos parceiros CNES Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regidio 2014
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

R951 Projetos de empreendedorismo e inovagao social concluidos com recurso a instrumentos financeiros Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R952 Associados inquiridos que reconhecem a melhoria do desempenho dos parceiros CNES Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social ¢ combater a pobreza e a discriminagéo

Prioridade de | 9v - Promogdo do empreendedorismo social ¢ da integra¢do profissional nas empresas sociais ¢ da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao
Investimento emprego

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizagdes para o FSE e a IEJ - 3/9v

D Indicador Categoria de Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execugiio 2017
regiio
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
CO01 | Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | inativos que néo prc estudos nem agdes de formagio* Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 | individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 [ com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
CO07 | com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes | Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de formagao
CO09 | individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundario inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 | individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COI12 | participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO14 | participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 [ pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusdo na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO20 [ Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organiza¢des ndo governamentais Menos desenvolvidas 8,00 0,00
CO21 [ Numero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentaveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
C0O22 | Numero de projetos consagrados as administragdes publicas ou aos servi¢os publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 0,00
€023 | Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 0,00
Total global de participantes 0,00 0,00
D Indicador Categoria de regiiio 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
CO01 Desempregados, incluindo desempregados de longa duragéo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O02 desempregados de longa duragao Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 inativos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagao* Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 individuos com emprego, incluindo trabalhadores por conta propria Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 com menos de 25 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 com mais de 54 anos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 com mais de 54 anos, que estejam desempregados, incluindo desempregados de longa duragdo, ou inativos que ndo prosseguem estudos nem agdes de formagdo Menos desenvoividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 individuos que completaram o ensino primério (CITE 1) ou o ensino secundério inferior (CITE 2) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 individuos que completaram o ensino secundario superior (CITE 3) ou estudos pos-secundarios (CITE 4) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl11 individuos com um diploma do ensino superior (CITE 5 a 8) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 participantes que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco13 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares sem emprego Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
col14 participantes com filhos a cargo que vivem em agregados familiares com um s6 adulto Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol1s migrantes, pessoas de origem estrangeira, minorias (incluindo comunidades marginalizadas, como os ciganas) Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cole6 participantes com deficiéncia Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco17 outros grupos desfavorecidos Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ccol18 pessoas sem abrigo ou atingidas pela exclusao na habitagdo Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cco19 zonas rurais Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO2 Numero de projetos total ou parcialmente executados por parceiros sociais ou por organizagdes nio governamentais Menos desenvolvidas 4,00 4. 0
CO2 Niimero de projetos destinados a aumentar a participagéo e a evolugdo sustentéveis das mulheres no emprego, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Niimero de projetos consagrados as administragdes piblicas ou aos servigos publicos a nivel nacional, regional e local, Menos desenvolvidas 0,00 X 0
CO2: Numero de micro, pequenas e médias empresas apoiadas (incluindo empresas cooperativas e empresas da economia social). Menos desenvolvidas 0,00 X 0
Total global de participantes 0,00 X 0

PT 52

PT




Eixo prioritario

3 - Promover a inclusdo social € combater a pobreza ¢ a discriminagio

Prioridade de | 9v - Promogdo do empreendedorismo social e da integragdo profissional nas empresas sociais e da economia social e solidaria para facilitar o acesso ao
Investimento emprego

Quadro 4B: Indicadores de realizagdes especificos dos programas para o FSE e a [EJ - 3

) Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0951 Projetos de empreendedorismo e inovagdo social apoiados com recurso a instrumentos financeiros Menos desenvolvidas N° 720,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0953 Participantes em agdes de capacitagio das organizagdes da economia social Menos desenvolvidas N° 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0954 Projetos apoiados de capacitacao institucional dos parceiros do CNES Menos desenvolvidas A 40,00 8,00 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014

Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

0951 Projetos de empreendedorismo e inovagdo social apoiados com recurso a instrumentos financeiros Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0953 Participantes em agdes de capacitagdo das organizagdes da economia social Menos desenvolvidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0954 Projetos apoiados de capacitagdo institucional dos parceiros do CNES Menos desenvolvidas 4,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PT

53

PT




Eixos prioritarios para assisténcia técnica

| Eixo prioritério

| 4 - Assisténcia técnica

Quadro 4A : Indicadores comuns de realizacées para o FSE e a IEJ - 4

[1ID [ Indicad [ Categoria de regido [ Valor-alvo (2023) [ Valor ivo [ Ricio de a [ 2017
| | | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
[ 1D | Indicador [ Categoria de regido 2016 2015 [ 2014

| | Total | Homens | Mulheres Total Homens | Mulheres | Total | Homens Mulheres
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| Eixo prioritario

| 4 - Assisténcia técnica

Quadro 4B: Indicadores de realizagoes especificos dos programas para o FSE e a IEJ - 4

1D Indicador Categoria de regido Unidade de medida Valor-alvo (2023) Valor cumulativo Ricio de execuciio 2017
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres
OATI8 Trabalhadores cujos salérios sao cofinanciados pela assisténcia técnica N° 133,00 31,00 102,00 17,00 4,00 13,00
OAT2 Agdes de controlo N° 36,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00
OAT3 Acdes de Informagdo, divulgagdo e publicitagdo do Programa N° 238,00 0,00 0,00 48.00 0,00 0,00
OAT8 Estudos e avaliagdes realizadas N.° 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
1D Indicador Categoria de regido 2016 2015 2014
Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres Total Homens Mulheres

OATI8 Trabalhadores cujos saldrios sdo cofinanciados pela assisténcia técnica 116,00 27,00 89,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OAT2 Agdes de controlo 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OAT3 Agdes de Informagdo, divulgagdo e publicitagio do Programa 79,00 0,00 0,00 111,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OAT8 Estudos e avaliagdes realizadas 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Eixo prioritario

4 - Assisténcia técnica

Objetivo especifico

1 - Garantir o necessario apoio a gestdo, acompanhamento, avalia¢cdo e comunicac¢io do PO.

Quadro 2C : Indicadores de resultados especificos dos programas parao FSEeaIEJ -4/1

PT

D Indicador Categoria de | Unidade de Medida para o | Indicador de realizagdes utilizado como base para a fixacio de | Unidade de Medida de Base e das Valor-alvo (2023) Racio de execucio 2017
regido Indicador metas Metas
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres | Total | Homens | Mulheres
RAT3 | Despesa coberta por agdes de Nuamero (%) Racio 5,00 0,08 0,07
controlo %
1D Indicador Categoria de regiio 2016 2015
Cumulativo Total anual Qualitativos Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens | Mulheres Total | Homens Mulheres Total | Homens | Mulheres Total | Homens Mulheres
RAT3 Despesa coberta por agdes de controlo 0,01 [ 0,01 [ 0,00 | 0,00 |
1D Indicador Categoria de regido 2014
Cumulativo Total anual Qualitativos
Total | Homens Mulheres Total | Homens Mulheres
RAT3 Despesa coberta por agdes de controlo 0,00 [ 0,00 [
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Quadro 5: Informacgdes sobre os objetivos intermédios e metas fixados no quadro de desempenho

Eixo Tipo de(ID Indicador Unidade  de|Fundo |Categoria de| 2017 Numero total | 2017 Numero de homens 2017 Numero de 2017 Total | 2017 Total anual | 2017 Total anual de
prioritirio _ |Indicador medida regido cumulativo cumulativo mulheres cumulativo anual de homens mulheres
1 F F11 Despesa certificada € FSE [Menos 112.532.563,00
desenvolvidas
1 o 0822 |Participantes jovens que beneficiam dos estagios profissionais N.e FSE |Menos 10.804,00 4.643,00 6.161,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
1 0854 |Participantes desempregados, incluindo DLD , na formagao N.° FSE [Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
1 o 0855 |Participantes empregados na formagdo N.e FSE  |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
2 F F21 |Despesa certificada € IEJ 278.649.923,00
2 [¢] 0821]J | Participantes NEET em a¢des de qualificagdo/educagdo N.° IEJ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 (6] 0822] | Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego N.° 1EJ 13.799,00 6.051,00 7.748,00 0,00 0,00 0,00
2 (6] 0823] | Participantes NEET que beneficiam dos estigios profissionais N.° 1EJ 37.473,00 16.170,00 21.303,00 177,00 81,00 96,00
3 F F31 |Despesa certificada € FSE  |Menos 84.655.986,00
desenvolvidas
3 (6] 0914 |Participantes com deficiéncia e incapacidade em agdes de reabilitagéo profissional N.° FSE [Menos 7.444,00 3.768,00 3.676,00 955,00 412,00 543,00
desenvolvidas
3 (0] 0915 |Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, em|N.° FSE  |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formagéo modular certificada desenvolvidas
3 o 0916 |Participantes de grupos desfavorecidos em formagdo de percursos formativos N.e FSE  |Menos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
3 (0] 0942 |Projetos apoiados de diversificagdo da oferta de servigos sociais e de satide e aumento da|N.° FSE |Menos 70,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00
qualidade das respostas sociais e de saude disponiveis desenvolvidas
Eixo Tipo de | ID Indicador Unidade de | Fundo Categoria de 2016 Numero total 2015 Numero total 2014 Nimero total Observagdes
prioritirio Indicad did regiio lativo lativo lativo
1 F F11 Despesa certificada € FSE Menos 97.293.977,00 0,00 0,00
desenvolvidas
1 (6] 0822 | Participantes jovens que beneficiam dos estagios profissionais N.° FSE Menos 10.804,00 10.804,00 0,00
desenvolvidas
1 [¢] 0854 | Participantes desempregados, incluindo DLD , na formagio N.° FSE Menos 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
1 o 0855 | Participantes empregados na formagéo N.° FSE Menos 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
2 F F21 Despesa certificada € IEJ 181.347.998,00 166.033.903,00 0,00
2 [¢] 0821J | Participantes NEET em acdes de qualificacdo/educagio N.° 1IEJ 0,00 0,00 0,00
2 (6] 0822] | Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego N.° 1EJ 13.799,00 13.799,00 13.733,00
2 o 08237 | Participantes NEET que beneficiam dos estagios profissionais N.° 1EJ 37.296,00 35.558,00 28.326,00
3 F F31 Despesa certificada € FSE Menos 10.683.405,00 0,00 0,00
desenvolvidas
3 O 0914 | Participantes com deficiéncia e incapacidade em agdes de reabilitagao profissional N.° FSE Menos 6.489,00 0,00 0,00
desenvolvidas
3 (0] 0915 | Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, em formagdo modular | N.° FSE Menos 0,00 0,00 0,00
certificada desenvolvidas
3 (6] 0916 | Participantes de grupos desfavorecidos em formagdo de percursos formativos N.° FSE Menos 0,00 0,00 0,00
desenvolvidas
3 (¢] 0942 | Projetos apoiados de diversificagdo da oferta de servigos sociais e de saiide e aumento da qualidade das | N.° FSE Menos 68,00 13,00 0,00
respostas sociais e de satide disponiveis desenvolvidas
Tipo de|ID Indicador Unidade de|Fundo|Categoria de| Objetivo intermédio Objetivo intermédio | Objetivo intermédio para | Objetivo final (2023) | Objetivo final Objetivo final
Eixo Indicador medida regiio para 2018 total para 2018 homens 2018 mulheres total (2023) homens (2023) mulheres
prioritario
1 F F11  |Despesa certificada € FSE  [Menos 215.098.878 672.183.995,00
desenvolvidas
1 o 0822 |Participantes jovens que beneficiam dos estagios profissionais N.e FSE  [Menos 12.400 27.400,00
desenvolvidas
1 (6] 0854 |Participantes desempregados, incluindo DLD , na formagao N.° FSE |Menos 759.600 1.159.100,00
desenvolvidas
1 [¢] 0855 |Participantes empregados na formagio N.° FSE [Menos 559.200 931.900,00
desenvolvidas
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Tipo de|ID Indicador Unidade de[Fundo|Categoria de| Objetivo intermédio Objetivo intermédio | Objetivo intermédio para | Objetivo final (2023) | Objetivo final Objetivo final
Eixo Indicador medida regiio para 2018 total para 2018 homens 2018 mulheres total (2023) homens (2023) mulheres
prioritario
2 F F21  |Despesa certificada € 1EJ 349.915.897
2 [¢] 0821J | Participantes NEET em agdes de qualificagdo/educacdo N.° 1IEJ 135.500 135.500,00
2 o 0822] | Participantes NEET que beneficiam de apoios ao emprego N.° 1EJ 32.800 46.700,00
2 o 0823J | Participantes NEET que beneficiam dos estagios profissionais N.° 1EJ 43.100 61.900,00
3 F F31 |Despesa certificada € FSE [Menos 427.798.780 € 1.336.869.313,00
desenvolvidas
3 o 0914 |Participantes com deficiéncia e incapacidade em agdes de reabilitagdo profissional [N.° FSE |Menos 23.850 39.700,00
desenvolvidas
3 o 0915 |Participantes de grupos desfavorecidos, incluindo DLD com baixas qualificagdes, |N.° FSE  [Menos 470.200 783.600,00
em formagdo modular certificada desenvolvidas
3 o 0916 |Participantes de grupos desfavorecidos em formagdo de percursos formativos N.° FSE  [Menos 55.500 93.900,00
desenvolvidas
3 O 0942 |Projetos apoiados de diversificagio da oferta de servigos sociais ¢ de saude e[N.” FSE  [Menos 2.760 4.600,00
aumento da qualidade das respostas sociais e de satide disponiveis desenvolvidas
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3.4 Dados financeiros (artigo 50.°, n.’ 2, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

Quadro 6: Informacdes financeiras a nivel do eixo prioritario e do programa

(como estabelecido no quadro 1 do anexo II do Regulamento de Execucdo (UE) n.° 1011/2014 da Comissdao [Modelo para a apresentacdo de dados

financeiros])

Eixo Fundo | Categoria de | Base de | Financiamento Taxa de | Custo total elegivel das Parte da dotacio Custo publico elegivel | Despesas totais elegiveis | Parte da dotagiio total | Nimero de

prioritario regiao calculo total cofinanciamento operagdes selecionadas total coberta com as das operagdes | declaradas pelos | coberta pelas despesas | operagdes

para apoio operagdes selecionadas para apoio beneficiarios a | elegiveis declaradas pelos | selecionadas
selecionadas autoridade de gestio beneficidrios

1 FSE Menos Publico 672.183.996,00 85,00 465.547.962,19 69,26% 465.547.962,19 112.532.563,45 16,74% 384
desenvolvidas

2 IEJ Publico 486.136.044,00 91,89 411.982.406,68 84,75% 411.982.406,68 278.649.922,74 57,32% 351

3 FSE Menos Publico 1.336.869.313,00 85,00 316.633.575,70 23,68% 316.633.575,70 84.655.986,04 6,33% 795
desenvolvidas

4 FSE Menos Publico 69.411.765,00 85,00 15.185.287,71 21,88% 15.185.287,71 3.726.690,57 5,37% 5
desenvolvidas

Total FSE Menos 2.078.465.074,00 85,00 797.366.825,60 38,36% 797.366.825,60 200.915.240,06 9,67% 1.184
desenvolvidas

Total IEJ 486.136.044,00 91,89 411.982.406,68 84,75% 411.982.406,68 278.649.922,74 57,32% 351

Total geral 2.564.601.118,00 86,31 1.209.349.232,28 47,16% 1.209.349.232,28 479.565.162,80 18,70% 1.535
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Quadro 7: Reparticao dos dados financeiros cumulativos, por combinac¢ao da categoria de intervencao, para o FEDER, o FSE e o0 Fundo de Coesao
(artigo 112.°, n.os 1 e 2, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013, e artigo 5.° do Regulamento (UE) n.” 1304/2013),

Eixo Caracteristicas das Dimensédes de categorizacgio Dados financeiros
prioritario p
Fundo | Categoria de | Dominio de Forma de Di a M de Di io relativa Tema Dimensio Dimensio Custo total elegivel das Custo piiblico elegivel das Despesas totais elegiveis declaradas Nimero de
regiio intervencio | financiamento | territorial execucio a0 objetivo secundario | econdémica relativa a operacdes selecionadas para | operacdes selecionadas para pelos beneficidrios a autoridade de operacdes
territorial tematico do FSE localizacio apoio apoio gestio lecionad

1 FSE Menos 102 01 07 07 08 18 PTI1 75.525.922,20 75.525.922,20 20.635.653,89 4
desenvolvidas

1 FSE Menos 102 01 07 07 08 18 PT16 53.064.222,09 53.064.222,09 15.736.638,52 4
desenvolvidas

1 FSE Menos 102 01 07 07 08 18 PT18 20.638.530,06 20.638.530,06 5.657.005,66 4
desenvolvidas

1 FSE Menos 103 01 07 07 08 18 PTI1 72.411.770,71 72.411.770,71 33.903.862,18 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 103 01 07 07 08 18 PT16 63.620.005,71 63.620.005,71 26.577.242,80 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 103 01 07 07 08 18 PTI8 17.283.983,57 17.283.983,57 8.057.783,84 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 01 PTI1 530.022,21 530.022,21 0,00 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 01 PT16 78.215,01 78.215,01 0,00 1
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 01 PT18 145.360,86 145.360,86 0,00 1
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 03 PTI1 299.749,57 299.749,57 0,00 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 07 PTI1 123.199,99 123.199,99 0,00 1
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 13 PT16 79.716,00 79.716,00 0,00 1
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 14 PTI1 388.630,01 388.630,01 0,00 4
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 14 PT16 224.307,54 224.307,54 0,00 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 17 PTI1 5.706.835,36 5.706.835,36 0,00 31
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 17 PT16 3.282.014,64 3.282.014,64 0,00 16
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 17 PT18 766.316,21 766.316,21 0,00 4
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 18 PT11 40.925.309,87 40.925.309,87 0,00 12
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 18 PT16 22.683.239,68 22.683.239,68 0,00 11
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 18 PT18 9.978.895,73 9.978.895,73 0,00 6
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 19 PTI1 22.792.407,50 22.792.407,50 0,00 78
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 19 PT16 12.970.606,59 12.970.606,59 0,00 51
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 19 PT18 5.000.890,85 5.000.890,85 0,00 27
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 20 PTI1 1.054.129,99 1.054.129,99 0,00 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 21 PT11 17.258.253,47 17.258.253,47 0,00 57
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 21 PT16 9.774.771,11 9.774.771,11 0,00 35
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 21 PT18 3.478.252,14 3.478.252,14 0,00 13
desenvolvidas

1 FSE Menos 106 01 07 07 08 23 PT16 314.498,46 314.498,46 0,00 2
desenvolvidas

1 FSE Menos 108 01 07 07 08 21 PT1 5.147.905,06 5.147.905,06 1.964.376,56 7
desenvolvidas
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Eixo

Caracteristicas das

Dimensdes de categorizacio

Dados financeiros

prioritirio desp
Fundo | Categoria de | Dominio de Forma de Di a M de Di ao relativa Tema Dimensio Dimensio Custo total elegivel das Custo piblico elegivel das Despesas totais elegiveis declaradas Nimero de
regido intervencio | financiamento | territorial execug¢io a0 objetivo secundario | econémica relativa a operacdes selecionadas para | operacdes selecionadas para pelos beneficidrios a autoridade de operagdes
territorial tematico do FSE localizaca apoio apoio gestio lecionad

2 1EJ 103 01 07 07 08 11 PTI1 47.729,40 47.729,40 18.869,04 2

2 IEJ 103 01 07 07 08 11 PT15 9.487,92 9.487,92 0,00 1

2 IEJ 103 U 07 07 08 11 PTI18 9.545,88 9.545,88 0,00 1

2 1IEJ 103 01 07 07 08 15 PT15 19.091,76 19.091,76 0,00 1

2 IEJ 103 01 07 07 08 17 PTI1 2.288.951,12 2.288.951,12 1.965.476,08 1

2 1EJ 103 01 07 07 08 17 PT15 2.288.951,12 2.288.951,12 1.965.476,08 1

2 1IEJ 103 01 07 07 08 17 PT16 2.298.496,99 2.298.496,99 1.965.476,07 2

2 1EJ 103 01 07 07 08 17 PT17 2.288.951,12 2.288.951,12 1.965.476,07 1

2 1IEJ 103 01 07 07 08 17 PT18 2.288.951,12 2.288.951,12 1.965.476,07 1

2 IEJ 103 01 07 07 08 18 PTI1 119.330.988,49 119.330.988,49 92.489.256,54 104

2 IEJ 103 01 07 07 08 18 PTI15 21.568.613,87 21.568.613,87 11.474.366,90 20

2 1EJ 103 01 07 07 08 18 PT16 75.915.868,31 75.915.868,31 59.769.072,03 111

2 1EJ 103 01 07 07 08 18 PT17 102.070.192,83 102.070.192,83 65.415.666,06 35

2 1EJ 103 01 07 07 08 18 PT18 29.818.636,35 29.818.636,35 19.775.943,52 59

2 1IEJ 103 01 07 07 08 18 PT20 23.416.360,28 23.416.360,28 14.991.749,14 10

2 IEJ 103 U 07 07 08 18 PT30 13.050.678,26 13.050.678,26 4.867.739,84 3

2 1EJ 103 01 07 07 08 21 PTI1 3.059.909,90 3.059.909,90 10.182,27 3

2 1EJ 103 01 07 07 08 21 PT15 3.040.818,14 3.040.818,14 0,00 1

2 IEJ 103 01 07 07 08 21 PT16 3.069.455,78 3.069.455,78 4.128,60 2

2 1EJ 103 01 07 07 08 21 PT17 3.040.818,14 3.040.818,14 0,00 1

2 1EJ 103 01 07 07 08 21 PT18 3.050.364,02 3.050.364,02 5.568,43 2

2 IEJ 103 01 07 07 08 22 PT18 9.545,88 9.545,88 0,00 1

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 07 PTI1 145.599,99 145.599,99 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 14 PT16 128.438,36 128.438,36 0,00 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 17 PTI1 725.517,53 725.517,53 336.588,17 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 17 PTI1 1.669.878,02 1.669.878,02 0,00 8
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 17 PT16 2.596.345,86 2.596.345,86 987.251,32 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 17 PT16 511.626,45 511.626,45 0,00 4
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 17 PT18 243.038,84 243.038,84 0,00 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 18 PTI1 7.078.508,47 7.078.508,47 2.430.956,84 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 18 PTI11 14.854.647,25 14.854.647,25 0,00 12
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 18 PT16 3.778.267,93 3.778.267,93 1.198.897,99 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 18 PT16 2.970.579,40 2.970.579,40 0,00 4
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 18 PT18 2.221.410,48 2.221.410,48 565.077,76 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 18 PTI8 2.523.493,07 2.523.493,07 0,00 6
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 19 PT11 12.426.591,66 12.426.591,66 4.158.378,63 8
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 19 PTI1 16.301.215,62 16.301.215,62 580.162,63 57
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 19 PT16 3.267.307,20 3.267.307,20 1.568.087,21 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 19 PT16 7.676.613,89 7.676.613,89 536.157,43 35
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 19 PT18 2.450.985,46 2.450.985,46 171.915,12 17
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 20 PTI1 3.377.740,41 3.377.740,41 849.029,81 4
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Eixo Caracteristicas das Dimensdes de categorizagio Dados financeiros
prioritirio desp
Fundo | Categoria de | Dominio de Forma de Di a M de Di ao relativa Tema Dimensio Dimensio Custo total elegivel das Custo piblico elegivel das Despesas totais elegiveis declaradas Nimero de
regido intervencio | financiamento | territorial execug¢io a0 objetivo secundario | econémica relativa a operacdes selecionadas para | operacdes selecionadas para pelos beneficidrios a autoridade de operagdes
territorial tematico do FSE localizaca apoio apoio gestio lecionad

desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 20 PTI1 840.000,00 840.000,00 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 20 PT16 1.196.502,94 1.196.502,94 273.049,85 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 20 PT16 413.978,81 413.978,81 203.235,15 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 20 PT18 1.314.047,97 1.314.047,97 737.606,90 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 21 PT11 32.467.230,81 32.467.230,81 13.318.931,54 26
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 21 PTI1 27.862.147,57 27.862.147,57 9.795.294,66 68
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 21 PT16 53.143.429,28 53.143.429,28 21.821.681,13 40
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 21 PT16 23.031.607,99 23.031.607,99 7.768.493,92 62
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 21 PT18 12.664.710,03 12.664.710,03 6.477.861,93 13
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 21 PT18 10.758.193,65 10.758.193,65 4.150.606,30 27
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 06 23 PTI1 264.421,16 264.421,16 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 109 01 07 07 08 23 PT16 447.021,00 447.021,00 258.061,11 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 04 PTI1 48.897,30 48.897,30 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 U 07 07 06 17 PT11 6.366,66 6.366,66 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 18 PTI1 566.688,19 566.688,19 0,00 7
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 18 PT16 451.090,48 451.090,48 0,00 5
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 18 PT18 339.999,66 339.999,66 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 19 PTI1 432.264,44 432.264,44 24.767,31 11
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 19 PT16 252.054,37 252.054,37 33.515,14 6
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 19 PT18 203.370,84 203.370,84 0,00 6
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 20 PT16 80.615,00 80.615,00 24.424,13 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 20 PT18 75.413,00 75.413,00 25.790,79 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 21 PTI1 3.216.428,25 3.216.428,25 243.382,05 54
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 21 PT16 2.409.820,37 2.409.820,37 154.561,78 44
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 21 PT18 1.602.637,00 1.602.637,00 108.244,23 21
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 23 PTI11 50.336,10 50.336,10 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 111 01 07 07 06 23 PT18 153.461,00 153.461,00 51.511,29 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 16 PT16 301.428,00 301.428,00 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 17 PT16 58.145,74 58.145,74 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 18 PTI1 473.068,92 473.068,92 57.111,06 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 18 PTI1 240.115,87 240.115,87 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 18 PT16 473.068,92 473.068,92 57.111,06 1
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Eixo Caracteristicas das Dimensdes de categorizagio Dados financeiros
prioritirio desp
Fundo | Categoria de | Dominio de Forma de Di a M de Di ao relativa Tema Dimensio Dimensio Custo total elegivel das Custo piblico elegivel das Despesas totais elegiveis declaradas Nimero de
regido intervencio | financiamento | territorial execug¢io a0 objetivo secundario | econémica relativa a operacdes selecionadas para | operacdes selecionadas para pelos beneficidrios a autoridade de operagdes
territorial tematico do FSE localizaca apoio apoio gestio lecionad

desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 18 PT16 143.485,66 143.485,66 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 18 PT18 487.404,34 487.404,34 58.841,70 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 18 PT18 15.457,41 15.457,41 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 19 PT16 260.069,96 260.069,96 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 19 PTI18 357.879,46 357.879,46 50.959,93 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 20 PTI1 1.311.171,24 1.311.171,24 49.780,45 3
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 20 PT11 1.476.527,15 1.476.527,15 0,00 14
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 20 PT16 850.106,22 850.106,22 0,00 13
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 08 20 PT18 320.793,72 320.793,72 0,00 7
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 21 PTI1 17.152.073,68 17.152.073,68 2.035.469,10 54
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 21 PT16 16.963.964,37 16.963.964,37 1.814.359,44 54
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 21 PTI18 5.570.642,44 5.570.642,44 837.793,63 19
desenvolvidas

3 FSE Menos 112 01 07 07 06 23 PT16 192.065,81 192.065,81 0,00 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 U 07 07 02 19 PT11 522.565,37 522.565,37 0,00 3
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 08 21 PT1 1.998.720,80 1.998.720,80 692.222,57 7
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 02 21 PTI1 3.346.768,12 3.346.768,12 50.784,76 19
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 02 21 PT16 3.181.094,55 3.181.094,55 44.577,53 14
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 02 21 PTI8 475.319,40 475.319,40 0,00 5
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 08 23 PT1 145.181,27 145.181,27 53.452,69 1
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 02 23 PTI1 821.124,23 821.124,23 0,00 2
desenvolvidas

3 FSE Menos 113 01 07 07 02 23 PT16 254.793,29 254.793,29 0,00 2
desenvolvidas

4 FSE Menos 121 01 07 07 08 18 PT1 12.625.056,71 12.625.056,71 3.419.257,36 4
desenvolvidas

4 FSE Menos 121 01 07 07 08 21 PT1 1.572.797,00 1.572.797,00 275.945,40 1
desenvolvidas

4 FSE Menos 122 01 07 07 08 18 PT1 350.000,00 350.000,00 12.915,00 4
desenvolvidas

4 FSE Menos 122 01 07 07 08 21 PT1 185.706,00 185.706,00 0,00 1
desenvolvidas

4 FSE Menos 123 01 07 07 08 18 PTI1 395.000,00 395.000,00 18.572,81 4
desenvolvidas

4 FSE Menos 123 01 07 07 08 21 PT1 56.728,00 56.728,00 0,00 1
desenvolvidas
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Quadro 8: Utilizaciao de financiamento cruzado

1 2 3 4 5 6

Utilizacgao de | Eixo Montante previsto do | Percentagem do apoio da | Montante do apoio da UE | Percentagem do apoio da

financiamento prioritario | apoio da UE para| UE destinado ao eixo | utilizado como | UE destinado ao eixo

cruzado utilizacao como | prioritario (3/apoio da | financiamento cruzado, com | prioritario (5/apoio da
financiamento cruzado, | UE destinado ao eixo | base nas despesas elegiveis | UE destinado ao eixo
com base nas operacoes | prioritario*100) declaradas pelo beneficiario | prioritario*100)
selecionadas (EUR) a autoridade de gestido

(EUR)

Custos elegiveis | 1 0,00 0,00

para apoio a titulo

do FEDER, mas

apoiados pelo FSE

Custos elegiveis | 3 0,00 0,00

para apoio a titulo

do FEDER, mas

apoiados pelo FSE

Custos elegiveis | 4 0,00 0,00

para apoio a titulo

do FEDER, mas

apoiados pelo FSE
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Quadro 10: Despesa incorrida fora da Uniao (FSE)

Montante de despesa
prevista a incorrer fora da
Unido, no quadro dos
objetivos tematicos 8 e 10,
com base nas operacgdes
selecionadas (EUR)

Parte do total da dotagdo financeira (contribui¢ao
nacional e da Unido) destinada ao programa FSE
ou a parte do FSE num programa multifundos
(%) (1/total da dotagao financeira (contribui¢ao
nacional e da Unido) destinada ao programa FSE
ou a parte do FSE num programa multifundos *
100)

Despesas elegiveis
incorridas fora da
Unido, declaradas pelo
beneficiario a
autoridade de gestao
(EUR)

Parte do total da dotagao financeira (contribui¢ao
nacional e da Unido) destinada ao programa FSE
ou a parte do FSE num programa multifundos
(%) (3/total da dotagao financeira (contribui¢ao
nacional e da Unido) destinada ao programa FSE
ou a parte do FSE num programa multifundos *
100)

0,00

0,00
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Quadro 11: Atribuicao de recursos IEJ a jovens fora das regioes elegiveis de nivel NUTS 2

Eixo Montante do apoio da UE ao abrigo da Montante do apoio da UE ao abrigo | Despesas elegiveis Apoio correspondente da UE para
prioritario | IEJ (dotagdo especifica para a IEJ e apoio | da IEJ (dotagdo especifica para a IEJ incorridas em despesas elegiveis incorridas em
correspondente do FSE) que devera ser e apoio correspondente do FSE) operagoes operagdes destinadas a apoiar jovens
canalizado para os jovens fora das regides | canalizado para operacdes destinadas | destinadas a apoiar | fora das regides elegiveis, resultante
elegiveis de nivel NUTS 2 (EUR), como a apoiar os jovens fora das regides jovens fora das da aplicagao da taxa de
indicado no ponto 2.A.6.1 do programa elegiveis de nivel NUTS 2 (EUR) regides elegiveis cofinanciamento do eixo prioritario
operacional (EUR) (EUR)
2 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00
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4. SINTESE DAS AVALIACOES

Sintese das conclusdes de todas as avaliagdes do programa que foram disponibilizadas no ano financeiro
anterior, com indicacao do nome e do periodo de referéncia dos relatorios de avaliagdo utilizados

O Plano Global de Avaliagcdo do Portugal 2020 (PGA PT2020), aprovado pela Comissao Interministerial
de Coordenagdo do Acordo de Parceria (CIC Portugal 2020) em 5 de agosto de 2015 e que reune o
conjunto de exercicios de avaliagdo previstos para o periodo 2014-2020, com vista a melhorar a
operacionaliza¢do do Portugal 2020 e a avaliar a sua eficacia, eficiéncia e impacto, prevé a sua revisao
anual durante o ultimo trimestre de cada ano civil de vigéncia do Portugal 2020 (PT 2020). Assim, fo1
aprovada, em 21 de dezembro de 2017, pela CIC Portugal 2020, a segunda revisao do Plano tendo em
vista, essencialmente, atualizar a calendarizacao das avaliagdes nele previstas.

Sendo o PGA e os Planos de Avaliagdo dos PO documentos vivos, que se adaptam ao ritmo de
implementagao dos Programas e a necessidades emergentes, estes documentos sao sujeitos a uma revisao
anual submetida a apreciagao e aprovagdo da Comissao Ministerial de Coordenacdo do Portugal 2020 e
aos Comités de Acompanhamento dos Programas Operacionais, respetivamente.

Nesse ambito, foram no final de 2017 introduzidas algumas altera¢des ao Plano Global de Avaliagao,
cujas repercussdes sobre os planos de avaliagdo dos PO viriam a ser submetidas aos respetivos Comités de
Acompanhamento ja em 2018. Entre as alteracdes destacam-se (mantendo os pressupostos de cobertura
programatica que emanam do Regulamento (UE) N.° 1303/2013, de 17 de dezembro), as seguintes:

e Ajustamento do cronograma ao calendario efetivo de arranque das avaliagdes iniciadas em 2017;

e Adiamento de algumas avaliagdes em funcdo do necessario ajustamento ao ritmo registado na
implementagao das intervengdes, uma vez que se tratam maioritariamente de avaliagdes de
impacto;

¢ Racionalizacdo do esforgo avaliativo, por integragcdo de algumas avaliacdes, anteriormente
autonomizadas, nas avaliagdes (intercalares) dos PO ou em avaliagdes tematicas de maior
abrangéncia.

O PGA do Portugal 2020, na versao aprovada por deliberacao da CIC em 21 de dezembro de 2017, prevé
assim a realizagdo de 45 avaliagdes, incluindo avalia¢des tematicas, de Programa, territoriais e globais.

O processo de revisdo dos planos de avaliagdo ¢ articulado, de acordo com o modelo de governacao do
Portugal 2020, no seio da Rede de Monitorizagao e Avaliacdo (RM&A), participada pelas Autoridades de
Gestao dos Programas Operacionais, pela Comissdo de Coordenagao Nacional para o FEADER, pela

67 PT



Comissdo de Coordenagao do FEAMP e pela AD&C, que a coordena.

Nessa sequéncia, o Plano de Avalia¢dao do PO ISE, aprovado pela Comissdo de Acompanhamento no final
do ano de 2015 e revisto e aprovado em abril de 2016, foi objeto de uma segunda atualizagdo em janeiro
de 2018 com o objetivo de acomodar as alteragdes previstas no PGA PT 2020, designadamente a
atualizacdo da calendarizacdo da “Avaliagdo do contributo dos FEEI para os objetivos do PO por eixo
prioritario (avaliacdo Intercalar)” e da “Avaliacdo das medidas de promocdo de Inovagdo social”, que
avangam para o 1° semestre de 2019 para ajustar ao ritmo registado pela implementacao, e a eliminagao da
“Avaliacdo das politicas publicas de estimulo ao empreendedorismo”, da responsabilidade da AD&C,
por integracao nas avaliagdes intercalares dos Programas, através de questdes de avaliagdo comuns aos
Programas que eram abrangidos por esta avaliagao.

Em 2017 a RM&A reuniu em trés ocasides. No que a avaliacdo diz respeito, a agenda dessas reunides foi
preenchida pela discussdao do ponto de situagdo da implementacao dos Planos de Avaliacao, quer no que
respeitava as avaliacdes lancadas até ao momento, centrando a discussdo nos pontos criticos e dificuldades
sentidas pelas entidades responsaveis pelas avaliagdes e/ou pelas proprias equipas de avaliagao, quer no
que respeitava as avaliagdes a langar a curto prazo, ajustando calendarios e &mbitos, sempre que
necessario.

Até final de 2017, foram desenvolvidas as seguintes avaliagoes:

¢ O estudo de “Avaliacdo Ex Ante dos Instrumento Financeiros para a Inovacdo e
Empreendedorismo Social, para o Microempreendedorismo e Criacdo do Proprio Emprego e
para os Empréstimos a Estudantes do Ensino Superior” foi adjudicado pela AD&C por concurso
publico a empresa Quaternaire Portugal, S.A. que o desenvolveu entre outubro de 2014 ¢
novembro de 2015, encontrando-se as respetivas conclusdes expostas no Relatdrio Anual de
Execucao de 2015.

¢ O estudo de “Avaliacdo da Implementacdo, Eficdcia e Eficiéncia da Iniciativa Emprego Jovem
(IEJ)”, foi realizado em cumprimento do estabelecido pela regulamentacdo comunitaria, que
impoe que, pelo menos duas vezes durante o periodo de programacao, se proceda a avaliagdo da
eficacia, da eficiéncia e do impacto do apoio conjunto do FSE e da dotagado especifica da IEJ (a
primeira avaliacdo até 31/12/2015 e a segunda até 31/12/2018). A AG contratou, em novembro de
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2015, o Centro de Estudos e Sondagens de Opinido da Universidade Catdlica Portuguesa (CESOP)
para a realizacao da primeira avaliacdo da IEJ, na sequéncia de adequado procedimento concursal.
O relatodrio final desta avaliagdo foi aprovado em janeiro de 2018, encontrando-as as principais
conclusdes evidenciadas no Relatorio Anual de Execugao de 2016.

e Em abril de 2017 foi langado o concurso publico de aquisi¢ao de servicos com vista a realizagdo da
“Avaliagdo do Impacto dos Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS)”. Esta
avaliacdo foi adjudicada ao consorcio externo IESE/ImproveConsult/ISCTE-IUL/PPLLConsult,
procedendo-se a assinatura do respetivo contrato em setembro de 2017.

O relatorio inicial da avaliacdo do impacto dos CLDS foi aprovado em abril de 2018 e desenvolve,
essencialmente, a metodologia a seguir na avaliagdo, designadamente o quadro conceptual da
avaliacdo, com a explicitagdo do método e abordagens metodologicas adotadas, a apresentacao da
Teoria da Mudanga e as configuragdes associadas a abordagem realista bem como o detalhe do
entendimento e estratégias especificas de resposta a cada Questao de Avaliacao.

De referir ainda que nesta avaliacao ja foi considerado o critério do Valor Acrescentado Europeu,
devendo a equipa de avaliagdo responder a Questao “Qual o valor acrescentado europeu das
intervengades apoiadas no ambito do Programa CLDS?”. Uma vez que este relatorio inicial €,
basicamente, metodologico, a primeira abordagem de resposta as Questdes de Avaliagdo apenas
serd apresentada em sede de relatorio intermédio, que se prevé que venha a ser entregue pela
equipa de avaliagdo em junho de 2018.

Importa, por ultimo, referir que a AG ja se encontra a preparar a “Avalia¢do do impacto da IEJ”,
encontrando-se o caderno de encargos em fase de elaboragdo, sendo, no entanto, pertinente perceber-se,
face a recente reprogramacao com refor¢o da IEJ e extensdo até 2020, se ndo deveria esta avaliagdo ser
feita mais tarde para poder abranger o periodo completo.

PT 69 PT



PT

S. INFORMACAO SOBRE A EXECUCAO DA INICIATIVA PARA O EMPREGO DOS
JOVENS

A IEJ operacionaliza, de forma parcial, o Plano Nacional de uma Garantia Jovem (GJ) que tem como
objetivo apresentar uma oferta de qualidade de emprego, educagdo, formacao ou estdgio aos jovens entre
os 15 e os 29 (inclusive), nao integrados no mercado de trabalho, nem em qualquer sistema de educacao e
formagdo (NEET).

A criacdo da IEJ foi acordada em 2013, como resposta aos niveis excecionalmente elevados de
desemprego jovem na UE, com uma dotacgdo especifica de 3,2 mil M€, a fim de prestar apoio especifico
aos jovens sem emprego, que ndo frequentem programas de estagio ou sistemas de ensino ou de formacao
e que residam em regides com taxas de desemprego jovem superiores a 25 % em 2012.

Portugal optou por programar no PO ISE e num tnico Eixo prioritario (Eixo 2) as varias categorias de
regides, dado que todas a regides cumpriam um dos critérios de elegibilidade para apoio pela IEJ, ou seja,
apresentavam uma taxa de desemprego jovem igual ou superior a 25%.

De acordo com a programagao inicial, foi afetada ao Eixo 2 uma despesa publica total de 350 M€, sendo
322 ME financiados por fundos europeus (FSE e Dotacao especifica IEJ).

A implementagdo da IEJ nos anos de 2014 a 2017 permitiu retirar um volume muito significativo de
jovens da situagao de NEET e contribuiu para que o tema do desemprego jovem fosse incorporado na
agenda nacional, criando condi¢des para melhorar a integragdo dos jovens no mercado laboral, como alids
foi referido em diversos relatérios de avaliagdo sobre o tema.

A dotacao da IEJ encontrava-se totalmente comprometida no final do ano 2016 (taxa de compromisso
superior a 100%) e a sua dindmica de execucao apresentava-se bastante positiva, sendo de destacar a
relevancia dos resultados alcancados em matéria de empregabilidade.
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Apesar da taxa de desemprego dos jovens ter diminuido na maioria dos Estados-Membros, em
comparagao com o ano de referéncia (2012), continua a registar valores superiores aos registados em 2008
(antes da crise financeira), pelo que foi decidido, no seio das instituigdes comunitarias, um aumento de
recursos da IEJ, na sequéncia de uma alteragdo do Regulamento (UE) n.® 1303/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

Assim, Portugal viu refor¢ada a dotagao especifica de IEJ, em 62,5 M€, a aplicar no periodo 2017-2010,
ndo tendo havido refor¢o da dotacdo do FSE, razao pela qual houve necessidade de efetuar uma
reafectacdo de dotacao de FSE, através de movimentos financeiros internos ao proprio PO (Eixo 3) e de
transferéncias de verbas oriundas dos Programas Regionais de Lisboa e da Madeira.

A reprogramacao efetuada e aprovada no final do ano 2017, que deu lugar a Decisdao de Execugdo C
(2017) 8860, de 18/12/2017, veio reforgar a dotagdao da IEJ em 125 M€, prolongando-a no tempo (até
2020).

No exercicio de reprogramacao efetuado, considerou-se determinante realizar um esfor¢o de concentragdo
de verbas em medidas que demonstram maior dindmica de execu¢ao e uma maior capacidade de
integracao de jovens no mercado de trabalho.

No ano 2017 continuou a registar-se maior capacidade de execu¢do nas tipologias de Estagios e Apoios a
Contratacao, que também tém maior procura e adesdo por parte dos jovens NEET, em contraponto as
tipologias de Empreendedorismo e as tipologias integradas nos dominios da “Qualificagdo/Educacao”, que
nao apresentaram ainda execugao.

Relativamente as Tipologias do dominio da “Qualificagao/Educagdo” [“Vida Ativa”, “Programa Retomar”
e “Programa de Reconversao Profissional - AGIR (Acores)”], a ndo apresentacao de execucdo fisica e
financeira resultou de dificuldades na funcionalidade do SI, que teve que sofrer ajustamentos, estando a
ser desenvolvidos esfor¢os no sentido de permitir a sua operacionalizacdo a breve trecho.

As ultimas candidaturas aprovadas no ambito da IEJ enquadram-se nas tipologias associadas ao
Empreendedorismo [“Empreende J4 — Rede de Perceg¢do de Gestdo de Negocios”, a “Coopjovem” € aos
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“Projetos locais de Empreendedorismo Jovem (Agores)], sendo de sublinhar que a operacionalizagdo
definitiva da funcionalidade de execugao fisica e financeira do SI s6 ocorreu no final de 2017.

Face a estes constrangimentos € aos atrasos na implementagao dos instrumentos de politica publica
langados pelos organismos responsaveis pela sua execugdo (IPDJ e CASES, no ambito do “Empreende J&”
e da Coopjovem, respetivamente), motivados pelo carater inovador dos mesmos, nao foi possivel o registo
de execucdo fisica nas respetivas tipologias, pese embora ambos os organismos tenham manifestado muito
interesse e necessidade em fazé-lo.

No que se refere a tipologia “Projetos locais de Empreendedorismo Jovem (Agores)”, o beneficiario
responsavel pela execucdo da politica publica desistiu da Gnica candidatura apresentada, tendo solicitado a
transferéncia das verbas afetas a esta tipologia para os Estagios, medida onde efetivamente existe uma
grande adesdo e resultados positivos na regido autonoma dos Agores.

As 146 operagdes com execucao no Eixo 2 - [EJ, enquadram-se no dominio “Estagios e Emprego” [7
operagoes nos Estagios IEJ, 127 no PEPAL, 1 no PEPAC Missdes, 1 nos Estagios Inov Contacto, 3 no
Estagiar T (Agores), 2 nos Estagios Madeira e 5 nos Apoios a Contratagao IEJ].

Durante o ano 2017 observou-se um aumento dos niveis de execugao da IEJ (90 M€/FSE), concentrado
unicamente nas tipologias de estagios, tendo sido submetidos e analisados inimeros pedidos de reembolso
dos Estagios do PEPAL e os primeiros pedidos de pagamento de saldo relativos a operagdes dos Estagios
do IEFP, L.P.

Assim, no dominio “Estdgios e Emprego” contabilizaram-se 37.473 jovens NEET que beneficiaram de
estagios profissionais e 13.799 que beneficiaram de apoios ao emprego, o que representa cerca de 87% e
42% das metas definidas para 2018, respetivamente, refor¢cando-se, assim, as expectativas de que as
mesmas possam ser plenamente alcangadas.

Apura-se que cerca de 86% dos jovens que terminaram a sua participagdo chegaram ao fim da intervengao
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apoiada pela IEJ (34.725 em 40.166). Mais se conclui que cerca de 60% desses participantes conseguiram
emprego, incluindo uma atividade por conta propria, nas 4 semanas subsequentes ao términus da sua
participagdo, elevando-se este indicador para 74% quando aferido 6 meses depois de terminada a
participacao.

Os dados fisicos de realizag@o inerentes as operagdes aprovadas antecipam que as metas definidas para os
dominios “Estagios e Emprego” poderao ser atingidas e que as metas para o dominio
“Qualificagdo/Educacao” dificilmente serd alcangada, tanto mais que estas medidas ndo vao ter
continuidade no seio da IEJ.

Tendo a reprogramacao da IEJ traduzido um esfor¢o de concentragdao de apoios no dominio dos “Estagios
e Emprego”, sendo as baixas qualificagdes uma das principais vulnerabilidades dos jovens NEET,
considerou-se que tal designio sera melhor alcangado por via da promogao de agdes formagdes mais
estruturantes que se encontram, atualmente, contempladas no dominio do Capital Humano. Note-se que os
apoios a percursos de curta duragao se mantém na programacgao dos Eixo 1 e 3 do PO ISE, sendo elegivel
o universo de jovens NEET.

Os dados referidos em matéria de resultados ja conseguidos e reportados foram afetados pelas seguintes
dificuldades:

¢ A adaptacdo do SI FSE as especificidades das 16 tipologias da IEJ e as inovagdes nas regras de
funcionamento do atual periodo de programagao, tendo dai resultado atraso nos processos de
submissado e de analise de candidaturas e pedidos de reembolso e saldo final;

e Arranque de tipologias inovadoras, no dominio do “Empreendedorismo”, que levaram os BREPP a
langar as respetivas medidas de politica ptblica apenas no final de 2016;

¢ Dificuldades e atrasos na implementacao das funcionalidades para registo e submissao da
execugao fisica e financeira, situagdo que atrasou significativamente a submissao de execucao
fisica e financeira.

Para enfrentar as dificuldades sentidas, e no que se refere ao SI, a AG foi estabelecendo as prioridades de
atua¢ao em termos de defini¢ao dos diversos formularios e funcionalidades, em estreita articulacdo com a
AD&C, face a impossibilidade de resposta a todas as necessidades e solicitagdes das AG e promovendo
reunides de esclarecimento com os diversos beneficiarios.
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Neste quadro importa, no entanto, realgar que, em resultado da melhoria da situagao do mercado de
trabalho e do papel das politicas ativas de emprego, a populagdo NEET, em Portugal, caiu
significativamente ao longo dos ultimos trés anos, subsistindo, contudo, um contingente grande de jovens
que se encontram na situacdo de NEET: 165 mil no segundo trimestre de 2017, conforme dados do
Instituto Nacional de Estatistica, sendo que no primeiro trimestre de 2013 eram 293 mil.

Nesse sentido, as primeiras avaliacdes realizadas a IEJ, uma realizada pelo CESOP (“Estudo de Avaliagdo
da Implementacdo, Eficacia e Eficiéncia da Iniciativa Emprego Jovem (IEJ)”) e outra realizada pelo TCE,
expressa no Relatério Especial n.° 5/2017 (“Uma avaliagdo da Garantia para a Juventude e da Iniciativa
para o Emprego dos Jovens”) demonstraram que os jovens que receberam apoio melhoraram
significativamente a oportunidade de encontrar um emprego ou de prosseguir os seus estudos.

Também se concluiu que se registaram progressos positivos na execu¢do da GJ e que a IEJ contribuiu para
a concretizag@o dos seus objetivos, apesar da execugdo e resultados registados pelo PO, até a data dessas
avaliacoes, se referirem apenas a algumas tipologias de Estagios e de Apoios ao Emprego e de nao se
conseguirem ainda abranger todos os NEET alvo, como, por exemplo, os inativos € os mais
desfavorecidos.

Saliente-se que o PO ISE apoia 8 das 16 medidas de oferta da GJ, sendo que, de acordo com os dados
provisorios disponibilizados pelo IEFP, I.P., na qualidade e entidade coordenadora da GJ, foram
integrados na GJ, entre 2014 ¢ 2017, 232.812 jovens NEET, sendo que cerca de 75% foram financiadas
pela IEJ.

Embora se reconheca que sdo necessarios mais esfor¢os para chegar a todos os jovens, assegurando
ofertas de qualidade e em tempo qtil, ¢ unanime que a GJ assinala resultados positivos, tais como a
dindmica que conferiu as reformas estruturais e a inovag¢ao na concecao das politicas, de acordo com a
comunicac¢do da CE de outubro de 2016. Estes resultados foram reconhecidos pelo Conselho Europeu que,
em 15/12/2016, apelou a continuacdo da GJ e se congratulou com a possibilidade de aumentar o apoio
concedido a IEJ.
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6. QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS
ADOTADAS (ARTIGO 50.°,N.° 2, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

a) Questodes que afetam o desempenho do programa e medidas adotadas

O PO tem uma constitui¢do programatica muito densa, integrando um total de 69 tipologias agrupadas em
4 eixos, os quais acomodam agdes e apoios de natureza bastante diversificada, muitos deles inovadores
face ao ciclo de programacao anterior.

O arranque da execugao foi condicionado por inimeros factos de carater transversal, dos quais se destaca:
a aprovagdo do PO em dezembro de 2014, que fez protelar para 2015 o inicio da sua implementagdo, bem
como a organizacao da AG; a aprovacao da legislacao especifica do dominio da inclusdo social e emprego
no final do 1.° trimestre de 2015; o desenvolvimento do SI de acordo com as prioridades estabelecidas
pelas varias AG, em simultaneo com a abertura dos primeiros concursos/convites do PO; e o processo de
Designa¢ao da AG concluido em outubro de 2015, que se revelou mais complexo do que o expectavel,
face a sua natureza inovadora.

As regras inovadoras do ciclo de programacao impuseram novas dindmicas e formas de funcionamento
dos sistemas de gestdo e controlo interno, exigindo uma adaptagao das praticas de trabalho adotadas nos
ciclos de programagao anteriores € uma maior afetacao de recursos por parte da AG, que tem uma dotacao
de recursos humanos muito limitada e acumula a responsabilidade pela gestdo do Programa Operacional
de Apoio as Pessoas Mais Carenciadas (PO APMC).

Destacam-se, em particular, as matérias de gestao de risco, de estratégia antifraude, de apresentacao de
contas anuais, de orientagcdo para os resultados (obrigatoriedade de criacao de indicadores de realizagdo e
de resultado e metas a contratualizar com os beneficiarios nas diversas tipologias de operagdes, bem como
mecanismos de recolha e reporte adequados), de modelos de custos simplificados, de verificacdes de
gestdo (obrigatoriedade de verificar, em cada pedido de reembolso, uma amostra minima de 30
documentos), de intensidade de verificacdo de procedimentos de contratagdo publica (obrigatoriedade de
verificar, por cada operacdo, uma amostra minima de contratos com valores abaixo dos limiares
comunitarias e de todos os contratos acima dos limiares), de auditorias de supervisao aos OI (incluindo de
reperformance) e de tratamento dos erros detetados nas verificacdes de gestao.

Estas novidades e exigéncias, aliadas a insuficiéncia de recursos humanos, criaram acrescidas dificuldades

no desenvolvimento do SI e no processo de adaptagdao da AG e dos beneficiarios, constituindo o fator
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determinante dos atrasos na execucao do PO.

A execucdo do PO ficou ainda condicionada pela indefini¢do e/ou inexisténcia de regulamentacao
especifica para alguns instrumentos de politica publica apoiados em diversas tipologias dos Eixos 1 e 3,
que impediram o lancamento de convites ou concursos. Destacam-se, a titulo de exemplo, no Eixo 1, as
tipologias “Programa de incentivo a empregabilidade parcial de pais” e “Qualifica¢do de trabalhadores
afetados por sazonalidade e alteracdes conjunturais” e, no Eixo 3, as tipologias “Qualifica¢cdo de apoio
institucional a criangas e jovens”, “Rede de cuidados de proximidade” e “Cuidados especializados™.

No quadro dos SI, importa ainda frisar que se encontram em fase de desenvolvimento o SI AUDIT (SI de
Controlo e Auditoria) e o SI Certificagdo (ainda ndo foram disponibilizadas todas as funcionalidades), ndo
estando ainda assegurada a necessaria interoperabilidade com o SI FSE, que permitira o tratamento
adequado dos relatorios de auditoria e das verificagdes no local, que sdo muito relevantes para a
elaboracao da Declarag¢ao de Gestao.

As questdes acima identificadas originaram atrasos na abertura e encerramento dos concursos/convites,
bem como na aprovagdo das respetivas operagdes € na sua execu¢ao regular (apresentacdo de pedidos de
reembolsos, pedidos de alteragdao da decisao de aprovagao e pedidos de saldos), conduzindo a uma
derrapagem significativa dos prazos legalmente estipulados e a consequente insatisfagdo dos beneficiarios,
que se veem confrontados com constrangimentos financeiros.

Com vista a ultrapassar estes desafios, que afetam de forma transversal todo o PO, a AG adotou as
seguintes medidas:

e Articulacdo estreita com a AD&C, a Autoridade de Auditoria e a CE, procurando definir
procedimentos seguros e garantir a confianca do sistema de gestao e controlo;

e Promocao de reunides conjuntas com outras AG, com vista a partilha de praticas e a defini¢ao
harmonizada de procedimentos;

e Promocdo de aquisi¢cdo de novos conhecimentos em determinados dominios técnicos, através da
contratagao de servicos de formagdo especializada, designadamente no ambito da gestao do risco,
da auditoria de supervisdo e da contratagdo pubica;
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¢ Contratacao de servigos externos para a realizacdo de verificacdes administrativas e de verificagdes
no local, bem como na area da monitorizagao ¢ avaliacdo, com vista a colmatar a insuficiéncia de
recursos humanos proprios;

e Promocao de sessdes publicas de esclarecimentos com vista a apoiar os beneficidrios na instrugdo
das suas candidaturas e na apresentagdo da informagao relativa a informagao fisica e financeira;

e Emissao de diversas orientagdes e guias, a fim de clarificar procedimentos inerentes a
determinadas areas chave, de informar e prevenir a ocorréncia de irregularidades na fase de
execucao das operagdes e de prestar informagao sobre o funcionamento do SI;

e Articulacdo direta com os organismos setoriais responsaveis pela implementagdo dos instrumentos
de politica publica e respetivas tutelas, sensibilizando para a necessidade de se estabilizar a
natureza das agdes e apoios a atribuir, participando em reunides conjuntas ¢ emitindo contributos
para a elaborag@o dos proprios diplomas reguladores da politica publica;

e Preparacdo do segundo exercicio de reprogramagao do PO, atualmente em curso, com vista a
potenciar uma maior concentra¢do dos apoios, uma maior eficacia das politicas publicas e um
acrescido enfoque no cumprimento dos compromissos assumidos.

Nao obstante as medidas acima enunciadas e o esfor¢o de toda a equipa da AG no sentido de contornar as
questdes enunciadas e minimizar os seus impactos na consecuc¢ao dos objetivos do PO e na esfera dos
beneficidrios, considera-se fundamental ponderar a adoc¢ao de novas solugdes suscetiveis de acelerar a
trajetdria de execucao do PO e aumentar a eficacia dos seus resultados.

Considera a AG que ¢ fundamental reforgar a sua dotagdo de recursos humanos, com o intuito de a tornar
mais ajustada as especificidades e desafios que se colocam, bem como equacionar uma revisao
regulamentar que possibilite objetivar e simplificar determinadas regras instituidas e a carga burocratica
que incide, em particular, sobre as verificagdes de gestao, o principio de orientagdo para os resultados e a
matéria da gestao do risco, designadamente de fraude.

Por fim, entende-se pertinente promover condigdes para a implementacdo de novas metodologias de
custos simplificados, o que terd que passar pela propria capacitagdo das AG.
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b) Queira avaliar se os progressos realizados sdo suficientes para atingir as metas fixadas, indicando as
medidas corretivas eventualmente tomadas ou previstas, se for caso disso.

Nao aplicavel ao Relatorio Anual de Execucao de 2017.
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7. RESUMO PARA O CIDADAO

Publica¢do de um resumo para os cidadaos sobre o contetido dos relatérios de execugdo anuais e final, e
carregamento, utilizando um ficheiro separado, sob a forma de anexo a esses relatorios.

Pode carregar/encontrar o Resumo para o cidadao em Geral > Documentos na aplicagao SFC2014
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8.

RELATORIO SOBRE A APLICACAO DOS INSTRUMENTOS FINANCEIROS
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9. FACULTATIVO PARA O RELATORIO A APRESENTAR EM 2016, NAO APLICAVEL AOS RESTANTES RELATORIOS SIMPLIFICADOS: ACOES
REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE

Quadro 14: Acodes realizadas para cumprir as condicionalidades gerais ex ante aplicaveis

[ Condicionalidade ex ante geral [ Critérios ndo cumpridos | Acdes realizadas | Prazo | Organismos responsaveis [ Acio concluida no prazo [ Critérios cumpridos | Data prevista para a execugio total das restantes a¢des | Observagdes |
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Quadro 15: Acdes realizadas para cumprir as condicionalidades temdticas ex ante aplicdveis

| Condicionalidade ex ante geral | Critérios ndo cumpridos | Acdes realizadas | Prazo | Organismos responsaveis | Acgio concluida no prazo | Critérios cumpridos | Data prevista para a execugdo total das restantes agdes | Observagdes |
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10. PROGRESSOS NA PREPARACAO E EXECUCAO DOS GRANDES PROJETOS E PLANOS DE ACAO CONJUNTOS (ARTIGO 101.°,
ALINEA H), E 111.°,N.° 3, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

10.1. Grandes projetos

Quadro 12: Grandes projetos

Projeto [ CCI| Estado Total dos Total dos Data prevista de| Data do acordo | Data prevista para o inicio| Data prevista para a| Eixos prioritarios/ | Estado atual de d0 — P fi iros (% das| Estado atual de execugdo — progressos | Principais Data de assinatura do | Observagdes
do GP investimentos custos notificagdo/apresentagdo do pedido | tacito/aprovagdo pela| da lizagas (ano, lusdo da realizagdo | prioridades de| despesas certificadas a Comissdo, em comparagdo com o fisicos Fase principal de execugdo do | realizagdes primeiro  contrato  de
elegiveis Comissdo trimestre) investimento custo total elegivel) projeto obras

PT y PT



PT

Problemas significativos encontrados na execu¢io de grandes projetos e medidas tomadas para a
sua resolucao.
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Alteracoes eventuais a lista indicativa de grandes projetos do programa operacional.

86

PT



PT

10.2. Planos de ac¢io conjuntos

Progressos alcancados na execucio das diferentes fases dos planos de acao conjuntos
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Quadro 13: Planos de acao conjunta (PAC)

CC1 Total dos custos

elegiveis

Designacdo do
PAC

Fase de execu¢io
do PAC

Total de apoios

Contribui¢cio do PO
para o PAC

Data de apresentaciio | Data [prevista] de inicio | Data [prevista] de|Principais realizacdes e|Total das despesas elegiveis

[prevista] 3 Comissio da execugiio clusiio T certificadas a C.

Observacdes

Eixo Tipo de
prioritario PAC

publicos
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Problemas significativos encontrados e medidas tomadas para a sua resolucio
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PARTE B RELATORIOS A APRESENTAR EM 2017 E 2019 E RELATORIO DE EXECUCAO
FINAL [Artigos 50.°, n.° 4, e 111.° n.os 3 e 4, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013]
11. AVALIACAO DA EXECUCAO DO PROGRAMA OPERACIONAL (ARTIGOS 50.°,N.°4, E 111.°,
N.°4, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

11.1. Informacdes da parte A e realizacio dos objetivos do prog rama (artigo 50.°, n.° 4, do
Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

| Eixo prioritario

| 1 - Promover a sustentabilidade e a qualidade do emprego

| Eixo prioritario

| 2 - Iniciativa Emprego Jovem

| Eixo prioritario

| 3 - Promover a inclusdo social e combater a pobreza e a discriminacao

| Eixo prioritario

| 4 - Assisténcia técnica

11.2. Acoes especificas realizadas para promover a igualdade entre homens e mulheres e para
prevenir a discriminacio, em particular a acessibilidade das pessoas com deficiéncia, e medidas
implementadas para assegurar a integracio da perspetiva do género nos programas operacionais e
nas operacoes (artigos 50.°, n.° 4, e 111.°, n.° 4, alinea e), segundo paragrafo, do Regulamento (UE)

n.’ 1303/2013)

11.3. Desenvolvimento sustentavel (artigos 50.°, n.’ 4, e 111.°, n.° 4, alinea f), segundo paragrafo, do
Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

11.4. Informacgdes sobre o apoio utilizado para os objetivos relativos as alteracoes climaticas
(artigo 50.°, n.° 4, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

Eixo Montante do apoio que se destina ao cumprimento | Parcela da dotacio total para

prioritario dos objetivos em matéria de alteracdes climaticas | o programa operacional (%)
(EUR)

Total 0,00 0,00%

11.5. Contributo dos parceiros para a execuciio do programa
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12. INFORMACOES OBRIGATORIAS E AVALIACAO EM CONFORMIDADE COM O
ARTIGO 111.°,N.»4, ALINEAS A) E B), PRIMEIRO PARAGRAFO, DO REGULAMENTO (UE)

N.©1303/2013)
12.1. Progressos realizados na execuc¢ao do plano de avaliacdo e seguimento dado aos resultados

das avaliacoes

12.2. Resultados das medidas de divulgacao e publicidade dos fundos, adotadas no ambito da
estratégia de comunicacio
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13. ACOES REALIZADAS PARA CUMPRIR AS CONDICIONALIDADES EX ANTE (ARTIGO 50.°, N.° 4, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)
(PODEM SER INCLUIDAS NO RELATORIO A APRESENTAR EM 2016 - VER PONTO 9 SUPRA - OBRIGATORIAS NO RELATORIO A APRESENTAR EM 2017)
OPCAO: RELATORIO INTERCALAR
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14. INFORMACOES QUE PODEM SER ADICIONADAS, EM FUNCAO DO CONTEUDO E
DOS OBJETIVOS DOS PROGRAMAS OPERACIONALIS (ARTIGO 111.°,N.* 4, ALINEAS A), B), C), D),
G) E H), SEGUNDO PARAGRAFO, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)

14.1. Progressos realizados na execuciao da abordagem integrada ao desenvolvimento territorial,
incluindo o desenvolvimento das regioes afetadas por desafios demograficos e limitacdes naturais ou
permanentes, investimentos territoriais integrados, o desenvolvimento urbano sustentavel e o
desenvolvimento local de base comunitaria, ao abrigo do programa operacional

14.2. Progressos realizados na execuciao das acoes destinadas a reforcar a capacidade das
autoridades do Estado-Membro e dos beneficiarios para gerir e utilizar os fundos.

14.3. Progressos realizados na execuc¢io de eventuais acdes inter-regionais e transnacionais.

14.4. Se apropriado, a contribuicio para as estratégias macrorregionais e para as estratégias
relativas as bacias maritimas;

Em conformidade com o Regulamento (UE) n.° 1303/2013, artigo 27.°, n.° 3, «Contetido dos programasy,
artigo 96.°, n.° 3, alinea ¢), «Contetido, adocdo e alteracdo dos programas operacionais do objetivo de
Investimento no Crescimento ¢ no Emprego», artigo 111.°, n.° 3, artigo 111.°, n.° 4, alinea d), «Relatérios
de execucdao do objetivo de Investimento no Crescimento ¢ no Emprego», ¢ o anexo I, sec¢do 7.3,
«Contribuicdo dos programas principais para estratégias macrorregionais e para as estratégias relativas as
bacias maritimasy, o presente programa contribui para estratégias macrorregionais e/ou para as estratégias
relativas as bacias maritimas:

L] Estratégia da UE para a Regido do Mar Baltico (EUSBSR)
[] Estratégia da UE para a Regido do Danubio (EUSDR)

[] Estratégia da UE para a Regido Adriatica e Jonica (EUSAIR)
[] Estratégia da UE para a Regido dos Alpes (EUSALP)

[] Estratégia Maritima na Regido Atlantica (ATLSBS)
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14.5. Progressos realizados na execuc¢io de acoes no dominio da inovaciao social, se for caso disso

14.6. Progressos realizados na implementacio de medidas para fazer face as necessidades
especificas das zonas geograficas mais afetadas pela pobreza ou grupos-alvo em risco mais elevado
de pobreza, de discriminac¢io ou de exclusio social, em especial as comunidades marginalizadas e as
pessoas com deficiéncia, os desempregados de longa duracio e os jovens desempregados, e, se for
caso disso, os recursos financeiros utilizados.
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PARTE C RELATORIO APRESENTADO EM 2019 E RELATORIO DE EXECUCAO FINAL
(artigo 50.°, n.° 5, do Regulamento (UE) n.° 1303/2013)

15. INFORMACAO FINANCEIRA A NIVEL DO EIXO PRIORITARIO E DO PROGRAMA
(ARTIGOS 21.°,N.° 2, E 22.°, N.* 7, DO REGULAMENTO (UE) N.° 1303/2013)
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16. CRESCIMENTO INTELIGENTE, SUSTENTAVEL E INCLUSIVO (OPCAO: RELATORIO
INTERCALAR)

Informacdes sobre o contributo do programa para a realizagdo da estratégia da Unido a favor de um
crescimento inteligente, sustentavel e inclusivo, e respetiva avaliagdo.
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17. QUESTOES QUE AFETAM O DESEMPENHO DO PROGRAMA E MEDIDAS
ADOTADAS — QUADRO DE DESEMPENHO (ARTIGO 50.°, N.° 2, DO REGULAMENTO (UE)

N.> 1303/2013)

Se a avaliagdo dos progressos realizados no que diz respeito aos objetivos intermédios e as metas
estabelecidos no quadro de desempenho demonstrar que alguns desses objetivos e metas nao foram
atingidos, os Estados-Membros devem referir as razdes desse insucesso no relatorio de 2019 (para os
objetivos intermédios) e no relatério de execucdo final (para as metas).
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18. INICIATIVA PARA O EMPREGO DOS JOVENS (ARTIGOS 19.°,N.0OS 4 E 6, DO
REGULAMENTO (UE) N.° 1304/2013) (SE FOR CASO DISSO)

O relatério a apresentar em 2019 deverd igualmente apresentar e avaliar a qualidade das ofertas de
emprego recebidas pelos participantes na IEJ, incluindo pessoas desfavorecidas, as pertencentes a
comunidades marginalizadas e as que abandonaram o ensino sem qualificacdes. Além disso, deve
descrever e avaliar os progressos que alcangaram na formacdo continua, na obten¢do de empregos
duradouros e dignos ou na participagdo em estagios de aprendizagem ou de aperfeicoamento. O relatorio
apresentara as principais conclusdes das avaliagdes relativas a eficacia, a eficiéncia e ao impacto do apoio
conjunto do FSE e da dotagdo especifica para a IEJ, incluindo na execu¢do da Garantia para a Juventude.
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